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Accounting Conservatism and Sustainability Reporting in Changing Times: Evidence from

Turkish Banking Industry

Prof. Dr. idil KAYA!
Ars. Gor. Destan Halit AKBULUT?
Abstract

This paper examines whether accounting conservatism improves lending capacity of banks during the crisis
periods. We measure accounting conservatism and its relation with the lending capacity and the sustainability
reporting on Turkish deposit banks. We test our predictions empirically through an unbalanced panel data of
32 deposit banks in 1999-2019. We hypothesize that banks with higher conditional conservatism would use
larger loan provisions and conditional accounting conservatism could reduce adverse effect of the financial
crises on the lending capacity of the banks. We also examine whether a bank’s engagement in sustainability
performance and reporting reduces information asymmetry and leads to less demand for conservatism by
outside stakeholders. We test whether a bank conditional conservatism changes or not after starting to report
sustainability information. Our results are different with prior researches and we find no evidence of the
positive impact of conditionally conservative accounting policies on the supply of bank loans. When we test
our second hypotheses there are no significant the relation of sustainability reporting and the level of
conservatism.

Keywords: Accounting Conservatism, Sustainability Reporting, Financial Crises

Introduction

Covid-19 health crisis has accelerated the need of changes in existing business model and innovation.
Rethinking the business strategies, technology platforms, reengineering internal processes in this new
contactless environment cannot be only remedy. New business models, innovation and technology are just one
part of the equation for transformation. The other part for firms in changing times is the strong communication
with stakeholders. Audit firms and professional accountancy bodies emphasize the use of certain financial
accounting standards in accordance with the pandemic and they underline that the going concern principle may
need to be appraised in this period. In our study, we argue that the pandemic is a call to action for companies
to seriously consider conservative accounting and sustainability reporting. More than ever, conservative
financial reporting and sustainability disclosures are crucial to successfully handle the fatal effects of the crises.

In addition to reducing managerial opportunism in contracting, prior studies suggest that conditional
conservatism reduces information asymmetry in capital markets thus accounting conservatism can play vital
role especially during economic upturns. Beatty and Liao (2011) assert that banks with lower conditionally
conservative accounting policies might not have develop adequate loan loss provisions preceding the financial
crises, and could have experienced higher loan losses when financial crisis strikes. They suggest that lower
conservatism is likely to restrict the banks’ supply of loans during the crisis periods. Consequently, they

' Galatasaray Universitesi I.I.B.F. Isletme Bélimii, ikaya@gsu.edu.tr, orcid.org/0000-0002-9171-5989
? Galatasaray Universitesi I.1.B.F. Isletme Béliimii, dhakbulut@gsu.edu.tr, orcid.org/ 0000-0002-0705-9553

This work is supported by Galatasaray University Scientific Research Fund [grant number: 18.102.003].
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conclude that conservative financial reporting could reduce adverse effect of crises on the banks’ lending
capacities and this seems to be a reliable approach. In their important study, Balakrishnan, Watts and Zuo
(2016) consider the contracting benefits of conservative accounting policies and they highlight the important
role of accounting conservatism during the global financial crisis of 2008. They show that companies with less
conservative accounting policies suffered a greater deterioration in investment capacity after the
commencement of the financial crisis than did the companies with more conservative accounting policies.

On the question of sustainability reporting, prior studies provide evidence that sustainability commitments of
the companies such as social and environmental programs including reporting and best practice in corporate
governance improve accounting and market based performance. In their influential study, Burke et al (2020)
demonstrate that sustainability performance enhances a firm’s information environment and restraints the
management to engage in opportunistic behavior when contracting with stakeholders, which in turn leads to
less demand for conditional conservatism by outside investors. Cho et al (2020) find that there is a negative
relation between adoption of conservative financial reporting and disclosure of sustainability information.
They exhibit that more conservative firms have less market reaction to its sustainability disclosures.

This paper has two objectives. The first objective is to investigate whether accounting conservatism improves
lending capacity of banks during the crisis periods and mitigates the effects of the economic downturns. We
investigate whether the level of accounting conservatism prior to the financial crisis helps to explain the extent
of the deterioration in loan capacity of the banks. We hypothesize that banks with higher conditional
conservatism would use larger loan provisions and conditional accounting conservatism could reduce adverse
effect of the financial crises on the lending capacity of the banks.

The second objective of this paper is to examine whether a bank’s engagement in sustainability performance
and reporting reduces information asymmetry and leads to less demand for conservatism by outside
stakeholders. We further predict that sustainability reporting might reduce the demand of conservative
financial reporting. Consequently, we test whether a bank conditional conservatism changes or not after
starting to report sustainability information. Therefore, we measure accounting conservatism and its relation
with the sustainability reporting on Turkish deposit banks.

In the initial stage of the research we work empirically through an unbalanced panel data of 32 deposit banks
in 1999-2019 to test our hypotheses.

Our results are different with prior researches and we find no evidence of the positive impact of conditionally
conservative accounting policies on the supply of bank loans. When we test our second hypothesis there are
no significant the relation of sustainability reporting and the level of conservatism.

Methodology

In the literature there are many ways to calculate conservatism such as Basu (1997), Khan and Watts (2009),
Ball, Ray and Shivakumar (2005). These measures use market values. Since our sample consists of 32 Turkish
Deposit Banks data and only 9 of them are listed in the Stock Exchange, we cannot use measures of
conservatism based on market performances. Therefore, our steps proceed very much in the same way as
Nichols (2009) and Beatty and Liao (2011) and we measure accounting conservatism of a bank with loan loss
provisions. We calculate the level of conservatism through loan loss provisions divided by lagged total loans
(Nichols et al. 2009:111, Beatty and Liao, 2011: 8). According to Nichols (2009) loan loss accounting can be
used as an important criteria of measurement in determining the conservatism level of banks. Especially, loan
loss recognition has a considerable impact on the financial position and performance of banks. The
appropriateness of the bank to recognize loan loss expectations in income indicates the magnitude of loan loss
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provisions. In other words, conservative loan loss recognition provides greater and timelier loan loss
provisions in the financial statements of banks.

We predict that the timeliness of loan loss recognition is likely to mitigate the decline in the supply of bank
loans in post-crisis periods. The main regression model of our study is as follows:

ALOAN;, = By + BLAFTER; ; + B,AFTER; ; * CONSV; + B3CONSV; . + B,CAP;, + BsSize;, + BsROA; ;
+ gi,t

where ALOAN;, refers to the change in the total loans of the fiscal year-end t, from the fiscal year-end t-1
divided by the total assets of the fiscal year-end t. AFTER;,is an indicator variable equal to one for the years
2002, 2003, 2004 and 2005 (2009,2010,2011 and 2012) for the period of the years between 1999 and 2008
(2006 and 2015), and zero otherwise; CONSV;is a measure of conservatism that is calculated by loan loss
provision divided by lagged total loans. AFTER;; *CONSV, is an interaction variable of crisis period and
conservatism level. The control variables are CAP;,, capital adequacy ratio (Capital to Risk Weighted Assets),
SIZE;,, the natural log of total assets at the end of the fiscal year and ROA;,, return on assets (Profit before tax
to total assets).

Our analysis focuses on the two financial crises, the financial crisis of 2001 in Turkey and the global financial
crisis of 2008. The sample of the crisis in Turkey includes two periods: a pre-crisis period (1999-2000) and a
post-crisis period (2001-2008). We test our predictions empirically through an unbalanced panel of 32 deposit
banks in 1999-2000 on 213 bank-year observations (320 expected bank-year observations (32 Banks * 10
years) less banks with no activity and missing values). Similarly, the sample of the global crisis includes two
periods: a pre-crisis period (2006-2007) and a post-crisis period (2007-2015). The sample consists of 266 bank-
year observations (320 expected bank-year observations (32 Banks * 10 years) less banks with no activity and
missing values). Data is collected from the website of Banks Associations of Turkey, Central Bank of Turkey
and Public Disclosure Platform.

In the case of the relationship between sustainability reporting and the demand for accounting conservatism,
our regression model is as follows:

CONSVl't == ﬁo + BISUSi,t—l + ﬁZCAPi,t + B3SIZEi,t + ﬁél-ROAi,t + gi,t

where CONSV,is the measure of conservatism level that is calculated by loan loss provision divided by lagged
total loans. SUS;..; refers to the sustainability score which is calculated by weighting the following indicators:
coverage by the BIST Sustainability Index * 0,60, GRI based reporting * 0,20, CDP disclosures * 0,20. The
control variables are CAP;;, capital adequacy ratio (Capital to Risk Weighted Assets), SIZE;;, the natural log
of total assets at the end of the fiscal year and ROA;,, return on assets (Profit before tax to total assets).

Regarding our sustainability reporting regression model, we test our predictions empirically through an
unbalanced panel of 32 deposit banks in 2009-2019. The sample consists of 326 bank-year observations (352
expected bank-year observations (32 Banks * 11 years) less banks with no activity and missing values).

Results

Table 1 presents the results of our tests. The coefficient of determination, in other words the proportion of the
variance in the dependent variable that is predictable from the independent variables R* is 15,6% for the
financial crisis in Turkey and 14,8% for the global financial crisis. In the financial crisis in Turkey, we find a
negative and significant interaction between after and the conservatism measures. Inconsistent with what
would be expected, this finding suggests that the banks with lower level of accounting conservatism lend more
during recessions than banks with higher level of accounting conservatism. Only in the global financial crisis,
we find that the conservatism measure has a positive and significant impact on the change of total loan.
Additionally, we find that the capital adequacy ratio has a negative impact on the change in total loan at 1%

15



significance level for the financial crisis in Turkey; and the size has a positive and significant impact on the
change in total loan at 10 % significance level during the two crises.

Table 1
Empirical Results for the Main Regression Model

Dependent variable: ALOAN

(1999-2008) (2006-2015)
Financial Crisis of 2001 in Turkey  Global Financial Crisis of 2008
AFTER 0,0024122 0,8693935
0,17) (0,65)
CONSV -0,8776064 159,3727%**
(-1,52) (3.8)
AFTER*CONSV 0,4772728 -138,1138**
(0,83) (-2,46)
CAP -0,0974108%** -0,0742276
(-2,75) (-0,03)
SIZE 0,0322036* 6,240425%**
(1,87) (3,21)
ROA 0,1810169 225,2187***
(0,8) 5,11)
cons -0,1510772 -68,83979%#*
(-0,9) (-3,48)
R? 0,1516 0,148

Notes:
wdx k% and * represent 1%, 5% and 10% significance (two-tailed or one-tailed as appropriate),
respectively. The #-statistics are presented in parentheses below the coefficients.

In terms of the relationship between sustainability reporting and the demand for accounting conservatism,
inconsistent with our predictions, we find no significant evidence of the relationship of sustainability disclosure
and conservatism levels. Table 2 presents the empirical results for the second regression model. The coefficient
of determination R? is 5,61%.

Table 2
Empirical Results for The Second Regression Model

Dependent Variable: CONSV

Period of 2009 and 2019
SUSt-1 -0,0119933
(0,23)
CAP 0,0048694
(0,402)
SIZE 0,0168365
(2,23)
ROA -0,3494882***
(-2,84)
cons -0,145689*
(-1,91)
R? 0,0561

Notes:

wAx O x*and * represent 1%, 5% and 10% significance
(two-tailed or one-taled as appropriate), respectively. The ¢-
statistics are presented in parentheses below the coefficients.
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Conclusion

In this paper, we investigate whether accounting conservatism improves lending capacity of banks during the
crisis periods. We further predict that a firm’s engagement in sustainability performance and reporting reduces
information asymmetry and leads to less demand for conservatism by outside stakeholders.

Regrettably, we find no evidence of the positive impact of conditionally conservative accounting policies on
the supply of bank loans. Our results are inconsistent with the prior literature asserting that accounting
conservatism improving lending capacity and mitigating the effects of the economic downturns. Regarding the
impact of the sustainability on the demand for conservatism, disappointingly we find no evidence of the
relation of sustainability reporting and the level of conservatism.

There are several reasons for possible error. First, this study is limited by the sample of 32 Turkish Deposit
Banks’ annual data in the period of 1999-2019. Further studies may use quarterly data to expand the number
of observations. Second, unemployment rates as a macroeconomic indicator should be added to our main
model. Third, the distinction between private banks and state-owned banks may increase the explanatory power
of the model especially in Turkish context, because their lending policies differ greatly in crisis period.
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Purpose: This study aimed to examine the effect of life-cycle stages on capital expenditures using Borsa
Istanbul listed companies.

Design/Methodology/Approach: The panel data estimation procedure was conducted as the main method
to test the hypotheses. | tested the robustness of results with two additional analyses. First, | ran a quantile
regression for the primary model. Also, | added the financial constraint as a variable.

Findings: Borsa Istanbul listed companies tend to reduce less as they move forward in their life-cycle stages.
The results showed that size, market capitalization, and Sharia compliance increase the capital expenditure
investments. The empirical evidence pointed out that increased cash holdings at the beginning of the year
has a positive effect on the capital expenditure decisions. The analysis also reported that dividends payments
reduce the capital expenditures.

Originality/Value: This paper contributes to business by providing an evidence about the effect of life-cycle
stages on capital expenditures from an emerging market. It is the first paper to investigate how moving
forward in the life-cycle stages affects the capital expenditures. Robustness tests also support the results.
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INTRODUCTION

A company’s life-cycle does not primarily depend on its age. Management skills, industry-based needs,
macroeconomic structure, and many other internal and external factors affect the companies’ transition
between life-cycle stages. A company may reach to farther stages within a shorter period of time. Some
business and economics scholars preferred the biological approach to describe the life-stages and the transition
but biological approach does not clearly define the number and transition of the stages (Levie & Lichtenstein,
2010). There are different approaches in the business and economics literature to recognize the life-cycle stages
of the companies. Dickinson (2011) used the life-cycle stages by assigning the cash-flow pattern to the life-
cycle stage using agency (Jensen, 1986) and pecking-order (Myers, 1984) theories. Dickinson (2011) stated
that cash-flow patterns present a better proxy than performance and age proxies due to the non-linear
relationship between these proxies and life-cycle stages.

Turkey is a geographic and social connection between Asia and Europe. Turkey is a NATO member and its
European Union (EU) membership candidacy started in 1999. Unlike other EU member countries, 99.8% of
the population is Muslim. On the other hand, Turkey is secular and Shari’a has no effect on its civil law system.
Turkey does not qualify as a developed market due to its political and economic crises compared to its Western
counterparts. After two failed attempts, multi-party parliament started in 1945. After five years, Turkey lived
its first economic crisis. Due to its underdeveloped economic structure, the country faced economic crisis in
every decade. First coup d’état happened on May 27, 1960. On September 12, 1980 Turkey lived through its
second coup d’état. A fraction in the armed forces attempted the third on July 15, 2016. Established on
December 26, 1985, Istanbul Stock Exchange was Turkey's first capital market. It was renamed to Borsa
Istanbul (BIST) on April 5, 2013. Capital Market Authority regulates BIST. The main index of BIST is
BIST100 that contain 100 companies with the highest market capitalization.

My dataset constitutes BIST-listed companies for 11 years and 232 companies with 1,913 observations. I
estimated the life stages with Dickinson (2011) cash flow patterns for each observation. Following Hansen,
Hong, and Park (2018), values of 0, 0.25, 0.5, 0.75, and 1 were assigned for introduction, growth, mature,
shake-out, and decline, respectively. I tested the model years and industries fixed. I also ran quantile regression
for a non-parametric test of the model, and added the financial constraint proposed by Hadlock and Pierce
(2010). The analyses showed that capital expenditures decline as companies move forward in their life-cycle
stages. This paper contributes to the business literature by providing an evidence on how companies tend to
reduce the capital expenditures as they move forward in their life-cycle stages. Robustness tests also support
the results.

LITERATURE REVIEW AND HYPOTHESIS DEVELOPMENT

Mueller (1972) stated that life-cycle theory had implications about the capital market operation efficiency. The
author stated that if the mature firms’ excessive investment signaled that others underinvested. According to
Mueller (1972), mature firms’ overinvestment and the stockholders will prefer dividends over retained
earnings. Adizes (1979) pointed out that “infant organizations” (introduction stage) do not have a well-
designed system and they are constantly in need of cash for the continuity of operations. According to the
author, “aristocratic organizations” (matches with shake-out and decline stages in different papers) are cash
heavy and their internal resource use for the investments is low. The author stated that an “aristocratic
organization” will prefer to acquire a growth company. Smith, Mitchell, and Summer (1985) mentioned that
life-cycle stages change management’s prioritization of practices. According to the authors, short-term
accomplishments (e.g. result-oriented, quantitative priorities, supplier support) have a higher importance for
the managers in young organizations. In a similar paper, Jawahar and Mclaughlin (2001) claimed that
companies' stakeholder priority changes across stages in accordance with the organizational survival.
According to the authors, companies will act proactively for investors’ funding and creditors’ tenure.
Mintzberg (1984) stated that a transition in the life-cycle stages create a change in the configuration of power.
The author claimed that external coalition’s structure changes the internal coalition’s composition and
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organizational power configuration. Whetten (1987) pointed out that a firm’s growth is the result of successful
good/services.

Hlo: Moving forward in their life-cycle stages does not affect capital expenditures of
companies (Expected Sign for H1, -).

RESEARCH DESIGN

Sample

Table 1 presents the dataset construction for the analysis. I used the audited financial data from BIST-listed
non-financial companies between the years 2007 and 2017. My sample comprises 232 companies, 11 years,
and 1,913 observations in an unbalanced panel dataset. I downloaded financial and listing data from Thomson
Reuters Eikon Database. I obtained the institutional ownership data from Central Securities Depository (CSD).
I used the two-digit industry classification of BIST. Table 2 reports observations per year. Table 3 presents
company distribution per year industry.

Research Model

Following previous literature, I developed the following model:
CAPEX;; = B1CYC; + S, + SHARIA;; + B3INSTL;; + S4INSTFy; + B5SIZE;; + S¢PPEi 1 + B7Qit1
+PBgLEVir.1 + B9OCF;r + B10CHOLD;.1 + B11CHREV; g + B1,DIVie + B13ROA
+Industry Fixed + Years Fixed

(M

I present my variable construction and expected signs in Table 4.
Measuring Life Cycle Stage

Table 5 presents the life cycle determination using Dickinson (2011) model using cash flows as proxies to
determine life cycle stage. Following Hansen et al. (2018), I assigned a value of 0, 0.25, 0.5, 0.75, or 1 for
CYC as introduction, growth, mature, shake-out, and decline stages.

ECONOMETRIC ANALYSIS

Descriptive Statistics

Table 6 presents the descriptive statistics for variables. There are 39 observations with zero capital
expenditures from 22 companies. The table reports that mean of CYC is 0.27. The statistic shows that majority
of companies are between introduction and growth stage. There are two observations from the same company
that report zero PPE. 76 observations from 14 companies showed a negative equity. Cash holding minimum
value is rounded to zero due to its value (0.00001). As of December 31, 2017 the shortest listing duration is 241
days and the longest is 11,693 days. Table 7 reports the difference of means test for capital expenditures. The
table shows that the mean of capital expenditures is highest in the growth stages. The mean increases from
introduction to growth stage but decreases for the later stages. Observed differences in the mean of capital
expenditure are statistically significant. Figure 1 reports the average capital expenditure per cycle. Figure 2
shows the average capital expenditures per year and cycle. The graph shows that growth companies’ capital
expenditures are always higher than counterparts except 2017. Also, decline companies have a greater mean
than shake-out companies only in 2007 and 2014. In all other years, decline companies have the lowest capital
expenditures. I confirmed the extreme values from the Public Disclosure Platform.

Correlation Matrix

Table 8 reports the correlation matrix with significance levels. I observed the highest correlation (0.72)
between ROA (Row 14) and OCF (Column 10). According to the table, SIZE (Row 6) is positively correlated
(0.59) with INST (Column 5). The table also shows that DIV (Row 13) is positively correlated (0.42) with
SIZE (Column 6). The lowest correlation (-0.25) was between CHOLD (Row 11) and PPE (Column 7). The
second lowest correlation (-0.24) is between foreign (Row 5) and local (column 4) institutional ownership. I
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observed a negative correlation (-0.18) between CHOLD (Row 11) and LEV (Column 9). Also, ROA (Row
14) is negatively correlated with LEV (Column 9).

Statistical Analysis

Table 9 reports the statistical analysis for Equation (1). Robust standard errors clustered at the industry/year
level and shown in the brackets. My analysis showed that capital expenditures decrease as companies move
forward in their life cycle stage (Coeff. -0.06 | t-test -8.40). The result shows that companies tend to invest less
in their capital expenditures as companies proceed in life cycle stage. The results supported by the descriptive
statistics. My results are consistent with Dickinson’s (2011) estimation presented in Table 5. According to my
empirical evidence, Shari’a compliance (0.02 | 3.51) increases the capital expenditures of BIST listed
companies. Despite their financial limitations, Shari’a compliant companies invest more in their capital
expenditures than non-compliant counterparts. According to my analysis, size (0.01 | 4.75) and market
capitalization (0.01 | 3.42) positively affect the capital expenditure investments. The regression analysis also
showed that BIST listed companies rely on the cash balance (0.05 | 2.54) at the beginning of the year.
Compared to the other variables, lagged cash holdings has the highest positive coefficients. The empirical
evidence also showed that dividends payment (-0.01 | -2.38) reduce the capital expenditures of BIST listed
companies. Other variables did not result in statistically significant.

Robust Analysis

I ran two different robustness tests for my primary analysis. First I tested Equation 1 with quantile regression
proposed by Koenker and Bassett (1978). In the second analysis, to test the added the financial constraint as a
variable to the regression.

Non-Parametric Analysis

Table 10 reports the results for quantile regression. The analysis showed that companies invest less when they
move forward in their life-cycle stage. In every quartile of interest, the negative coefficient has a greater
decreasing effect on capital expenditures.

Financial Constraints

I calculated the financial constraints with SA Index proposed by Hadlock and Pierce (2010). The formulation
of SA Index and modified model are presented in Equations (3) and (4), respectively.

SA;; = —0.737 * Size + 0.043 * Size? — 0.040 * Age

(3)
CAPEX;; = p;CYC;; + B, + SHARIA;; + B3INSTL; + B,INSTF,; + BsSIZE;; + B¢PPE;, + ,Q, ,
+BsLEVii + BoOCFy + B1oCHOLDy; + B11CHREV; | + B1,DIVy + B13ROA;,
+S14SA;; + Industry Fixed + Years Fixed
“)

Table 11 reports the statistical analysis for Equation (4). Financial constraints resulted the lowest coefficient
(-0.06 | -6.27) in the regression analysis. Life cycle stage resulted a 0.01 lower coefficient with the same level
significance. On the other hand, the coefficient of cash holdings increased for 0.01 when I used added financial
constraint to my model. I observed material differences for size, sales growth, and dividends payments. In my
primary analysis, size resulted in coefficient of 0.01. According to Table 11, size resulted in a coefficient of
0.06. My analysis showed that size take precedence when the financial constraints are taken into account. Also,
revenue growth resulted insignificant in the primary analysis. On the other hand, the variable resulted a positive
coefficient (0.00 | 2.05) with 5% significance. Dividends payment resulted the same level of coefficient with
10% significance.
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CONCLUSION

This paper aims to analyze whether capital expenditures decline in accordance with the life-cycle stage of the
companies. I used the audited financial data from BIST-listed non-financial companies between the years 2007
and 2017. My sample comprises 232 companies, 11 years, and 1,913 observations in an unbalanced panel
dataset. According to my analysis, capital expenditures decline as the companies move forward in their life-
cycle stages. I ran two analyses for the robustness of the results. First, I ran the primary model with quantile
regression proposed by Koenker and Bassett (1978). According to the non-parametric analysis, in every
quartile of interest, the negative coefficient has a greater decreasing effect on capital expenditures. I added a
financial constraint as a variable for the second robustness test. I calculated the financial constraints with SA
Index proposed by Hadlock and Pierce (2010). The results confirmed the primary analysis. BIST-listed
companies tend to reduce their capital expenditures as they move forward in their life-cycle stages.
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APPENDIX

Table 1: Sample Construction

Total Number of Listed Companies 402
Less: Financial Institutions 127
Number of Companies Suitable for Analysis 274
Less: Number of Companies with Missing Data 41
Companies Used in Analysis 232
Number of Years 11
Number of Possible Observations 2,563
Less: Observations with Missing Data 417
Total Number of Observations 2,146
Number of Observations Dropped for Lagged Variables 232
Number of Observations Used for Analysis 1,913

Table 2: Observations per Year

Year Obs.
2007 72
2008 134
2009 129
2010 155
2011 172
2012 183
2013 193
2014 209
2015 221
2016 221
2017 224

Total 1913
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Table 3: Company Distribution per Industry

Industry No. of Comp.
Agriculture, Forestry And Fishing 3
Basic Metal 15
Chemicals, Petroleum Rubber And Plastic Products 27
Construction And Public Works 6
Consumer Trade 10
Defense 1
Electricity Gas And Steam 7
Extraction Of Crude Petroleum And Natural Gas 1
Fabricated Metal Products Machinery Electrical Equipment And Transportation Vehicles 27
Food, Beverage And Tobacco 28
Human Health And Social Work Activities 1
Information Technology 13
Mining Of Coal And Lignite 2
Mining Of Metal Ores 1
Non-Metallic Mineral Products 24
Office Administrative, Office Support And Other Business Support Activities 1
Other Manufacturing Industry 3
Paper And Paper Products, Printing And Publishing 11
Restaurants And Hotels 8
Security And Investigation Activities 2
Sports Activities, Amusement And Recreation Activities 4
Telecommunication 2
Textile, Wearing Apparel And Leather 22
Transportation And Storage 5
Wholesale Trade

Wood Products Including Furniture

Total 232
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Table 4: Variable Construction

Variable Expected Definiton Source
Sign
CAPEX - Gross Capital Expenditures divided by total assets. Eikon
Assigned a value of 0, 0.25, 0.5, 0.75 or 1 for introduction,
CYC - growth, mature, shake-out, and decline stages (Hansen et al., Eikon
2018) proposed by (Dickinson, 2011)
SHARIA ? 1 if the company is Sharia compliant. Eikon
INSTL + Local Institutional ownership divided by total ownership. CRA
INSTF + Foreign Institutional ownership divided by total ownership. CRA
SIZE + Natural logarithm of total assets in the period t. Eikon
PPE ? Net Property, Plant, Equipment divided by total assets. Eikon
O e e i e e
LEV - Total Liabilities divided by total assets. Eikon
OCF + Operating Cash Flow divided by total assets. Eikon
CHOLD N folig ;):Sgtz?h Holdings and Short-Term Investments divided by Eikon
CHREV + Change in Revenue divided by total assets Eikon
DIV - 1 if the company paid dividends in the period t. Eikon
ROA + Net Income divided by total assets. Eikon
LIST + Natural logarithm of listing duration days. Eikon
Table 5: Life Cycle Determination using Dickinson (2011)
Cash Flow Type 1 2 3 4 4 4 5 5
Operating - + + - + + - -
Investing - - - - + + - +
Financing + + - - + - + -

1. Introduction 2. Growth 3. Mature 4. Shake-Out 5. Decline
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Table 6: Descriptive Statistics

MIN 1Q MEAN MEDIAN  3Q MAX STDEV
CAPEX 00000 00129 0.0597  0.0370 00728  1.1814  0.0912
CYC 0.0000 02500  0.4010  0.5000  0.5000  1.0000  0.2774
SHARIA  0.0000  0.0000 02787  0.0000  1.0000  1.0000  0.4484
INSTL 0.0000  0.0158 0.1778  0.0906  0.2618  0.9068  0.2136
INSTF 0.0000 0.0014 02104 00526 03562 09784  0.2820
SIZE 15.0585 18.3170 19.5236  19.3973  20.5234 24.3651  1.6831
PPE 0.0000 0.1808 03373 03224 04782 09847 02116
Q 03367 09500 15221  1.1813 15944  13.5102  1.2005
LEV 0.0161 03172 05443 05110  0.6897  8.6743  0.4558
OCF -0.9707 -0.0099  0.0547  0.0478  0.1142  7.5081 02126
CHOLD 00000 00147 0.0966  0.0569  0.1371  0.7747  0.1141
CHREV  -0.9999 -0.0079 02740  0.1180  0.2537 128.8898 3.7216
DIV 0.0000  0.0000 03910  0.0000  1.0000  1.0000  0.4881
ROA -2.8849 -0.0104 0.0319  0.0324  0.0838  6.8046  0.2018
LIST 27081  8.0622 83837  8.6939  9.0071 93667 09124

Table 7: Difference of Means Test for Capital Expenditures (CAPEX)

Cycle Mean Cycle Mean  t-stat
Introduction  0.0604 Growth 0.0941 -4.95%**
Introduction  0.0604 Mature 0.0523  1.63*
Introduction  0.0604 Shake-Out  0.0316 4.35%***
Introduction  0.0604 Decline 0.0201 7.66***
Growth 0.0941 Mature 0.0523  7.12%**
Growth 0.0941 Shake-Out  0.0316 8.53%***
Growth 0.0941 Decline 0.0201 12.10%**
Mature 0.0523 Shake-Out  0.0316 3.67***
Mature 0.0523 Decline 0.0201  8.13%**
Shake-Out 0.0316 Decline 0.0201  1.93**

*p<0.1; **p<0.05; ***p<0.01
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Table 8: Correlation Matrix

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 1.00
2 |-0.17***  1.00
3 | 0.06%* 0.01 1.00
4 0.02 -0.02 0.05%* 1.00
5 | 0.10%**  0.07** 0.00  -0.24***  1.00
6 | 0.14*%**  0.03 -0.02 0.07**  0.60%*** 1.00
7 | 0.14%**  .0.05%* 0.03 0.07**  -0.04* 0.04* 1.00
8 | 0.09*%**  0.03 -0.05** 0.02  0.14*** -0.08*** -0.10*%**  1.00
9 | 0.09%** -0.09%** -0.13***  -0.02 -0.04*  0.05**  -0.07** 0.26*** 1.00
10 | 0.04** 0.13*%**  0.020 0.02  0.13*** 0.10*%**  0.02  0.16*** 0.07** 1.00
11| -0.04* O.11*%** -0.17*** -0.05%* (.19%** (. 12%** -Q25%** (.14%** -0.18*** (.]15%** 1.00
12 | 0.05** -0.05**  -0.02 -0.01 -0.02 -0.04* 0.00 -0.01 0.00 -0.06**  -0.01 1.00
13| 0.00 0.09***  -0.01 0.01 0.35%** 0.42%** -0.06%* 0.07** -0.12%*%* (.13*** (0.14***  -0.03 1.00
14| -0.03  O0.11***  0.04* 0.01 0.13%** Q.11*** -0.08%*  0.06** -0.18%** (. 72%** (.18***  -0.01  0.16%** 1.00
15| 0.02 0.08**  0.21%*%*  0.06%* 0.11*** (0.23*** (.12%** (.00 0.01 0.08** -0.03 0.01 0.16*** (.02 1.00

1. CAPEX 2. CYC 3. SHARIA 4. INSTL 5. INSTF 6. SIZE 7. PPE 8. Q 9. LEV 10. OCF 11. CHOLD 12. CHREV 13. DIV 14. ROA 15. LIST

*p<0.1; **p<0.05; ***p<0.01
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Table 9: Regression Analysis

Variables DV: CAPEX
-0.0604 =
CYC
(0.0067)
0.0173%%*
SHARIA
(0.0051)
-0.0058
INSTL
(0.0096)
-0.0166
INSTF
(0.0114)
0.0100%3*3*
SIZE
(0.0024)
0.0071
L1.PPE
(0.0100)
0.0049%**
L1.Q
(0.0018)
0.0032
L1.LEV
(0.0038)
0.0753%%*
OCF
(0.0182)
0.0462%*
L1.CHOLD
(0.0179)
0.0016*
L1.CHREV
(0.0009)
-0.0109%**
DIV
(0.0054)
-0.0128
L1.ROA

(0.0079)




Units 232

Years 11
Obs. 1,913
F-Stat. 25.31354
Adj.R2 0.3838
Industries Fixed Yes
Years Fixed Yes

#p<0.1; #*p<0.05; ***p<0.01
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Table 10: Quantile Regression for Equation 1

Dependent Variable: CAPEX

Variables 0.05 0.10 0.25 0.50 0.75 0.90 0.95

0.0032%%% _0.0041%%* -00139%%* _0.0327+%* _0.0559%* _00878%** _0.1137*%*
CYC

(0.0012)  (0.0012)  (0.0019)  (0.0031)  (0.0061)  (0.0107)  (0.0181)

0.0001 0.0008 00017  0.0041%%  0.0047 0.0108 0.0299%*
SHARIA

(0.0009)  (0.0009)  (0.0016)  (0.0021)  (0.0044)  (0.0083)  (0.0141)

0.0043%%  00047%  0.0062%* 00052 0.0009 0.0208 0.0042
INSTL

(0.0020)  (0.0020)  (0.0028)  (0.0044)  (0.0081)  (0.0165)  (0.0293)

0.0096%+*  0.0099%*% 0.0106%%* 00121%* 001094 00174  -0.0382%
INSTF

(00022)  (0.0022)  (0.0032)  (0.0046)  (0.0086)  (0.0145)  (0.0225)

0.0025%+%  0.0028%%% 0.0031%%* 00025%* 00027  0.0078%*  0.01157**
SIZE

0.0004)  (0.0004)  (0.0006)  (0.0009)  (0.0020)  (0.0033)  (0.0051)

0.0007 0.0020  0.0076%%%  00111%%  (0.0294%% 0.0331 0.0624*
L1.PPE

(0.0020)  (0.0020)  (0.0029)  (0.0050)  (0.0117)  (0.0228)  (0.0335)

0.0006 0.0012%  0.0039%%* 0.0059%+* (0.0079%%*  0.0058 0.0080
L1.Q

(0.0006)  (0.0006)  (0.0009)  (0.0015)  (0.0017)  (0.0045)  (0.0074)

0.0000 -0.0003 0.0017 -0.0009 -0.0013 -0.0019 -0.0252
L1.LEV

(0.0010)  (0.0010)  (0.0028)  (0.0039)  (0.0047)  (0.0084)  (0.0205)

-0.0004 0.0037  0.0131%%  0.0299%%% (0.0590%%%  0.0726%* 0.0468
OCF

(0.0030)  (0.0030)  (0.0065)  (0.0086)  (0.0161)  (0.0317)  (0.0543)

0.0007 0.0011 -0.0006 00122  0.03103*  0.06683*  0.10951%*
L1.CHOLD

(00041)  (0.0041)  (0.0071)  (0.0102)  (0.0181)  (0.0382)  (0.0557)

0.0000 0.0000 0.0001 0.0031 0.0025 0.0018 0.0049
L1.CHREV

(0.0008)  (0.0008)  (0.0015)  (0.0022)  (0.0059)  (0.0115)  (0.0143)

0.0001 -0.0001 0.0015 -0.0002 -0.0062 00114 0.0159
DIV

(0.0010)  (0.0010)  (0.0016)  (0.0024)  (0.0044)  (0.0076)  (0.0109)
L1.ROA 0.0006 0.0000 -0.0019 -0.0075 0.0151 0.0200 00114
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(0.0025) (0.0025) (0.0065) (0.0143) (0.0217) (0.0279) (0.0483)
Units 232
Years 11
Obs 1,913
Psuedo R? 0.0867 0.1057 0.1449 0.1449 0.1698 0.1929 0.2125
Ind. Fixed Yes
Years Fixed Yes

#p<0.1; #p<0.05; ***p<0.01

31



Table 11: Financial Constraint Test

Variables DV: CAPEX
-0.0601 ***
CYC
(0.0067)
0.0170%3%*
SHARIA
(0.0051)
-0.0040
INSTL
(0.0095)
-0.0074
INSTF
(0.0107)
0.064 7%
SIZE
(0.0131)
0.0100
L1.PPE
(0.0099)
0.00497%3*
L1.Q
(0.0018)
0.0033
L1.LEV
(0.0038)
0.0704 %3
OCF
(0.0179)
0.0579%:%
L1.CHOLD
(0.0184)
0.0017*
L1.CHREV
(0.0009)
-0.0115%*
DIV
(0.0054)
L1.ROA -0.0145%
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(0.0075)

-0.0576%*%*

SA
-0.0121

Units 232
Years 11
Obs. 1,913
F-Stat. 25.374936
Adj.R2 0.3892
Industries Fixed Yes
Years Fixed Yes
*p<0.1; **p<0.05; ***p<0.01
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Figure 1. Average Capital Expenditures per Cycle
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o
0.09 -

0.08 -

0.07 -

0.06 - -

0.05-

Mean of Capital Expenditures

0.04 -
0.03-

0.02 -

1. Introduction 2. Growth 3. Mature 4. Shake-Out
Cycles

Cycles

5. Decline

1. Introduction
2. Growth

3. Mature

4. Shake-Out
5. Decline

34



Figure 2: Average Capital Expenditures per Cycle and Year
Average Capital Expenditures per Cycle and Year
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Figure 3: Quantile Regression for Independent Variables
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COVIT-19 SALGIN SURECININ BIREYSEL TOPLUMSAL VE KURESEL OLUMLU
ETKILERI UZERINE BIR ARASTIRMA

Prof.Dr.Ummiihan Aslan”

Ars.Gor. Arif Damar™

OZET

2019 yilinin aralik ayinda Cin’nin Wuhan kentinde ortaya ¢ikan ve COVIT 19 olarak adlandirilan hastalik,
11 Mart 2020 tarihinde Diinya Saglik Orgiitii tarafindan, kiiresel bir salgin olarak ilan edilmistir. 11 Mart
2020 tarihinden sonra, salginin sebep oldugu 6liimlerin 6niine gegmek ve salginin bulasic etkisinin en aza
indirilmesi ile baglayan karantina stireci ve evde kalma zorunlulugu, yasadigimiz ¢agin tiim gelismisliklerini
bir tarafa birakip, hayatta kalmak icin gerekli en temel ihtiyaglarin giderilmesine odaklanmay1 giindeme
getirmistir. Bunun akabinde bir¢ok belirsizlik yasanmaya baglamig ve ilerleyen siire¢ icinde ise ilk
giinlerdeki panik havasi yerini, gelinen bu noktanin sebep sonug iligkini kurma, dogada insan diginda diger
canlilarin oldugunu hatirlama, bitmeyen tiiketim arzusunu yeniden gézden gecirme, sosyo-politik sistemleri
comertce elestirebilme, kendimizin disindakileri diisiinebilme ve paylagsma gibi duygu ve diislincelerin
yaganmasina neden olmustur.

Yasanan salginin birey, toplum ve kiiresel boyutta yarattig1 olumlu diisiince ve duygular tespit etmeyi
hedefleyen bu calismada olumlu diisiince ve duygular, bireye ait olanlar, toplumsal ait olanlar ve tiim
diinyaya ait olanlar seklinde simiflandirilmistir. Bu {i¢ ana simif da kendi iginde psikolojik, fizyolojik,
ekonomik, ¢evresel ve jeopolitik olumlu etkiler seklinde alt boyutlara ayrilmistir. Bu siniflandirma ve alt
boyutlandirma dogrultusunda, 10 tanesi demografik soru ve 27 ifadeden olusan anket formu olusturulmus
ve anketler sosyal medya, bireysel aglar ve internet araclar1 yardimi ile uygulanmistir. Ankete 1340 kisi
cevap vermis ve 1288 anket analize uygun bulunmustur. Cevre kirliliginin azaldigi, sosyal dayanisma
kiiltiirii olmayan iilkelerde salginin daha yipratici oldugu, aile bireylerinin birbirlerine daha yakinlastigi,
saglik sistemi giiclii olan iilkelerin, ekonomisi gii¢lii olan {ilkelere gore bu salginda daha basarili olduklarini,
temel gida harcamalar1 diginda diger harcamalarin azaldigi ve temel beslenme aligkanliklarinda degisim
yasandig1 sonuglar elde edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Covit 19, Covit 19 ve Etkileri

" Bilecik Seyh Edebali Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
" Bilecik Seyh Edebali Universitesi Uygulamal Bilimler Fakiiltesi
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GIRIS

Diinyada konusulan tiim dillerde pozitif ve negatif durumu ifade eden kelimeler mevcuttur. (Giilmek pozitif,
aglamak negatif vb.) Salgin kelimesi de negatif durumu ifade eden bir kelimedir. Salgm belli periyotta
insanlar lizerinde yaygin etkisi goriilen hastaliktir ve bir hastaligim olumlu bir etkisi olur mu sorusu akla

gelebilir. Burada kullanilan olumlu etki ifadesi ile salgin gibi olumsuz durumlardan, kisa vadede olmasa
bile uzun vade de bir ders ¢ikarma ve yasanan olumsuzlugun olumlu yanlarim gorebilme kastedilmektedir.

Tarihte diinyanin gidisatim etkileyen cesitli salgin hastaliklar yaganmistir. Yasanan salgin hastaliklarin
hepsi, oliimciil sonuglara yol agmis ve salgindan kurutulmak veya Oniine ge¢mek i¢in biiyiik c¢abalar
gosterilmistir. Salgin hastaliklarin, olumsuz sonuglara yol agmasiin yani sira, salgin sona erdiginde bir
takim olumlu sonuglar dogurdugu da goriilmiistiir.

Aralik 2019 tarihinde baslayan ve kisa siirede tiim diinyay: etkisi altina alan COVIT-19’salgini, 6liimciil
sonuglar dogurmasi ve hizli yayilma ozelligi agisindan 11 Mart 2020 tarihinde Diinya Saghk Orgiitii
tarafindan global salgin olarak ilan edilmistir. Bu siirecten sonra, cok hizli akan hayat birdenbire durmustur.
Entegre halde yasayan diinya iilkelerinin tekrar ayrigmasma ve birbirlerine mesafe koymalarina neden
olmustur. Kitalararasi, lilkeler arasi ve hatta sehirler arasi, ulasim, turizm, egitim, ticaret, iiretim islerinin
tamamina yakini durmustur.

Salgin ile birlikte yaganmaya baglanan tiim bu olumsuzluklar ve evde kalma siireci beraberinden bir takim
olumlu sonuglarin da ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Bu ¢aligmada ortaya ¢ikan olumlu sonuglar ii¢ ana
smifa ayrilmistir. Bunlar; bireysel, toplumsal ve kiiresel olumlu sonugladir. Bireysel olumlu sonuglar,
ekonomik, psikolojik ve fizyolojik, toplumsal olumlu sonuglar; ekonomik, ¢evresel ve psikolojik, kiiresel
olumlu sonuglar ise ekonomik ve jeopolitik olumlu sonuglar seklinde alt siniflara ayrilmistir.

Bu ¢alismada, yukarida belirtilen olumlu sonuglarin, toplum tarafindan demografik degiskenlere gore nasil
algilandigimin ortaya konulmasi hedeflenmistir. Calismada oncelikli olarak diinya tarihinde yasanan
salginlar ve salgin sonucunda meydana gelen ekonomik, sosyal ve politik sonuglar ele alinmistir. Daha sonra
COVIT-19’ salgim ve bu salgin siirecinde yasanan, ekonomik, sosyal ve politik etkiler iizerinden
durulmustur. Son bdliimde ise yapilan anket caligmasi analiz edilmistir.

TARIHTE YASANAN SALGIN HASTALIKLAR VE NEDEN OLDUGU SONUCLAR

Tarih boyunca, salgin hastaliklar insanlarin Gliimiine neden olmus, tarihin akisini degistirmis ve
uygarliklarin sona ermesi neden olmustur. Tarih 6ncesinden modern zamanlara kadar birgok salgin hastalik
yaganmustir. Yasanan salgin hastalik sayis1 konusunda kesin bir istatistiki bilgi olmamakla birlikte ilk salgin
hastaligin milattan 6nce 3000 yillarinda oldugu tahmin edilmektedir. 5000 y1l 6énce yasanan bu salgin
Covit-19’un ilk goriildiigi yer olan Cin’nin kuzey dogusunda yer alan ve ‘“Hamin Mangha” olarak
adlandirilan bolgede bulunan toplu mezarlardan anlagilmistir. Elde edilen bulgulara gére yasanan salgimin
bir koyli tamamen yok ettigi tahmin edilmektedir. Miaozigou olarak adlandirilan ve yine Cin’nin
kuzeydogusunda yer alan bir baska bolgede elde edilen toplu mezarlarin da “Hamin Mangha” bolgesinde
yaganan salgin ile ayn1 donem de yasanan salgin sonucu olustugu tespit edilmistir.

Asagidaki tabloda “visiual capitalist.com” adresinden 10 Mar 2020 tarihinde yaymlanmis olan, BBC, WHO,
CBC, John Hopskin Universitesi ve Britinaca Ansiklopedisinden elde edilmis bilgilere gore olusturulmus,
tarihten giinlimiize diinyada meydana gelen salgin hastaliklar ve 6liim sayilar1 gosterilmistir (LePan, 2020).

Tablo 1. Salgilarin Tarihi

Tarih Ad1 Oliim Sayisi
M.O. 3000 Tarih Oncesi Salgin (CIN)

M.O. 430 Tarih Oncesi Salgin (ATINA) 100 Bin
165-168 Antonia Vebasi 5 Milyon
541-542 Justinion Vebasi 30-50 Milyon
735-737 Japon sugicegi 1 Milyon
1347-1351 Kara Veba 200 Milyon
1520 Sugigegi 56 Milyon
1600(17.YY) Biiyiik Kara Veba 3 Milyon
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1700(18.YY) Kara Veba 600 Bin
1817-1923 Kolera 1 Milyon
1800 Sonlari Sarthumma 100-150 Bin
1855 3.Kara Veba 12 Milyon
1889-1890 Rus Gribi 1 Milyon
1918-1919 Ispanyol Gribi 40-50 Milyon
1957-1958 Asya Gribi 1.1 Milyon
1968-1970 Honkong Gribi 1 Milyon
1981- HIV/AIDS 25-35 Milyon
2020-2003 Sars 770 Bin
2009-2019 Swine Gribi 200 Bin
2012- Mers 850 Bin
2014-2016 Ebola 13 Bin

2019- Covid 787 Bin

Salginlar liimlere neden olmasinin yan sira toplumsal bazi sonuglar dogurmustur. Ornegin; Roma Tarihgi
April Pudsey tarafindan yazilan bir makalede milattan dnce 165/180 yillarinda meydana gelen Antonine
Vebast yaklagik 5 milyon insanin 6liimiine neden oldugu ve bu salgindan sonra Hristiyanliin daha da
yayginlagmaya basladig1 ifade edilmistir (Jarus, 2020).

Milattan sonra 527/565 yillar1 arasinda Bizans Imparatoru Justinianus’un adim alan hiyarcikli vebaya
Imparator da yakalanmistir ve bu salgindan sonra Bizans imparatorlugunun giicii azalmaya baslamustir
(Jarus, 2020).

1346/1353 yillarinda yasanan kara veba Asya’dan Avrupa’ya bir¢ok alanmi etkisi altina almis ve yapilan
tahminlere gore Avrupa niifusunun %50’si kara vebadan hayatin1 kaybetmistir. Veba, Avrupa tarihinin
akigini degistirmis ve 6liim sayisinin fazla olmasi is¢i licretlerinin artmasina ve Avrupa’da serflik sisteminin
sona ermesine neden olmustur. Bu salgindan sonra is¢ilerin yasam diizeyleri daha iyi seviyelere ¢ikmustir.

16. yiizy1lda Amerikan Salginlari Ispanyollarin istilasi ile yayilmaya baslamis ve Amerika kitasmnin yerlileri
olan Aztekler ve Iknalarin soylarinin tilkenmesine neden olmustur ve Ispanyollarm, Ingilizlerin,
Hollandalilarin, Fransizlarin ve Portekizlerin  Amerika kitasini istila etmelerini kolaylastirmistir (Jarus,
2020).

1793 yilinda Sarthumma, Amerika Birlesik Devletleri'nin o zamanki baskenti Philadelphia'y1 ele gecirmistir.
Yetkililer yanlis bir sekilde kolelerin bagisik olduguna inanmislar ve kolelik karsitlari, Afrika kokenli
insanlarin hastalar1 emzirmek {izere ise alinmasini istemislerdi (Jarus, 2020).

Yukaridaki agiklamalardan anlasildig: iizere tarihsel siire¢ iginde yasanan salgin hastaliklarin, Sliimle
sonuglanan kotii etkilerinin yani sira toplumlarin yeniden sekillenmesine, ekonomide yeni kararlarin
alinmasina, mevcut politikalarin yeniden gbzden gecirilmesine neden oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

COVIT-19°NUN ETKIiLERIi UZERINE YAPILAN DEGERLENDIRMELER

Birlesmis Milletlerin Haziran aymnda yayimlamis oldugu “Putting The Un Framework For Socio-
Economic Response to Covid-19 Into Action:” baglikli raporunda,104 {ilke iizerinde yapilan aragtirma
sonuglarina gore, 40-50 milyon insanin yoksullagtigini, diinya genelinde saglik ve diger bakim islerinde
caligsanlarin %70’nin kadin oldugu ve kadinlarin zaten erkeklerin 3 kat1 daha az {icret almasi ve bu siiregte
okula gitmeyen ¢ocuklarin bakima ihtiyaglar ile birlikte cinsiyet esitsizligini daha da artirdigi, 1.2 milyon
Ogrencinin okula gidemedigi, salginin %90’ nin az gelismis bolgelerde yasayan dar gelirli ve egitim seviyesi
diisiik insanlarda goriildiigii, 1.6 milyar gayri resmi olarak c¢alisan iscilerin %60 nin igini kaybettigi, ticaretin
ilk ¢eyrektev%3 diistiigii, ikinci c¢eyrekte %27 civarinda azalacagi, diinyada 4 milyar insanin sosyal
giivencesinin bulunmadigi ve bu oranin diinya niifusunun %55 ni olusturdugu, turizm sektdriinde meydana
gelen kaybin ise 910 Milyar Dolar ile 1.1Tirilyon Dolar arasinda oldugunun tahmin edildigi ifade edilmistir
(UnitedNations, 2020).

Bir bagka kaynakta ise salginin ekonomideki etkisi, isttihdamda daralma ve issizlik oranlarindaki
artig, yiiksek enflasyon, ekonomik daralma ve durgunluk olarak belirlenmis ve ekonomik daralmanin,
ABD’de % 6, Avrupa’da %7,5, diger ekonomilerde %4,6, Cin’de %1, Hindistan’da %1,9 Rusya’da %S5,5
seviyelerinde olacagi tahmin edilmistir (Detrixhe, 2020).

Covit 19’un ekonomik sonuglar1 6ntimiizdeki giinlerde daha net ortaya ¢ikacaktir. Bu salginin tarih seridinde
yeni bir ¢agin baglamasina neden olacagi yoniinde goriisler de bulunmaktadir. “Yeni Normal” olarak
kavramlastirilan yeni yasam bigimleri diinyanin bir doniisim siireci icine girdigini gozler Oniine
sermektedir. Ancak bu doniisiimiin ve yeni diinya diizenine gegisin bazi eski sorunlart halletmeden ¢ok
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miimkiin olmayacagini dile getiren goriisler de bulunmaktadir. Bu konuda goriislerini dile getiren Yazar
Murat Belge Birikim dergisinin Nisan 2020 sayisinda Covit 19’un tam olarak tespit edilemeyen siluet olarak
duran ve ¢dzmek istemedigimiz sorunlarimizin bu salgin ile birden agiga ¢iktigini, ayrica bu salginin
elindeki 1s1ldagi, simdiye kadar kurageldigimiz yapinin kose bucagia tutarak eksigi gedigi gorme imkani
sagladigim1 dile getirmistir. Murat Belge, bu salgin ile soguk savas ve kapitalizm getirdigi sorunlar,
paylasma kiiltiirii sorunu, temsili demokrasi krizleri gibi eski sorunlarimiz ¢6ziilmeden bu salginin yeni bir
diinya ¢izgisini gostermesinin miimkiin olmadigini vurgulamistir (Belge, 2020).

Mevcut politik ve ekonomik sistemlerin Covid 19 gibi bir salginin yaganmasim kaginilmaz kildigi
iizerine yazar Erdogan Ozmen “Bu ve benzeri felaketlerin, devamli genislemek ve biiyiimek zorunda olan,
stirekli olarak “gelecekten Odiing alarak”, gelecegimizi ve miistereklerimizi yikima ugratarak kendini
yeniden lretebilen kapitalist medeniyetin kac¢inilmaz sonucu oldugu bilgisi ortak tasavvur ve beklenti
diinyamizda ¢oktan yer etmis durumdaydi ¢ilinkii endiistriyel tarim/hayvancilik, madencilik, enerji vb.
faaliyetler ve sektorler yoluyla ormanlarin, nehirlerin, suyun, havanin yok edilmesi ve ekosistemlerin ve
biyo-cesitliligin tahribi nedeniyle viriislerin dogal konaklarini terk etmesi ve yeni konak arayislarinin her
an yeni bir salgin felaketini tetikleyebilecegini ¢oktandir biliyor ve bekliyorduk™ seklinde dile getirmistir
(Ozmen, 2020).

Pazarlamanin Babasi olan Philip Kotler, Covit-19 salgin1 sona erdiginde kapitalizm, yeni bir asamaya
evirilecegini, tiiketiciler ne tiikettikleri ve neye ihtiyaglar1 oldugunu konusunda daha dikkatli olacaklarini
ifade etmistir (Exchange4media, 2020).

Salginin yukarida ifade edilen negatif etkileri ayn1 zamanda bu durumdan ¢ikis yollar1 aramaya itmis ve
cevreyi, hayvanlar1 ve dogay1 yok etmek tizerine kurulmus olan asir tiiketim ekonomisi ve bu sisteme bagl
bulunan diger tiim sistemlerin yeniden gozden gegirilmesi ve bu konuda ¢alismalarin yapilmaya baglanmasi
salginin pozitif etkileri olarak degerlendirilebilir.

ARASTIRMA YONTEMI
Arastirma Modeli

Bu calisgma Covid-19 korona salgminin, bireysel, toplumsal ve kiiresel agidan pozitif etkisi demografik
ozelliklere gore farklarini ortaya koymak {izere gerceklestirilmistir. Nicel arastirma yontemi kapsaminda
yapilandirilmis anket sorular1 kartopu ornekleme ile Tiirkiye’de korona salginindan etkilenen bireyler
iizerinde uygulanmistir. Anket sorularinin olusturulmasinda arastirma ydntemleri konusunda uzman
arastirmacilarin yer aldigir odak grup goriismesi yapilmistir. 8 kisinin katilimi yapilan odak gorligmesi
sonucunda arastirma kapsaminda kullanilmas1 gereken ifadeler ve sorular degerlendirilmis, detayli olarak
incelenmis ve hangi sorularin ve ifadelerin arastirma kapsaminda kullanilacagina karar verilmistir. Ayrica
odak grup gorligmesiyle birlikte arastirma tasariminda salginla ilgili bireysel, toplumsal, kiiresel
boyutlarinin ortaya ¢ikarilmasi saglanmustir.

Verilerin elde edilmesinde ¢evrimigi anket tekniklerinden yararlanilmistir. Bu baglamda questionpro.com
adli internet sitesi iizerinden 10 demografik soru ve 27 ifadeden olusan anket formu gevrimigi olarak
olusturulmus olup katilimcilara dagitilmistir. Elde edilen toplam 1340 adet anket formu 6n incelemeye tabi
tutularak, eksik ve hatali kodlanan anketlerin elenmesi sonucunda toplam 1288 anket formu analize
alimmistir. Sosyo-ekonomik 0Ozellikler haricinde anket formunda yer alan ifadelerin timi 5°li
derecelendirme  dlgegi  (5=Kesinlikle katiliyorum, 1=Kesinlikle katilmiyorum) yardimiyla
derecelendirilmistir.

Verilerin analizi SPSS 22.0 programu ile gerceklestirilmistir. Katilimeilarin sosyoekonomik 6zelliklerine ait
verilerin degerlendirilmesinde betimleyici istatistikler ile birlikte, korelasyon analizi ve degiskenler arasi
farkliliklar1 tespit etmek i¢in bagimsiz gruplar t-testi ile tek yonlil varyans analizlerinden yararlanilmistir.
Olgiim araglarinin giivenilirlik degerleri Cronbach’s Alpha i¢ tutarlilik kat sayisi ile belirlenmistir.

Analiz

Bu arasgtirmanin ¢aligma grubu, kartopu 6meklemi ile belirlenen Tiirkiye genelinde 1946-2014 yillar
arasinda dogan bireyleri kapsamaktadir. Arastirmaya katilan kisiler toplam 1288 kisiden olusmaktadir.
Aragtirmaya katilanlarin %53,5 kadin, %46,4’i X kusagi, %69,7 Evli, %48,1’i Lisans mezunu, %51,2’si 10
yil ve lizeri ¢aliganlar, %34,6’s1m1 akademisyen ve 0gretmenler olusturmaktadir. Arastirmaya katilanlarin
%58,4’1 biiylik sehirlerde yasamaktadir. Ayrica katilimeilarin %26,4’iiniin gelir durumlar1 4001-6000
civarindadir. Arastirmaya katilanlar, Ankara, Eskisehir ve Istanbul etrafinda yogunlasmaktadur.
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Tablo 2. Arastirma Olgegine Iliskin Analiz Sonuclar:

Covid-19’a karsi Tutum (26)

KMO ve Barlett Uygunluk Testi 0,808
(p<0,001)
Faktor Yiiklerine Gore Faktor Sayis1 ve Toplam 26 Ifade
Aciklanan Varyans 3 Faktor
31,446
Giivenirlik Analizi 0,738

(Cronbach's Alpha)

Arastirmada kullanilan ifadelerin agiklayici faktdr analizi sonuglar1 dikkate alindiginda ifadelerin gilivenilir

oldugu tespit edilmistir.

Bulgular
Covit 19’un kiiresel, toplumsal ve bireysel fayda boyutlari ile ilgili asagidaki bulgular elde edilmistir.

Cinsiyet acisindan “Covit 19 salginin “Kiiresel ve Toplumsal Fayda boyutlar1” kadinlarda erkeklere gore
daha yiiksek oldugu; “Covit 19 salginin Bireysel Fayda boyutunda ise kadin erkek arasinda bir farkliligin
olmadig,

Medeni durum acisindan “Covit 19 salginin Bireysel Fayda boyutunun” evlilere gore bekarlarda daha
yiiksek oldugu,

Yas gruplar1 ag¢isindan 1946 oncesi doganlarin “Covit 19 salginin Bireysel Fayda boyutunun” 1946
sonrasin doganlara gore daha diisiik, Z kusagimin “Covit 19 salginin Bireysel Fayda boyutunun” ise daha
yiiksek oldugu, Y kusaginin ise “Covit 19 salginin Toplumsal Fayda boyutunun” daha yiiksek oldugu,
Lisans mezunlarinda “Covit 19 salgimin Kiiresel Fayda boyutunun” doktora yapanlara gore daha yiiksek
oldugu,

Ogrencilerde “Covit 19 salginin Bireysel Fayda boyutunun” kamu ¢alisanlari, saglik calisanlarma ve
emeklilere gore daha yiiksek oldugu,

Akademisyenlerin “Covit 19 salginin Toplumsal Fayda boyutunun” mali miisavirlere ve saglik
caligsanlarina gore daha yiiksek oldugu

Gelir agisindan “Covit 19 salginin Bireysel Fayda boyutunun” diisiik gelirlilerde daha yiiksek oldugu,
Isini kaybeden ve hala isine devam eden katilimeilarinm “Covit 19 salginin Toplumsal Fayda boyutunun”
birbirinden farkli oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Ancak katilimcilarin bireysel ve kiiresel fayda algilar1 arasinda
herhangi bir farklilik bulunmamaktadir. Isini kaybetmeyen katilimcilarm toplumsal fayda alg1 diizeyleri,
isinin kaybeden katilimcilarin toplumsal fayda diizeylerinden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

SONUC

Covit 19’un kiiresel, toplumsal ve bireysel faydalarinin, demografik degiskenler acisindan nasil oldugunu
ortaya koymay1 hedefleyen bu aragtirma, genclerin, dar gelirlilerin, 6grencilerin ve isini kaybedenlerin
Covit 19’un bireysel fayda boyutu kapsaminda, aileleri ve yakinlar ile dayanigmalarinin arttigi, beslenme

aligkanliklarinin degistigi, temel gida ve temizlik harcamalarinin arttig1 diger harcamalarin azaldig1 yoniinde
diisiindiikleri ortaya ¢ikmustir.

Ankete katilanlarin, Covit 19’un bireysel fayda boyutu kapsaminda asagidaki tabloda gosterilen ifadeleri
daha cok destekledikleri tespit edilmistir. Diger bir ifade ile Covit 19’un aile ve yakinlar ile daha
yakinlagsmaya, beslenme aligkanliklarinin degismesine ve temel harcamalar disinda harcamalarda azalma
yapilmasina neden oldugu tespit edilmistir.
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Tablo 3. Bireysel Fayda Boyutu

Psikolojik Fizyolojik Ekonomik
Ailem, arkadaslarimla
dayanismam ve \/
paylasimlarim artt1.
Beslenme aligkanliklarim \/
degisti.
Temel gida ve temizlik V
harcamalarim disindaki
harcamalarim azaldi.
Isimi kaybedebilirim. \/

Ankete katilanlari, Covit 19’un toplumsal fayda boyutu kapsaminda asagidaki tabloda gosterilen ifadeleri
daha cok destekledikleri tespit edilmistir. Katilimeilar, ¢evre kirliliginin azaldigi ve sosyal dayanisma
kiltiirti giiclii olmayan iilkelerde salginin daha yipratici oldugu diislincelerini destekledikleri tespit
edilmistir.

Tablo 4. Toplumsal Fayda Boyutu

Psikolojik Cevresel Ekonomik
Cevre kirliligi azalda. \/
Tarimsal iiretim 6nemli hale V
geldi.
Sosyal dayamisma kiiltiiri \/

olmayan giiclii iilkelerde
salginin etkisi daha yipratici
oldu.

Ankete katilanlarin, Covit 19’un kiiresel fayda boyutu kapsaminda agagidaki tabloda goriildiigii izere, ¢evre
kirliliginin azaldig1, sosyal devlet anlayisinin 6neminin yeniden giideme geldigini ve salginla miicadelede
saglik sistemleri gliclii olan iilkelerin, ekonomisi gliglii olan iilkeler gore daha basarili olduklar1 ve salginin
diinyada ekonomi ve siyasetteki aktorlerin degismesini tetiklemistir ifadelerini destekledikleri tespit
edilmistir.

Tablo 5. Kiiresel Fayda Boyutu

Jeopolitik Cevresel
Cevre kirliligi azalda. \/

Korona salgimi sosyal devlet anlayiginin \/
onemi tekrar gliindeme getirdi.

Salginla miicadelede saglik sistemi \/
giiclii olan tilkeler, ekonomisi giiclii
olan iilkelere gére daha basarilidir.

Korona salgim diinyada ekonomi ve \/
siyasetindeki aktorlerin  degismesini
tetiklemisgtir.

Bu c¢alisma pandemi déneminde yapilmis bir ¢alismadir. Bundan sonra yapilacak ¢alismada pandemi
sonrasinda Covit 19’un olumlu yanlarinin yeniden degerlendirilmesinin literatiire katki yapacagi kanaatine
varilmisgtir.
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KUR SOKLARI VE ENERJi SEKTORUNDE DEGER DUSUKLUGU SORUNSALI
Ahmet KUZUCUOGLU"
Doc. Dr. flker KIYMETLI SEN'
OZET

21. ylizyilda artarak devam eden kiiresellesme, finansman firsatlarina kolay erisim imkani ve siir &tesi
finansman olanaklar1 saglamistir. “Proje Finansmani” olarak adlandirilan terim; enerji santralleri, otoyollar,
tiineller ve hastaneler gibi biiyiik altyapi projelerinin gerceklesmesine uluslararasi finansorler tarafindan
yatirim imkami tanimustir. Ote yandan, 6zellikle gelismekte olan iilkelerde ABD dolari cinsinden uluslararasi
finansmanin, doviz kurlarindaki degisim nedeniyle 6demelerin dengelenmesi iizerinde olumsuz etkileri
bulunmaktadir. Son yillarda 6zellikle yabanci para talebinin, 6zel sektor bor¢larindan dolayt biiytik 6l¢tlide
arttig1 goriilmektedir. Bu para birimi dalgalanmalarinin proje sirketlerinin finansal durumu iizerinde iki
onemli etkisi vardir; a) nakit akisi perspektifi; kazanglar TL bazinda oldugundan borg geri ddemeleri igin
isletme faaliyetlerinden kaynaklanan yetersiz nakit akislari, b) Varliklarda kullanim degeri lizerinde deger
diistikligii riski. Bu caligmada, deger disiikliigii riski ve deger diisiikliigii etkisinin analizi {lizerinde
durulmustur. S6z konusu altyap1 yatirimlar1 uzun donemli planlar temelinde gelistirilirken, sik sik meydana
gelen dalgalanmalar sirketlerin finansal durumu {izerinde kalic1 ve daha biiyiik deger diisiikliigii rakamlarina
neden olabilecektir. Bu durum, ticaret hukukunda belirtilen derin yasal sonuglar1 olan teknik iflas ile
sonuglanabilecektir.

Anahtar Kelimeler: Altyap: Projeleri, Proje Finansmani, Varliklarda Deger Diisiikliigii, Teknik iflas.

1. GIRIS

Finans piyasalarindaki kiiresellesme, bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismelerin de etkisiyle 6zellikle
1980’lerden sonra uluslararasi sermayedeki hareketliligin artmasma ve giderek spekiilatif bir nitelige

biirlinmesine yol agmistir. Doviz kurlan para politikasinin ana belirleyicisi olarak 6n plana ¢ikmaya
baglamigtir.

Finansal serbestlesmeyle birlikte spekiilatif sermaye hareketlerine agik hale gelen, ekonomik ve siyasi
yapilar farkli bir ¢ok iilkede yasanan ekonomik krizler, finansal serbestlesme ve sermaye hareketlerinin
ekonomik etkilerini daha ¢ok giindeme tagimistir. Bu kapsamda, uluslararas1 sermaye hareketleri, doviz
islemleri, vergisel islemler vb. konulardaki kontrollere yonelik ekonomik onlemler literatiirde ve
uygulamada sik¢a yer almaya baglamistir.

Kiiresellesen diinyada kiiresellesen ekonomik iligkilerin artmasiyla birlikte finansal liberalizasyon siireci,
sermaye hesabi kisitlamalari, sermaye kontrolleri gibi engelleri ortadan kaldirmistir. Bu siireg, yeni yatirim
olanaklarmin ortaya c¢ikmasina, uluslararasi yatirimlarin artmasina, ilkelerin karhilik oranlarinin
yiikselmesine, dolayisiyla biiylime ve kalkinmalari iizerinde 6nemli olgiide etkiler yapmistir. Ekonomik
biliyiime ve kalkinmanin saglanmasinda gerekli olan finansman ihtiyacinin karsilanmasinda ve sermaye
yetersizliginin asilmasinda dis finansman kaynaklar biiylik 6nem tagimaktadir. Ancak, 6zellikle gelismekte
olan {ilkelerde artan kisa vadeli sermaye hareketlilikleri, onemli Ol¢iide ekonomik olumsuzluklarin
yaganmasina ve finansal krizlerin ortaya ¢ikmasina da yol acabilmektedir.

Ekonomik ve kiiresel sistemin en 6nemli parcalarindan olan sirketler ve onlarin finansal performansini 6lgen
muhasebe ve raporlama sistemleri, finansal tablolariin hazirlanigi ve sunulusunda ortak bir dil kullanilmasi
ihtiyacim getirmistir. Uluslararas1 alanda, finansal tablolarin giivenilirligi ve karsilastirabilirligi ihtiyacinin
sonucu olarak Uluslararasi Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlar1 (UMS/UFRS) ortaya gikmugtir.
Biiyiik proje sirketleri yakindan incelendiginde uzun vadeli yatirimlar olmasi sebebiyle UMS 36 Varliklarda
Deger Diisiikliigii Standardi finansal tablolarin dogru sunumu agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir.
Literatiirde varliklarda deger diigiikligi ile ilgili gesitli caligmalar yer almakta olup bunlardan bazilarina
asagida yer verilmistir:

André vd. (2018) yaptiklar1 ¢alismada, 2010 ve 2011 yillar1 arasinda Avrupa Ulkelerinde faaliyet gdsteren
373 biiyiik sirketin finansal tablolarin1 UMS 36 ve UMS 38 kapsaminda yapilmasi gereken aciklamalara yer
verilip verilmedigi baglaminda incelemislerdir. Finansal tablolar1 incelenen sirketlerin iilkelerindeki en
biiyiik sirketler arasinda yer almalaria ragmen, uyum seviyeleri %80’in altinda kalan pek ¢ok sirket oldugu
tespit edilmistir.

" [stanbul Ticaret Universitesi, Muhasebe ve Denetim Doktora Programi Ogrencisi,
ahmetkuzucuoglu34@gmail.com
" Istanbul Ticaret Universitesi, Muhasebe ve Denetim Boliimii, Ogretim Uyesi, ilksen@ticaret.edu.tr
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Akpinar (2017) galismasinda BIST 100 ve BIST 30 endeksinde yer alan firmalarin 2007-2015 dénemi
yilsonu finansal tablolarinda yer alan amortismana tabi duran varliklarmi UMS 36’nin uygulanip
uygulanmamas1 agisindan degerlendirmistir. Incelenen dénemde isletme ici ve isletme dis1 bilgi
kaynaklarindan elde edilen bilgilere gore deger diisiikliigii testi yapildig1 ancak bu bilgilerin yetersiz kaldigi,
raporlayan firma sayisindan daha fazla firmada deger diistikligii oldugu vurgulanmustir.

Erduru ve Deran (2017) yaptiklan ¢alismada, Gaziantep ilinde bagimsiz olarak faaliyet gdsteren muhasebe
meslek mensuplarinin UMS 36 hakkindaki bilgi diizeylerinin yaslarina, deneyimlerine ve unvanlarina gore
farklilastigini tespit etmislerdir.

Bilen ve Ozkan (2016) yaptiklar1 galismada UMS 36°da yer alan kullanim degerinin anlagilmasina katk1
saglamak icin, cesitli senaryolar {izerinden bu degerin hesaplanmasma yonelik uygulamalara yer
vermislerdir.

Syzdykova (2016) yaptig1 calismada, BIST 100 endeksinde yer alan sirketlerin 2014 yilma ait finansal
tablolarini varliklarda deger diisiikliigii kapsaminda incelemistir. Analize dahil edilen sirketlerin 39’unun
finansal tablolarinda serefiyenin oldugu, bu sirketlerin 18’inin geri kazanilabilir tutar tahmininde kullanim
degerini, 4’liniin satiy maliyeti diislilmiis gercege uygun degeri kullandigi, 17’sinin ise bu konuda bir
aciklama yapmadig: tespit edilmistir.

Samil ve Esmeray (2016) ¢alismalarinda BIST 100 endeksinde islem géren ve finansal olmayan 86 sirketin
2012-2014 donemine ait finansal tablolarim1 varliklarda deger disiikliigli uygulamasi kapsaminda
incelemisler ve standardin uygulanma seviyesinde yillar itibariyle bir artma oldugunu gézlemlemislerdir.
Ayrica kullanim degerinin tespit edilmesinde daha detayl1 agiklama ve yorumlara ihtiya¢ duyuldugunu ifade
etmislerdir.

Ertan ve Gengoglu (2013) yaptiklari calismada IMKB 50 endeksinde islem goren sirketlerin 2011 yilina ait
finansal tablolarin1 deger diislikliigii testleri ile ilgili uygulamalar kapsaminda incelemislerdir. Calisma
sonucunda 22 isletmenin finansal tablolarinda serefiyenin yer aldig1, 22 sirketin 17’sinin geri kazanilabilir
degeri tahmin ederken kullamim degerini baz aldig1 ve tamaminda indirgenmis nakit akimlar1 yontemi
kullanilarak hesap edildigi, 1 sirketin satis maliyet diisiilmiis gercege uygun degeri geri kazanilabilir tutar
olarak kabul ettigi tespit edilmistir.

Kuzmina ve Kozlovska (2013) calismalarinda Letonya’da bir akaryakit perakende sirketi 6rnegi tizerinden
varliklarda deger diisiikliigliniin hesaplanmasina yer vermislerdir.

Aycicek (2011) galismasinda maddi duran varliklarda deger diisiikliigii konusunu UMS 36 ve Vergi Usul
Kanunu (VUK) kapsaminda degerlendirmistir.

Sipahi ve Ogiiz (2010) ¢alismalarinda varhiklarda deger diisiikliigii standard: cercevesinde maddi duran
varliklarda karsilik ayrilmasi konusuna yer vermislerdir.

Akglin (2009) caligmasinda, varliklarda deger diistikliigi kapsaminda olan serefiye ve serefiye ile ilgili
deger diisiikliigiiniin nakit yaratan birime dagitilmasi konularini 6rnek uygulamalarla anlatmisgtir.

Esen ve Perek (2009) caligmalarinda, nakit yaratan birimin belirlenmesi hususlarinin igletme yoneticilerinin
inisiyatifine birakilmasi ve kullanim degerinin hesap edilmesinde kullanilacak iskonto oraninin UMS 36 nin
uygulanmasinda beraberinde getirdigi sorunlar olduguna vurgu yapmislardir.

Dursun ve Kurt (2008) yaptiklart ¢alismada, Bagimsiz Denetim Derneginden elde ettikleri bilgiler
cercevesinde UMS 36’nimn IMKB sirketlerinde uygulanmasinda karsilasilan baslica sorunlari; deger
diistikligii testinin siklig1 ve zamanlamasi, deger tespitinin yapilmasi, nakit yaratan birimlerin belirlenmesi,
serefiyenin nakit yaratan birimlere dagitilmasi, deger diisiikliigiiniin iptal edilmesi basliklar1 altinda
degerlendirmislerdir.

Bu caligmanin amaci; varliklarda deger disiikliigii standardinin enerji sektoriinde uygulanisina ve bu
sektorde yer alan isletmeler agisindan ortaya g¢ikabilecek 6nemli sorunlara yer vererek ¢6ziim Onerileri
sunmaktir.

2. VARLIKLARDA DEGER DUSUKLUGU VE TEKNIK iFLAS
2.1. Varliklarda Deger Diisiikliigii Standardi

Standardin amaci, bir isletmenin varliklarinin geri kazanilabilir tutarindan daha yiiksek bir degerle
izlenmemesini saglamak amaciyla uygulanmasi gereken ilkeleri belirlemektir. Bir varligin defter degeri, o
varligin ya kullanimi ya da satilmasi sonucunda elde edilecek tutardan fazla ise o varlik deger diistikliigiine
ugramustir (UMS 36, p.1). Isletme her bir raporlama déneminin sonunda varliklarda deger diisiikliigii olup
olmadigini degerlendirmelidir.

Enerji sektorii temelinde standardin yaklasimi degerlendirildiginde belirli bir siire lisanslama marifetiyle
genellikle 30 veya 49 yillik siirelerle isletmeler faaliyet gostermektedir. Elektrik iiretim tarafinda ise
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projelerin projeksiyon donemleri ana makine ve ekipmanlarin dizayn émrii olan 25 ila 30 yil arasinda
degisen zaman dilimidir. Deger tespitinde, uygulamada en ¢ok kullanilan yontemlerden birisi indirgenmis
nakit akimlar1 yontemidir. Bu yontemde paranin zaman degerine gore iskonto orani ile indirgenen nakit
akimlarinda, 6zellikle ilk yillarda ortaya ¢ikan deger, toplam degerin 6nemli bir kismini ifade etmektedir.

2.2. Deger Diisiikliigii ve Teknik iflas

Kur soklart nedeniyle gelirleri Tiirk Lirasi, maliyetleri ise yabanci para kaynakli olan isletmeler ilgili
donemlerde maliyet artiglarini fiyatlarina yansitamadigi donemlerde, yatirimlari deger diistikligiine
ugramaktadir. Tespit edilen deger diisiikliigiliniin seviyesi sirketlerin 6zkaynaklarinda azalmaya yol acacagi
icin ciddi sonuglar dogurmaktadir. Bu durumun yol a¢tig1 en dnemli netice, Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) nun
376. Maddesinde diizenlenen teknik iflas durumudur.

15.09.2018 tarihinde 6102 Sayili TTK’min 376 nc1 Maddesinin Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig yayinlanmis ve teblige gore 01.01.2023’¢ kadar ifa edilmemis yabanci para birimi
cinsinden olan borclarin degerlemesinden kaynaklanan kur farklarn1 teknik iflas hesabina dahil
edilmeyecektir. Seklen kur farklarinin olumsuz etkilerini bertaraf eden bu diizenleme sirketleri koruma
altina almig, ancak esasen maliyet ve gelir kaleminde kur uyusmazligi olan isletmeler acisindan deger
diisiikliigiinden kaynakl kur farki zararlari ise diizenleme disinda kalmistir.

3. KULLANIM DEGERI HESAPLAMASI VE ENERJi PROJELERINDE UYGULANMASI

Enerji sektoriinde deger hesaplamasi yapilirken en dnemli parametre, saatlik olarak belirlenen elektrik
fiyatlaridir. Yapilan modelleme neticesinde saatlik olarak belirlenen elektrik fiyati ve iiretim maliyeti;
santralin yillik olarak ne kadar birim elektrik iiretebilecegini ve ne kadarlik operasyonel kar ve veya zarar
elde edebilecegini gostermektedir.

Bu eksende olusturulan modeller birden fazla parametrenin “merit order” (maliyete gore siralama)
yontemiyle bir araya gelmesiyle yapilir. Temel parametreleri ise; saatlik talep tahminleri (saatlik talep,
sezonluk ve giin tiirii yani hafta i¢i, hafta sonu, resmi tatil dikkate alinir), uzun donemli talep tahminleri (20,
30 yillik), uzun dénemli hava sicaklig1 tahminleri, yillik iiretici ve tiiketici fiyat endekslerinin tahmini,
ekonomik biliylime ve sanayilesme tahminleri, doviz kuru tahminleri (TL/USD), brent petrol fiyat
tahminleri, dogalgaz fiyat tahmini (Botas’ i doviz kurlar1 tahmini ile birlikte ithalalat maliyeti), ithal komiir
fiyatlar1 “ice ara rotterdam coal futures” rotherdam referans komiir fiyati, linyit komiir madeni kalorifik
degerleri, maden tiirii, ¢ikarma maliyeti, yenilenebilir enerji {iretim tahminleri (riizgar, giines, hidro), hidro
elektrik santralleri liretim ve rezervuar seviyesi tahminleri, hidrolojiye 6zel uzun vadeli hava tahminleri ve
trend analizleri (kuraklik, yagis rejimi analizleri), kamu sirketi olan Elektrik Uretim A.S.’nin operasyon
rejimi, iletim sistemi bolgesel kisitlarin tahmini, iletim sistemi kullanim ve isletim sabit ve degisken
bedellerinin tahmini, santrallerin yakit tiplerini gore verimlilikleri gbz 6niinde bulundurularak tiimiiniin
ortalama iiretim maliyetleri tahminleridir.

Caligmada 6rnek olarak ortalama 900 MW biiyiikliigiindeki bir santralin deger diisiikligii hesaplamasi
modeline yer verilecektir.

SONUC

Finansal tablolarin seffaf ve dogru gosteriminde rehber olan UMS/UFRS uygulamasinda, sektorel olarak
enerji sektorll incelendiginde, kur soklari sirketlerin finansal tablolarinda sadece dovize baglh artan
borglarinin yan sira deger diisiikliigii zararina da yol agmaktadir. Durumun siirekli oldugu yapida deger
diisiikligii zaran, sirketleri sermayelerinin 1/3’tin altina indigi teknik iflasa kadar gotiirebilecektir.
15.09.2018 tarihinde 6102 Sayili TTK’min 376 nc1 Maddesinin Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig yayinlanmis ve teblige gore 01.01.2023’¢ kadar ifa edilmemis yabanci para birimi
cinsinden olan borclarin degerlemesinden kaynaklanan kur farklarn1 teknik iflas hesabina dahil
edilmeyecektir. Yapilan bu diizenleme siiphesiz kur kaynakli teknik iflas riskini 6nlemek adina degerlidir.
Bu c¢alismada vurgulanmak istenen; gelir ve maliyet kaleminde kur uyusmazligindan dolay1, kur soklartyla
nakit akimlar1 ve projeksiyonlari bozularak ciddi deger diisiikliigii tespit edilen isletmelere dair kapsamli bir
¢cozlim getirilemedigi i¢in kanun koyucularin dikkatini ¢ekebilmektir. Giinliik politikalardan ziyade uzun
vadeli siirlidiiriilebilir politikalar hem isletmelerin hem de ekonominin finansal sagligi agisindan biiyiik
Onem tagimaktadir.

Kur soklar1 temelli deger diisiikliigli zararlarinin muhsebelestirilmesi ve teknik iflas hesabinin yapilmasinda
¢Oziim olarak;

Do6nem Bagi Kuru: X
Doénem Sonu Kuru:Y

A Kur Degisimi: (Y/X)/-1 = Degigsim Oran1 (DO)
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Deger Diisiikliigi x (1-DO) = Revize Deger Disiikliigli seklinde teknik iflas hesab1 dikkate alinmasi,
islemelerin esas faaliyetlerinden dogan kur soku kaynakli deger diisiikliigiiniin daha dogru tespit edilmesini
saglayacaktir.
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HIiBRID SOZLESMELERDEKI SAKLI TUREVLER

Zeliha KALDIRIM”
Prof. Dr. Yakup SELVI™

Ozet

Isletmelerin maruz kaldig1 finansal riskleri yonetmek igin kullamlan geleneksel tiirev finansal araglarin
yaninda hibrid finansal araclarm kullanimi yayginlagmaktadir. Hibrid finansal arag ya da sdzlesmelerin
icinde yer alan sakli tiirevlerin tanimlanmasi, analizi ve muhasebelestirilmesi detayli ve karmasgik bir siireci
gerektirmektedir. Sakli tiirevlerle ilgili aciklamalar “TFRS-9 Finansal Araglar” standardinda bulunmasina
ragmen, ayrigtirma siirecindeki karmagik yapir muhasebelestirme konusunda cesitli sorunlar ortaya
¢ikarmaktadir.

Caligmada sakli tiirevlerin tanimlanmasi, sakli tiirevlerin tespit edilebilmesi igin hibrid sézlesmelerin analizi
ve ayristirma ilkelerinin “TFRS-9” ¢er¢evesinde incelenerek, ayristirma sonrasi muhasebelestirme siirecinin
aciklanmasi amaglanmigtir.

Anahtar Kelimeler: Sakli Tiirev, Hibrid Finansal Arag, Sakl Tiirevlerin Ayristirtlmasi, TFRS-9.
GIRIS

Finansal piyasalarin gelismesiyle birlikte risk yonetimi 6nem kazanmis ve buna paralel olarak risk
yonetiminde bagvurulan finansal araglar ¢esitlenmistir. Risk yonetiminde yaygin olarak opsiyon, forward,
futures ve swap gibi geleneksel tiirev tirlinler kullanilmaktadir. Bu geleneksel tiirev iirlinler tiirev olmayan
bagka bir sdzlesme ile i¢ ice birlestirilerek (saklanarak, gomiilerek) yeni tip finansal araglar olusturulmakta
ve bu finansal araclar “hibrid s6zlesme” ya da “hibrid finansal ara¢” olarak anilmakta olup; kullanimlar1 da
giderek yayginlasmaktadir. Bu gelisme bazi muhasebe sorunlarini da beraberinde getirmektedir. Bu nedenle
hibrid sozlesmelerdeki sakli tiirevlerin aynstirilip ayristirilmayacagi, ayristirilanlarin Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlar1 (TFRS) cercevesinde nasil kaydedilecegi, degerleme giinii itibariyle degerlemeye
tabi tutulup tutulmayacagi, degerlenecekse, degerleme sonucu ortaya gikacak kazang veya kayiplarin nasil
hesaplanacagi ve raporlanacagi ile finansal tablolarda hangi agiklamalarin yapilacagi, muhasebelestirme
acisindan Onem tagimaktadir.

Geleneksel tiirev tirlinlere ve sakli tiirevlere yonelik muhasebelestirme ilkeleri “TFRS-9” kapsaminda ele
almmis olmakla birlikte, hibrid sozlesmelerdeki sakli tiirevlerin ana soézlesmeden ayristirilip
ayristirtlmayacagi ve ayristirilmast durumunda nasil muhasebelestirilecegine iligskin agiklamalar oldukca
karmagiktir.

Literatiirde yer alan c¢aligmalarda; hibrid sézlesmelerdeki sakli tiirevler incelenmis, ayristirma ilkeleri ve
muhasebelestirme yontemleri incelenmis (Ryan 2007, Butler 2009, Ramirez 2015, Abdel-Khalik 2014) ve
TFRS cercevesinde sakli tiirevlerle ilgili teori ve drnek uygulamalara yer verilmistir (Demir 2015). Ayrica
sakli tiirevler “US GAAP — ASC 815” ¢ergevesinde analiz edilip sakli tiirevlerle ilgili uygulama ve standart
gereklilikleri ortaya konulmus (Emst & Young 2012, KPMG 2016) ve “IFRS-9” ¢ergevesinde incelenip
standardin hiikiimleri ayrintili olarak ele alimmistir (PWC 2015, BDO 2019, Ernst & Young 2019).

Bu calismada, sakli tiirevlerin teorik olarak tamimlanmasi, ayristirma yapilip yapilmayacagina karar
verilebilmesi i¢in hibrid s6zlesmelerin analiz siirecinin nasil yapilmasi gerektigi ve ayristirilma ilkelerinin
“TFRS-9” ¢ercevesinde incelenmesi amaglanmigtir.

1. SAKLI TUREVLER

Geleneksel finansal araclar, aktif, pasif veya 6zkaynak tanimlarini karsilayabilen, hisse senedi, tahvil veya
repo gibi araglarken; tiirev finansal araclar ise, temel finansal araglar el degistirmeden, riski diger tarafa
aktarabilen finansal araglardir. Diger bir ifadeyle tiirev finansal araclar, geleneksel finansal araglardan
tiiretilmig trtinlerdir (Selvi 2000, 5). Hibrid finansal araglar olarak tanimlanan iiriin ya da sézlesmeler ise
geleneksel finansal araglar ile tiirev finansal araglar birlestiren enstriimanlardir.

Abdel-Khalik (2014, 333)’e gore hibrid enstriimanlar, asagidaki 6zelliklerin iki veya daha fazla bilesenine
sahip finansal araglar olarak tanimlanmaktadir:

Sahibine faiz ya da hak sahipligi saglayan 6zkaynak benzeri araclar,

Sahibine varliklar1 devretme yiikiimliiliigii getiren borg benzeri araglar ve

Isletmenin varlik ya da 6zkaynaklar {izerinde hak doguran tiirevler ya da isletme igin yiikiimliiliik (borg)
yaratan tiirevler.

" Doktora Ogrencisi, Istanbul Universitesi, zelihabilmez@hotmail.com
™ Istanbul Universitesi, Isletme Fakiiltesi, selviyak@istanbul.edu.tr
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Bu ozelliklerden herhangi ikisini aym1 anda biinyesinde barindiran finansal ara¢ ya da sozlesmeler hibrid
olarak tanimlanmaktadir. Ancak sakli tiirevden bahsedilebilmesi igin ya 6zkaynak benzeri araca bir tiirev
ya da borg benzeri araca bir tiirevin eklenmis olmasi gerekmektedir. Ozkaynak benzeri bir araca borg benzeri
bir aracin eklendigi ya da borg benzeri bir araca 6zkaynak benzeri bir aracin eklendigi finansal iiriin ya da
sozlesmelerde sakl tiirev bilesenin bulundugu kabul edilmemektedir.

Hibrid s6zlesmelerdeki tlirev liriinler ana sézlesme ile i¢ igedirler (gdomiiliidiirler, saklidirlar), bu nedenle
“sakli tiirev / gomilii tiirev (embedded derivatives)” olarak adlandirilmaktadirlar. “TFRS-9 md. 4.3.1’de
ki tanima gore sakli tiirevler, belirli bir faiz orani, menkul kiymet veya emtia fiyati, doviz kuru, fiyat ya da
oran endeksi veya diger degiskenler temelinde sozlesmeye baglh nakit akiglarinin bir kisminin ya da
tamamimin degismesine sebep olmaktadir. Ilgili madde de, bir finansal araca baglanmis ancak bu aragtan
bagimsiz bir sekilde devredilebilen veya farkli bir kars1 tarafa sahip tiirev {irliniin, sakli tiirev iiriin degil
bagimsiz bir finansal arag olarak nitelendirilmesi gerektigini ifade etmektedir.

Ornegin, faiz ya da anapara 6demeleri altin fiyatlarina endekslenmis bir tahvil, sakl1 tiirev {iriin igeren hibrid
bir finansal aragtir. Bu tiir bir finansal aragta, esas borglanma araci tahvil olmakla birlikte altin fiyatina
endekslenmis nakit akislar1 da sakl tiirev bilesenini olusturmaktadir (Mirza, Orrell ve Holtt 2008, 266).

Sozlesmede sakli tiirevden bahsedebilmek igin hibrid sozlesmenin asagidaki oOzellikleri tasimasi
gerekmektedir (Abdel-Khalik, 2014: 333):

Hibrid enstriimanin tamamu tiirev finansal ara¢ olmamalidir.

Hibrid enstriimanda, bor¢ ya da 6zkaynak arac1 olan bir ana enstriiman bulunmalidir.

Sakli bilesen, ana enstriimanin risk ve nakit akis 6zelliklerini degistirmelidir.

Sakl1 bilesen, tiirev finansal arag¢ 6zelliklerine sahip olmalidir.

Sakli tiirev igeren finansal sdzlesmeler, tiirev araglarin 6zelliklerini maskeleyebilir ayrica igletmenin maruz
kaldig1 riskleri finansal aracin igine gdmerek seffafligi engelleyebilir. Tiirev {riinlerin raporlanmasindaki
tutarliligin saglanmasi1 amaciyla muhasebe standartlar1 sakli tiirevlerin tanimlanmasi, ayristirilmast ve
mubhasebelestirilmesine iligkin esaslara acgiklik getirmistir (Abdel-Khalik, 2014: 334).

2. SAKLI TUREVLERIN ANALIZI VE AYRISTIRILMASI

Hibrid sozlesme igindeki sakli tlirevin aynistirihip ayristirlmayacagina iliskin karar; isletmenin ilgili
sozlesmeye taraf oldugu anda (ilk kez finansal tablolara alinirken) verilmelidir (E&Y 2019, 3457). Hibrid
sozlesmelerdeki sakli tlirev bileseninin belirlenmesi ve analiz edilmesi her ne kadar karmasik bir siire¢ olsa
da ve standartlarda bu siire¢ net olarak belirtilmekteyse de, sakli tiirev bileseninin analizinde izlenecek
adimlan agagidaki gibi 6zetlemek miimkiindiir (KPMG 2016, md. 12.04);

So6zlesmenin hibrid ara¢ veya sozlesme olarak tanimlanmast,

Ana sozlesmenin niteliginin belirlenmesi (borg, 6zkaynak, kiralama veya satis sdzlesmesi gibi),

Sakli tiirev bileseninin tanimlanmasi (opsiyon, forward, futures, swap gibi),

Sakl1 tiirev bileseninin bagimsiz bir tlirev tanimina uyup uymadigimin belirlenmesi,

Sakli tiirev bileseninin ana sodzlesmeden ayr olarak muhasebelestirilip muhasebelestirilmeyeceginin
belirlenmesi.

Hibrid sézlesmedeki asil tirliniin “TFRS-9” kapsamina giren bir varlik olmasi durumunda; enstriimanin
tamami, igletmenin kullandig1 is modeli ve sozlesmeye bagl nakit akis o6zellikleri dikkate alinarak, itfa
edilmis maliyeti iizerinden, gergege uygun deger degisimi diger kapsamli gelire yansitilarak veya gergege
uygun deger degisimi kar veya zarara yansitilarak dlgiilen finansal varlik olarak siniflandirilir (TFRS-9, md.
4.1.1). Aym1 zamanda bu finansal varlik, isletme tarafindan ilk kez finansal tablolara alinirken geri
doniilemez sekilde gercege uygun deger degisimi kar veya zarara yansitilarak olciilen finansal varlik olarak
smiflandirabilir (TFRS-9, md. 4.1.5). Diger bir ifadeyle, “TFRS-9” kapsaminda varlik olarak siniflandirilan
bir ana enstriimana sahip (tahvil, hisse senedi gibi) finansal enstriimanlardaki sakli tiirevler ayristirilmaz ve
enstriiman bir biitiin olarak siniflandirilir.

Hibrid s6zlesmedeki asil {iriin eger “TFRS-9” kapsamina girmeyen bir {iriin ise (sat1s, kiralama ya da sigorta
sozlesmeleri gibi); “TFRS-9 md. 4.3.3°teki ayristirma kriterlerini karsilamasi durumunda ana sézlesmeden
bagimsiz olarak muhasebelestirilir. Ayristirilan sakli tlirevler, ilk kez finansal tablolara alinirken ya da
sonrasinda, gercege uygun deger degisimi kar veya zarara yansitilarak olgiiliir. Sakli tiirevin ayristirilmasi
bir secenek olmayip; “TFRS-9 md. 4.3.3’teki asagidaki {i¢ kosulun da saglanmasi durumunda bir
zorunluluktur:

Sakli tiirev {irliniin ekonomik o6zellikleri ve risklerinin, esas {irliniin ekonomik 6zellikleri ve riskleriyle
yakindan ilgili olmamasi,

Sakl1 tiirevin bagimsiz bir tiirev {irlin tanimim karsilamasi, ve

Hibrid s6zlesmenin, ger¢ege uygun deger degisimlerinin kar veya zararda raporlanmamasidir.

Dolayisiyla bu {i¢ kosulu da saglayan sakli tlirevler ana sézlesmeden ayristirilmasi, bagimsiz bir finansal
arag¢ olarak muhasebelestirilmesi gerekir (Ramirez 2015, 21).

Sakli tiirevler genellikle finansal araglarla birlikte aniliyor olsa da, sadece finansal araglarda yer
almamaktadir. Sakli tiirevler hibrid finansal araglar disinda, alig (tedarik) sozlesmelerinde, satig
sozlesmelerinde, kiralama sozlesmelerinde, sigorta sozlesmelerinde vb. sozlesmelerde de yer
alabilmektedir. Ornegin, sézlesmedeki taraflardan birine, sozlesmede belirtilen kosullar altinda sézlesmeyi
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feshetme veya degistirme hakkini veren, dolayisiyla s6zlesmedeki nakit akiglar1 da degisebilen alis ya da
satis sozlesmeleri, sakli bilesene sahip hibrid s6zlesmelerdir (Abdel-Khalik 2014, 333).

3. SAKLI TUREVLERIN MUHASEBELESTIRILMESINDE KARSILASILAN SORUNLAR

Hibrid sozlesmelerdeki sakli tlirevlerin finansal tablolarda raporlanmamasi, igletmenin maruz kaldigi
riskleri finansal aracin igine gomdiigii i¢in seffafligi engelleyebilir, finansal tablolarmn dogruluguna ve
giivenirliligine etki edebilir. Bu nedenle, hibrid s6zlesmeye ilk kez taraf olundugunda sézlesmede sakl tiirev
olup olmadig1 ve tiirev varsa ayristrmanin gerekip gerekmedigi analiz edilmelidir. Ancak hibrid
sozlesmelerin muhasebelestirilmesinde asagidaki konular sorunlara sebep olabilir (Abdel-Khalik 2014,
352);

Hibrid s6zlesmedeki her bir sakli tiirevin tanimlanmasi,

Hibrid sozlesmedeki her bilesenin (ana sdzlesme ve sakli tiirevlerin) bor¢ mu 6zkaynak m1 oldugunun tespit
edilmesi,

Her bilesenin degerleme ve dlglim kriterlerinin tespiti,

Hibrid sozlesmedeki sakli tlirevin riskten korunma araci ya da riskten korunan kalem olarak belirlenmesi
durumunda, riskten korunma iliskisinin degerlendirilmesi,

Yukarida bahsedilen unsurlarin her birinin Finansal Durum Tablosu (Bilango), Finansal Performans tablosu
(Gelir Tablosu / Kar veya Zarar Tablosu) ve Diger Kapsamli Gelir Tablosu iizerindeki etkisinin
degerlendirilmesi ve degerleme sonuglar1 dogrultusunda muhasebelestirilmesi.

Sakli tiirevlerin raporlanmasindaki en 6nemli ve karmagik husus sakli tiirev bileseninin ayristirilip
ayristirllmayacagidir. Yapilan analiz sonucunda ayristirma yapilmasina karar verilen sakli tiirevlerin
raporlanmasinda ise agsagidaki konular 6nem tasimaktadir:

Ayristirilan sakli tiirevlerin TFRS cercevesinde nasil kayitlara alinacag,

Degerleme giinii itibariyle degerlemeye tabi tutulup tutulmayacagi,

Degerlenecek ise; degerleme sonucu ortaya cikacak kazang veya kayiplarin nasil hesaplanacagi ve
raporlanacagi,

Riskten korunma araci ya da riskten korunan kalem olarak belirlenmesi durumunda nasil raporlanacagi ve
Finansal tablolarda hangi agiklamalarin yapilacagi.

SONUC

Hibrid sézlesmeler, tiirev olmayan bir ana sézlesme ile bir veya birden fazla sakl tiirev bilesenini i¢eren
sozlesmelerdir. Sakl tiirev ise, belirli bir faiz orani, menkul kiymet veya emtia fiyati, doviz kuru, fiyat ya
da oran endeksi veya diger degiskenler temelinde sozlesmeye bagli nakit akislarinin bir kismimi ya da
tamaminin degismesine sebep olan hibrid sdzlesmenin bilesenidir. Sakl tiirevler genellikle, hibrid finansal
araglarda, alis (tedarik) soOzlesmelerinde, satis sdzlesmelerinde, kiralama so6zlesmelerinde, sigorta
sozlesmelerinde vb. sozlesmelerde yer alabilmektedir.

Hibrid sozlesmeye ilk kez taraf olundugunda, s6zlesmede sakli tiirev olup olmadigi, ayrigtirmanin gerekip
gerekmedigi analiz edilmelidir. “TFRS-9’da ki ayristirma kriterlerini karsilayan sakli tiirevler ana
sozlesmeden aynistirilmali ve ayristirilan her bir bilesen ilgili oldugu standarda goére raporlanmalidir.
“TFRS-9” hiikiimlerine gore isletmeler, isterlerse, baglangigta ayristirma yapmadan da sézlesmeyi bir biitiin
olarak raporlamayi tercih edebilirler. Baslangigta ayristirilmayan sakli tiirevler sonradan ayrigtirilamaz ya
da baslangicta ayristirilan sakli tiirevler sonradan ana s6zlesme ile bir biitiin olarak degerlendirilemez.

Sakl tiirevlerin tamimlanmasi, ayristirilmasi, niteliginin belirlenmesi, degerleme ve Sl¢tim kriterlerinin
tespiti, riskten korunma araci olarak kullanilmasi durumunda korunma iligkisinin degerlendirilmesi,
etkinliginin Gl¢iilmesi ve Finansal Durum Tablosu (Bilango), Finansal Performans Tablosu (Gelir Tablosu
/ Kar veya Zarar Tablosu) ve Diger Kapsamli Gelir Tablosu {iizerindeki etkisinin degerlendirilmesi
isletmeler i¢in zor ve karmagik bir siire¢ ortaya c¢ikarmaktadir. “TFRS-9°da bu siire¢ standardize
edilmemistir, bu nedenle analizde isletmelerin mesleki muhakeme ve yargilarini kullanmasi gerekmektedir.

Caligma kapsaminda, sakli tlirevler teorik olarak tamimlanmig, sakli tiirevlerin ayristirilip
ayristirllmayacagina karar verilebilmesi i¢in hibrid s6zlesmelerin analizinin nasil yapilacagi agiklanmis ve
“TFRS-9” ¢ercevesinde ayristirilma ilkeleri incelenmistir.

Bu caligmadan sonra, sakli tiirevlerin degerleme esaslarini belirlemeye, riskten korunma muhasebesine konu
olmasi1 durumunda nasil raporlanacagma, kira ve sigorta sozlesmelerindeki sakli tiirevlerin nasil
muhasebelestirilecegi ve raporlanacagina, sakli tiirevlerin vergisel sorunlarinin nasil ¢dziime
kavusturulacagina yonelik bilimsel ¢alismalarin yapilmas literatiire olumlu katkilar saglayacaktir.
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TiCARI ALACAK & BORC KALEMLERININ TASLAK HESAP PLANI KAPSAMINDA
INCELENMESI VE VAKA ANALIZi
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OZET

Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 ¢ergevesinde ticari alacaklar ve ilgili alacaklarin senet ile
tahsili, ticari borglar ve ilgili borglarin senet ile 6denmesi durumlarinda KGK tarafindan hazirlanan
taslak hesap plani gergevesinde yapilmasi gereken muhasebe kayitlart ve TFRS uygulayan isletmeler
ile uygulamayan isletmeler arasindaki kayit farkliliklarinin finansal tablolara etkilerinin dlgiilmesi
kapsaminda ¢aligma yapilmistir. Taslak hesap planmi ¢ergevesinde kullanilmasi gereken hesaplarin isim
ve kodlarinin, tek diizen hesap planindan farkli oldugu belirlenmistir. Ayn1 zamanda TFRS uygulayan
ve uygulamayan igletmeler agisindan; beklenen kredi zarar1 ve senet reeskont iglemleri agisindan
hesaplama farkliliklar1 oldugu tespit edilmistir. Caligma kapsaminda bu farkliliklarin muhasebesel oran
analizleri kullanilarak bilango etkileri kargilagtirmali olarak incelenmistir.
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GIRIS

Muhasebe, gerceklesen olaylarin firma kayitlarima aktarilmasimi saglayan bir bilim dalidir.
Zaman igerisinde kayitlarin yapilis sekilleri bir ¢ok gelismeye istinaden degisime ugramistir.
Muhasebenin gelisimiyle birlikte paydaglarin beklentileri de yon degistirmeye baslamistir. Zaman
igerisinde denetim ve i¢ kontrol kavramlari ortaya ¢ikmigtir. Bu gelismeler 1s181nda finansal tablolarin
gercek verileri yansitmasi bir zorunluluk ve kontrol mekanizmasindan gegen siire¢ halini almugtir. Ilgili
muhasebe kuruluglari, muhasebe tablolarin ortak bir dili konusmasi, paydas beklentilerinin kargilanmasi
gibi amagclarla muhasebe standartlarini olusturmaya baglamistir. Zaman igerisinde ihtiyaca yonelik
muhasebe standartlar1 olusturulmus, bazi standartlara ekleme/¢ikarma yapilmig, bazi standartlar

yayimdan kaldirilmistir ve baz1 standartlar ise birlestirilmistir.

Finansal araglar, isletmelerin faaliyetleri ¢ercevesinde ihtiya¢ duydugu ve sonug olarak elinde
bulundurmay:r hedefledigi 6nemli unsurlardandir. Finansal araglarin  raporlanmasi  ve
mubhasebelestirilmesine iligkin hali hazirda yiiriirliikte olan TMS 32, TMS 39, TFRS 7 ve TFRS 9 olmak
iizere dort muhasebe standardi bulunmaktadir. Bu standartlar stirekli giincellenen ve finansal araclara
iliskin 6zellikli diizenlemelerin yer aldigi standartlardir’. Bunlardan TFRS 7, TFRS 9, TMS 32
gegerliligini korumaya devam ederken, TMS 39 biinyesinde baridirdigi igeriklerin biiyiik bir boliimiinii
TFRS 9’a devir etmis olmasi nedeniyle yakin bir zamanda standartin ylirlirliikten kaldirilmasi

beklenmektedir.

TFRS 9 finansal araglar standartina gore siniflandirmada kullanilan temel 2 kriter; finansal
varliklarin yonetimi i¢in igletmenin esas aldig1 is modeli ve finansal varligin s6zlesmeye baglh nakit
akislarinin  Ozellikleridir. Bu kriterler, finansal varliklarmn smiflandirilmasini objektif esaslara
baglanmistir. Bu iki kritere gore finansal varliklar, itfa edilmis maliyeti {izerinden Glgiilen, gergege
uygun deger degisimi diger kapsamli gelire yansitilarak 6l¢iilen ve gercege uygun deger degisimi kar
veya zarara yansitilarak dlgiilen olarak smiflandirilmaktadir®. TMS 39°dan TFRS 9’a gegisteki en

onemli degisikliklerden biri 4’lii siniflandirmadan 2’li siniflandirmaya gegilmesidir.

7 Zaif, F., Torun, S.(2015). "Bilesik Finansal Araclarin Muhasebelestirilmesi IAS-32 Kapsaminda
Finansal Tablolarda Sunumu"; Gazi Iktisat ve Isletme Dergisi Sayt:1 Sayfa:57

® Fidan, M.(2018). “IFRS 9 Finansal Araclar Standardina Gére Finansal Vatliklarin Siniflandirilmast
ve Smniflandirmada Kullanilan Testler/Kritetler”. Muhasebe Bilim Dunyast Dergisi, 20 (1), 25.

53



Caligma kapsaminda ticari islemler sonucu ortaya ¢ikan ticari alacak, ticari borg, senetli alacak
ve senetli bor¢ gibi kavramlarin KGK tarafindan yaynlanan Taslak Hesap Planina gore
muhasebelestirilmesi, ayn1 zamanda TFRS uygulanmas1 yada uygulanmamasi durumunda ortaya ¢ikan

farkliliklar bilango etkileri tespit edilerek oran analizleriyle birlikte incelenmistir.

YONTEM

Bu caligmada muhasebe kayitlarinin Taslak Hesap Plan1 kapsaminda kaydedilmesi amaciyla
hayali bir firma olusturulmustur. Bu firma iizerinde yapilan ¢esitli vaka uygulamalar1 sonucunda ortaya
cikan farkliliklarin ve ayn1 zamanda TFRS uygulanmasi1 yada uygulanmamasi durumunda ortaya ¢ikan
farkliliklarm bilangoya etkileri ¢esitli oran analizleri uygulanarak farkliliklar ve etki dereceleri tespit

edilmistir.

Caligma kapsaminda uygulanan hesap plani agagidaki gibidir;

KGK tarafindan yaymlanan Taslak Hesap Plani

Caligma kapsaminda uygulanan oran analizlerinin listesi asagidaki gibidir;

Cari Oran

Asit-Test Oram

Hazir Degerler Oran
Borglarin Oz Sermayeye Orani

Kisa Vadeli Borglarn Oz Sermayeye Orani

BULGULAR

Caligma kapsaminda otomotiv sektoriinde faaliyet gosteren S A.S. firmasi olusturulmustur. Bu firmaya
ticari alacak, ticari borg, senetli alacak ve senetli borglarin taslak hesap plan1 kapsamindaki kayit
metodolojisinin gosterilebilmesi agisindan vaka uygulamasi yapilmistir. Ayn1 zamanda Tirkiye
Muhasebe Standartlarinda yer alan Beklenen Kredi Zarar1 yaklasimmin risk bazli olarak ne sekilde
kurgulandigi, donem sonlarinda kayitlara nasil yansitildigt ve bu yansimalar sonucunda bilango

etkilerinin oransal olarak ne sekillerde etkilendigi analiz edilmis ve yorumlanmustir.
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Hayali olusturulan firmaya iliskin 31.12.2019 tarihli bilango asagidaki gibidir.

S A.S. 31.12.2019 Finansal Durum Tablosu

VARLIKLAR YUKUMLULUKLER
DONEN VARLIKLAR Kisa Vadeli Borglanmalar 250.000,00
Nakit ve Nakit Benzerleri Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 250.000,00
100.000,00
Ticari Borglar 1.000.000,00
Ticari Alacaklar 1.000.000,00 Calisanlara Saglanan Faydalar K p
IS g ydalar Kapsaminda 250.000,00
Borglar
Tirev Araglar 100.000,00|Diger Borglar 250.000,00
Stoklar 1.000.000,00(Tirev Araglar 100.000,00
Pesin Odenmis Giderler 90.000,00|D6nem Kari Vergi Yukimlulugu 50.000,00
Cari Dénem Vergisiyle ilgili Varliklar 10.000,00(Kisa Vadeli Karsiliklar 50.000,00
Diger D6nen Varliklar 100.000,00|Diger Kisa Vadeli Yakamlulikler 100.000,00
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 2.400.000,00[TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 2.300.000,00
DURAN VARLIKLAR Uzun Vadeli Borglanmalar 200.000,00
Finansal Yatirimlar 100.000,00|Ticari Borglar 100.000,00
istirakler, i klikl Bagl
stirakler, Is Ortakliklari ve Bagl 100.000,00|Uzun Vadeli Karsiliklar 100.000,00
Ortakliklardaki Yatirimlar
Diger Alacaklar 100.000,00 Er.'Eelenm|§ Vergi \.(ulfurjwlulfjgu 100.000,00
Diger Uzun Vadeli YakUamlulikler 50.000,00
Maddi Duran Varliklar 1.000.000,00{ TOPLAM UZUN VADELi YUKUMLULUKLER 550.000,00
Maddi Olmayan Duran Varliklar 1.000.000,00| TOPLAM YUKUMLULUKLER 2.850.000,00
Pesin Odenmis Giderler 1.000.000,00 OZKAYNAKLAR
Ertelenmis Vergi Varhigi 100.000,00|Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 3.000.000,00
Diger Duran Varliklar 100.000,00|Kontrol Giicii Olmayan Paylar 50.000,00
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 3.500.000,00| TOPLAM OZKAYNAKLAR 3.050.000,00
TOPLAM VARLIKLAR 5.900.000,00| TOPLAM KAYNAKLAR 5.900.000,00

Isletmeye iliskin detay bilgiler asagidaki gibidir;

Ticari alacaklar1 ve borglarina iligkin sadece bayi satis kanallar1 tercih edilmektedir. Satiglarda

izlenen politika teminat mektubu tutarinca satis yapilmasma yoneliktir. ilgili teminatlarin

astlmast durumunda beklenen kredi zarar1 karsiligi kapsaminda donem sonlarinda karsilik

ayrilmaktadir.

Isletme iizerindeki etkinin &lgiilmesi acisindan asagidaki muhasebe senaryosu uygulanmistir;

KDV ’nin ihmal edildigi kismi pesin, kismi senetsiz satis

KDV ’nin ihmal edildigi senetli satis

KDV ’nin ihmal edildigi kismi pesin, kismi senetsiz alim

KDV’nin ihmal edildigi senetli alig
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Uygulama sonucunda olusan bilangoya asagidaki kayitlar yapilmistir;

Donem sonu beklenen kredi zarar1 kaydi
Senet reeskont kaydi
Senet reeskont TFRS’ye geg¢is diizeltme kaydi

SONUC

Caligma kapsaminda Tiirkiye Muhasebe Standartlarindan 4 tanesi; TMS 32, TMS 39, TFRS 7 ve TFRS
9’un finansal araglart konu alan standartlar oldugu, bunlardan TMS 39’un karmagiklifi ve
raporlamadaki zorlugu nedeniyle yerine TFRS 9’un yaymnlandifi, en oOnemli degisimin 4°li

smiflandirmadan 2°1i simiflandirmaya gecis oldugu belirlenmistir.

Islem yapilan para birimi ve buna paralel segilen déviz kurunun beklenen kredi zarar1 ve senet reeskont
islemlerini rakamsal olarak etkilemesinden dolayi ilgili tarihlerdeki TCMB Doviz alis yada satig

kurlarimin kullanilmasimin karmasay1 ortadan kaldiracag: belirlenmistir.

Ticari alacak islemleri sonucunda sirketin hedefledigi alacak rakamlarinin fonksiyonel para birimi
karsisinda korunmasi agisindan isletmelerin riskten korunma muhasebesi uyguladigi ve bu kapsamda
tirev trlinler kullandig1 belirlenmistir. Bunlardan en yaygin olanlar1 forward sozlesmeler, futures

sozlesmeler, opsiyon sozlesmeler ve swap sozlesmelerdir.

Beklenen kredi zararlariin dogru hesaplanabilmesi igin vadelerin dogru olarak yer aldigi muhasebe
programlarinin kullanilmas: ve tahsilat ile fatura kapatma iglemlerinin dénem sonlarinda tamamlanmasi

gerektigi, bu konularin beklenen kredi zararinin hesaplanmasinda 6nem arz ettigi belirlenmistir.

Isletmelerin beklenen kredi zarari ve reeskont islemleri sonucunda ticari alacak ve ticari borg
rakamlarinda degisim gozlenmistir. Bu degisim TFRS uygulanmamasi durumunda aktif ve pasif tarafta
ilgili kalemleri ve 6zkaynak rakamlarinda azaltici etki yapmaktadir. TFRS uygulanmasi durumundaysa
yine ilgili kalemler ve 6zkaynak rakamlarinda azaltici etki yaparken, 1 yildan kisa vadeli senet
bulunmas1 durumunda reeskontun 1 yildan kisa vadeli kismina etkisi neticesinde arttiric1 etki

yapmaktadir. Ayrica alacak ve borglarn riski acisindan degerlendirme yapildiginda igletmelerin

56



alacaklarinin, bor¢lara goére daha riskli oldugu, bunun sebebinin alacaklarin 3. taraflara bagli olmasina

karsin ticari borglarin sirket 6zsermayesi ile koruma altinda olmasindan kaynaklidir.

KAYNAKCA

Turan, S. (2020). Finansal Araclarin Muhasebe Standartlarna Gére Incelenmesi, Ticari
Alacaklar ve Borglarla Ilgili Vaka Analizi, Yiiksek Lisans Tezi, Ankara Hac1 Bayram Veli

Universitesi, Ankara.

Sultanoglu, B. (2019). “Finansal Raporlamaya iliskin Kavramsal Cerceve: Degisiklikler ve
Karsilagtirmalar”, Muhasebe ve Denetime Bakis, (57), 195-220.

T.C. Resmi Gazete. (2019). Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi (TFRS 9) Hakkinda Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurulunun 03/01/2019 Tarihli ve 75935942-
050.01.04 — [01/29] Sayili Karar1 15/01/2019 Tarihli ve 30656 Sayil1 1.Miikerrer.

Akgin, O., Kiymetli Sen, 1. (2019). “Ozkaynak Yatirimlarinin UFRS 9 Finansal Araclar

Standardi Uyarinca Muhasebelestirilmesi”’, Muhasebe ve Finansman Dergisi, (83).

Candz, B. (2018). Tiirkiye Muhasebe Standartlarina Gore Finansal Araglarin

Muhasebelestirilmesi, Yiiksek Lisans Tezi, Kirikkale Universitesi, Kirikkale.

Fidan, M. (2018). “IFRS 9 Finansal Araglar Standardina Goére Satin Alindiginda veya
Olusturuldugunda Kredi-Deger Diisiikliigiine Ugramis Finansal Varlik Yaklagimi”, Maliye ve
Finans Yazilari, 1(109).

Adigiizel, H., Yilmaz, A. A. (2015). “Tiirev Uriinlerin Finansal Riskten Korunma Araci Olarak
Uluslararas1t Muhasebe Standartlar1 Kapsaminda Muhasebelestirilmesi”, Mali Coziim Dergisi,

(131).
Kaya, Gamze A. (2015). “Tiirkiye Muhasebe-Finansal Raporlama Standartlari’na Gore

Finansal Araglarin Muhasebelestirilmesi”, Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 25(1),

105-121.

57



Bal, Emine C. (2013). “Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi — 9 Finansal Araglar
Standardina Gére Finansal Araglarin Siniflandiriimasi ve Uygulama Ornekleri”, Isletme

Arastirmalar1 Dergisi, 5(3).

Ozerhan, Y., Yanik, S. (2013). Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari, Ankara.

58



HILENIN GEOMETRISINE ELESTIiREL BiR BAKIS VE DURUMSAL EYLEM
TEORISI CERCEVESINDE BiR MODEL ONERISi

Dog. Dr. R. Sebnem YASAR

(0Y4

Geometrik metaforlar 60 yili agkin bir siiredir hile teorisinde kullanilmaktadir. Bu metaforlar i¢inde en
yaygm kullanilam1 hile ti¢genidir. Hile licgeni; kapsami, unsurlarin ikame edilebilirligini gézden
kacirmasi, algisalligi, bireyciligi ve tek yonliiliigiiyle oldukca sert elestirilere maruz kalmistir. Hile
licgeninden sonra gelistirilen farkli modeller, eklemeler ve modifikasyonlarla hile {iggeninin
eksikliklerini kapatmaya calismis ancak hicbiri hile tiggeni kadar popiiler olamamigtir. Bu ¢aligma,
hilenin yapis1 ve nedenselligine iligskin olarak gelistirilmis modellere elestirel bir yaklasimda bulunarak
Durumsal Eylem Teorisi (DET) temelinde bir hile modeli 6nermektedir. Caligmanin amaci, hilenin tek
boyutlu metaforlarla agiklanamayacak kadar karmasik ve ¢ok boyutlu bir yapida oldugunu ortaya
koymaktir.

Anahtar Kelimeler: Hile, Hile Teorisi, Hile U¢geni, Durumsal Eylem Teorisi.

A CRITICAL OVERVIEW OF THE GEOMETRY OF FRAUD AND A MODEL PROPOSAL
WITHIN THE FRAMEWORK OF SITUATIONAL ACTION THEORY

ABSTRACT

Geometric metaphors have been used in fraud theory for over 60 years. The most common of these
metaphors is the fraud triangle. Fraud triangle has been criticized severely for its scope, overlooking the
substitutability of its elements, perceptual nature, individualism and one-sidedness. The different models
with extensions and modifications have been tried to close the shortcomings of the triangle, but none of
them became as popular as fraud triangle. This study proposes a model on the basis of Situational Action
Theory (SAT) by taking a critical approach to models developed regarding the structure and causality
of fraud. The aim of the study is to reveal that fraud has a complex and multi-dimensional structure that
cannot be explained with one-dimensional metaphors.

Keywords: Fraud, Fraud Theory, Fraud Triangle, Situational Action Theory.

1. GIRIS

Finansal hilelerin nedenlerinin ortaya konmasinda geometrik modellemelerden siklikla
faydalanilmaktadir. Bu geometrik modellerden en bilineni ve en yaygin kullanilani hile iiggenidir. Bu
caligmanin amaci, basta hile liggeni olmak iizere hileyi aciklamakta kullanilan modellere elestirel bir
yaklagim getirmektir. Bu amag¢ dogrultusunda, once hile kavrami anlatilarak hile tiggeni ve diger
modeller ele alinmistir. Daha sonra hile iiggenine yoneltilen elestiriler incelenmis ve son olarak hilenin
nedenselligi lizerine alternatif bakis agilar ortaya konularak Durumsal Eylem Teorisi temelinde bir hile
modeli Onerilmistir.

2. HILENIN GEOMETRISI

Hile teorisinin, geometrik metaforlar yardimiyla kolayca anlasilabilir bir sekle indirgendigi sdylenebilir.
Hilenin geometrisi ele alinirken, geometrik temsilin sadece gorsel bir yardim, kavramsal bir metafor, bir
model oldugu unutulmamalidir. Hile iiggeni, bu geometrik metaforlar iginde en popiiler olanidir. O kadar
ki, once hile tiggeni olusturulmus ve daha sonra hile iiggeni temelinde hile teorisi ortaya konulmustur
(Huber, 2017: 36).

Hile ticgeni, paylasilamayan sorun (baski), firsat ve hakli gosterme (rasyonellestirme) unsurlarindan
olusmaktadir. Hile iiggenine gore, kisinin paylasilamaz olarak gordiigii bir sorunu varsa ve hile eylemi
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umutsuz olarak kabul edilen bu sorunu ¢6zmek i¢in kisgi tarafindan essiz bir firsat olarak algilanirsa, sug
islemeye yonelik bir tesvik olusur. Hileli eylemi akla uygun kilmak igin olusturulan gerekceler ve
kullanilan bahaneler, davranisin sug teskil ettigi veya uygunsuz oldugu goriisiinii etkisiz hale getirmek
icin onemli ve gereklidir (Schuchter ve Levi, 2016: 108). ABD Genel Kabul Gormiis Denetim
Standartlarinda ve Uluslararasi Denetim Standartlarinda da hilenin gerceklesebilmesi i¢cin mevcut
olmasi gereken kosullar olarak hile iiggeni unsurlari belirtilmigtir. Hile ii¢geninin denetim
standartlarinda kabul edilmesiyle, akademik ¢alismalar giderek daha fazla hile {iggenine odaklanmustir.
Dolayisiyla hile iicgeni, bir akliselim, sagduyulu bir yaklagim haline gelmistir.

Hile tiggeninden sonra hile elmasi, hile eylemi tiggeni, orgiitsel hile tiggeni, hile karesi, hile kiipii, hile
besgeni, hile skalasi (6l¢egi), MICE, ABC, Meta Model, 3C, SCORE gibi modeller gelistirilmistir. Bu
modellerin her biri, hileli davranis1 etkileyen farkli unsurlart modele dahil ederek hile ii¢ggeninin
sinirlamalarina yanit vermeye ¢aligmistir. Ancak higbiri hile tiggeni kadar benimsenmemistir.

3. HILE UCGENINE YAPILAN ELESTIRILER

Hile iiggeninin yaygin kullanimi sert elestirilere hedef olmustur. Hile liggenine yapilan elestiriler
asagidaki sekilde gruplandirilabilir.

3.1. Kapsam

Huber (2017), hile iiggenine ¢ok sert elestirilerde bulunan isimlerden biridir. Huber, hile iiggeninin
finansal hileye kesinlikle uygulanamayacagini, Cressey’in bu modelinin zimmete para geciren suclularla
yaptig1 goriigmelere dayandigini, dolayisiyla bu {iggenin en fazla “zimmete para gecirme iiggeni” olarak
adlandirilabilecegini 6ne siirmektedir (Huber, 2017: 31). Benzer sekilde Dorminey vd. (2012: 560), hile
ticgeninin hilenin dnciillerini tam olarak yakalamadigimi ve diger beyaz yakali suglarin niteliklerini
yeterince ele almadigini belirtmektedirler.

3.2. Unsurlarin ikame Edilebilirligi

Uluslararasi denetim standartlarinda ve finansal hileye iliskin literatiirde genellikle finansal suglarin
meydana gelmesi i¢in tiim unsurlarin zorunlu oldugu varsayilmaktadir. Ancak yapilan bazi caligmalar,
bu varsayimin tiim vakalar igin gegerli olmadigin1 géstermektedir. Ornegin ¢ok giiglii bir motivasyon,
hakl1 gosterme ihtiyacini ortadan kaldirabilmekte ya da ¢ok biiyiik bir firsat finansal bir baski olmaksizin
da hile eylemine yol agabilmektedir. Her unsurun zorunlu olmasina iligkin sorunlu iddia, hile tiggeninin
evrensel gecerliliginin yetersiz incelemesine atfedilebilir.

3.3. Algisallik

Finansal hileleri agiklamaya yonelik sezgisel bir gergeve olan hile {iggeninin tiim unsurlar yalnizca
eylemi yapanimn algisina dayanmaktadir. Oncelikle, kisinin “paylasilamaz” oldugunu diisiindiigii bir
sorunu olmali, ayrica sugu olusturan eylem bu kisinin sorununun ¢6ziimii igin essiz bir olasilik olarak
algilanmalidir. Ancak bu iki kosulun saglanmasi durumunda motivasyon olusabilir. Ikincisi, bireyler
kendilerine duyulan giivene dayali pozisyonlarini bir firsat olarak algilamalidirlar. Son olarak, yaptiklari
eylemi kotii olmayan bir hareket olarak algilayarak nétralize edebilmeli yani sugu rasyonellestirerek
hakl gosterebilmelidirler.

3.4. Bireycilik

Cressey beyaz yakali sucu, “tek basmna hareket eden, kisisel kazang ile motive olmus bir kiginin
baslangigta iyi niyetle kabul ettigi mesleki pozisyonda kendisine duyulan giivene ihanet ettigi bir eylem”
olarak tamimlamistir (Cressey, 1953: 30). Hile iicgeni tek basina hareket eden bireyleri ele aldigi igin, ig
birligi yapilmasi durumunda hile olasiliginin degerlendirilebilmesine yonelik iyi bir temel
saglamamaktadir.

3.5. Tek Yonliilitk

Hile iiggeninde hile, bireyin zayif ahlakina dayandirilmakta ve bireylerin davraniglarinin etkilendigi
sosyal siirecler gérmezden gelinmektedir (Lokanan, 2015: 220). Ucgenin perspektifinden bakildiginda,
bireysel ahlak temel sahtekarlik kaynagi olarak algilanmakta ve Orgiitiin ahlaki sapkinliklar1 kontrol
etmek i¢in uygun bir yap1 olusturmaktan sorumlu oldugu vurgulanmaktadir. Bagka bir deyisle ti¢gen,
hileyi bireysellestiren ve onu kontrol etmekten orgiitleri sorumlu tutan bir sablon saglamaktadir
(Morales vd., 2014: 178).
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4. COK BOYUTLU BIR YAKLASIM: DURUMSAL EYLEM TEORISi

Hile ve diger finansal suglarin karmasikligi tek boyutlu bir nedensel teori ortaya c¢ikarmayi
zorlastirmaktadir. Toplumsal ve orgiitsel kiiltiirdeki farkliliklar, davranislar1 diizenlemede 6nemli rol
oynamaktadir. Baz1 uygulamalarin hileli, bazilarin ahlaksiz, bazilarnin geleneksel, bazilarmin da
yenilike¢i olarak tanimlanmasi kiiltiirel ideoloji ve sdylemlerle yakindan baglantilidir (Cooper vd., 2013:
446). Lokanan (2015), hilenin sosyal olarak yapilandirilmis bir olgu olarak ele alinmasi ve buna bagh
olarak durumsal ve orgiitsel faktorlerin hile soyleminin bir parcasi olmasi gerektigini vurgulamaktadir.
Herhangi bir hile modeli, hilenin ¢ok yonlii ve ¢ok boyutlu niteliklerini igermeli, finansal suglara katkida
bulunan, kolaylagtiran, etkinlestiren tiim faktorleri kapsamalidir.

4.1. Durumsal Eylem Teorisinin Cercevesi

Lokanan (2018), finansal hile eylemlerinin bir algi-se¢im siirecinden kaynaklandigin1 ve birey ile
cevresi, 0zellikle bireyin ahlaki ve faaliyet gosterdigi ahlaki baglam arasindaki etkilesime dayandigini
ortaya koyan bir ¢alisma yapmistir. Finansal suglar1 ahlaki bir eylem olarak analiz ederek ve bu
eylemlerin insanlarin segtigi eylem alternatifleri olarak ele alarak, bu konuyla ilgili ele alinmis temelleri
daha genig bir alana kaydirmayr amaglamistir. Durumsal Eylem Teorisi (DET) (Situational Action
Theory — SAT), birden ¢ok bakis agisini i¢inde barindiran bir yaklagimdir. Lokanan, DET’1 muhasebe
hilelerini agiklama yeterliligine sahip bir ¢ergeve olarak ele almaktadir.

DET, kriminoloji ile sosyal bilimler ve davrams bilimlerinden bireysel ve yapisal acgiklayic
perspektifleri birlestirerek sucu ahlaki bir eylem olarak aciklayan bir teoridir. Temel DET modeli, sug¢
eylemlerinin, bireyin suga egilimi ile kriminojen (suca neden olan) ortama maruz kalma faktorlerinin
etkilesimi sonucu olustugunu 6ne siirmektedir. DET’in varsayimi sudur (Wikstrém, 2010: 220):

Sug¢ = Suga Egilim x Kriminojen Ortama Maruz Kalma

Bu denklemin merkezinde “insanlarin eylemlerinin, kisi-cevre etkilesimi tarafindan baglatilan ve
yonlendirilen bir alg1 / se¢im siirecinin bir sonucu oldugu” diisiincesi yatmaktadir (Wikstrom, 2004: 6).
Kisinin sucu genel bir eylem alternatifi olarak algilama egilimi, ahlaki degerleri ve irade giicii tarafindan
belirlenir. Bu baglamda sug, ahlaki bir eylem olarak, yani belirli durumlarda dogruyu veya yanlisi yapma
ya da yapmama se¢imi olarak analiz edilmeli ve agiklanmalidir. Se¢im yapma siireci, bireyin bulundugu
ortama ve bu ortamin kosullarina asina olma derecesine bagli olarak aligkanliga dayali (otomatik)
olabilir veya hareket segenekleri iizerinde etraflica diisiiniilmesini gerektirebilir. Birey, ortam ve
kosullara aginaysa aligkanliga dayali eylem siirecleri daha sik gerceklesir. Ancak eger birey asina
olmadig1 bir ortam ve kosullar i¢indeyse, eylemin kasitli yani {izerinde diisiiniilen siireclerle belirlenme
ihtimali artar. DET, bu ikili se¢im siirecini (aligkanlhiga dayali veya kasitli) birlestirerek sucun
nedenselligini anlamaya ve sugun bireysel ve yapisal agiklamalar arasindaki bariz celiskileri
bagdastirmaya calisan bir argiiman ortaya koymaktadir (Lokanan, 2018: 909).

DET’e gore, bir kisinin su¢ egilimiyle dogrudan iligkili olan temel kisisel faktorler, bireyin ahlaki
degerleri ile kendine hakim olma becerisi, bir baska deyisle iradesidir. Ortami kriminojenik yapan temel
cevresel faktorler ise, ortamin ahlaki kurallar ile bu kurallarin uygulanma diizeyleridir (Wikstrom,
2010: 221). Kisinin ahlaki yapisi ve bir ortamin ahlaki kurallari, su¢ eylemlerini tesvik edebilir veya
engelleyebilir.

4.2. Durumsal Eylem Teorisi Temelinde Bir Hile Modeli Onerisi

Lokanan’in DET’i muhasebe hilelerini agiklama yeterliligine sahip bir ¢erceve olarak sunmasindan yola
cikarak, hileyi matematiksel bir denkleme doniistiirmek ve geometrik metaforlardan kurtarmak miimkiin
olabilir.

Hile = Hileye Egilim x Kriminojen Ortama Maruz Kalma
Hileye Egilim = Kisisel Faktorler
Kriminojen Ortama Maruz kalma = Orgiitsel Faktorler + Kiiltiirel Faktorler

Denklemdeki ¢carpma islemi, iki unsurdan herhangi birinin olmamasi durumunda sonucun “0” olmasini
yani hilenin olusmamasini saglar. Bir bagka deyisle, birey ¢ok yiiksek derecede kriminojen bir ortama
maruz kalsa bile, suga egilimli degilse hile meydana gelmeyecektir. Benzer sekilde, suca egilimli bir
kisi, kriminojen bir ortamda bulunmazsa sug isleyemeyecek, hileli eylem gerceklesmeyecektir. Yiiksek
derecede kriminojen bir ortamda bulunan hileye egilimi diisiik bir kisinin, ortama uyum saglamak adina
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hile yapma olasilig1 oldukca ylikselecek, diisiik kriminojen bir ortamda bulunan hileye egilimi yiiksek
bir kisinin hile yapma olasilig1 ise oldukc¢a diisecektir.

Kisisel faktorler, motivasyon, baski, rasyonellestirme ve yetenek gibi hile {iggeninde ve hile elmasinda
yer alan bireysel psikolojik unsurlardir. Kisinin i¢inde bulundugu ortamin ahlaki kurallarim ve bu
kurallarin uygulanma derecelerini ise orgiitsel ve kiiltiirel ortam belirler. Orgiitsel faktorler, {ist
yOnetimin lislubu ve beklentileri, orgiitsel hiyerarsi, i¢ kontrol siiregleri gibi unsurlar1 kapsar. Kiiltiirel
faktorler ise bireyin i¢inde yasadigi toplumun yapisi, kurumlari ve isleyisine iligskin unsurlardir.

4.2.1. Orgiitsel Faktorler

Her orgiitiin galigma ortami, kurallari, prosediirleri ve orgiitte ¢alisanlarin iglerini yapma sekilleri
kendine 6zgiidiir. Etik icerige sahip oOrgiitsel uygulamalara ve prosediirlere iliskin hakim algilar, etik
caligma ortamint olusturur ve caligsanlar orgiitte var olan bu kaliplarin farkindadir. Bu baglamda,
bagkalarini etkileyecek bir karar alma siirecinde “dogru” secenek, bireyin kendi ahlaki ya da etik
degerlerine gore degil orgiitiin etik degerleri ve goriisii dogrultusunda tanimlanir. Bu modelde, Victor
ve Cullen’in (1988) ortaya koydugu etik iklim matrisinden faydalanilmistir. Yazarlar, her birinde ii¢
farkli grup bulunan iki boyut tanimlayarak bir matris olusturmuslar ve dokuz farkl orgiitsel etik iklim
tirii belirlemiglerdir. Etik kriterler boyutu, orgiitiin karar alma siireglerinde kullanilan etik kriterleri
temsil etmektedir. Bu baglamda bir orgiit, “egoist”, “iyiliksever” ya da “ilkeli” olabilir. Analiz odag1
boyutu ise Orgiitsel kararlara etik kriterleri uygulamak icin kullanilan ahlaki muhakemenin kaynagimi ve
/ veya orgiitsel kararlarin etik analizlerinde nelerin dikkate alinacagina iligkin smirlar1 tanimlayan
referans gruplarini ifade etmektedir. Bu baglamda bir orgiit, “bireysel”, “yerel” ya da “kozmopolit”
olabilir. Murphy ve Dacin (2011: 605), yerel egoist nitelikteki orgiit ikliminin, ¢alisanlar diislinmeden
hile yapmaya yonlendirebilecegini ileri stirmiislerdir. Bu 6zel etik iklim, bir 6rgiit i¢indeki yolsuzlugu
motive etme ve ddiillendirme konusunda grup iiyeliginin 6nemini vurgulamaktadir. Orgiite kars1 islenen
finansal suglar i¢in ise orgiit iiyelerinin kendi ¢ikarlarini en iist diizeye ¢ikarmak icin ¢aba gosterdikleri
bireysel egoist orgiit iklimi en uygun kosullar1 sunmaktadir.

4.2.2. Kiiltiirel Faktorler

Is hayatindaki uygunsuz davramslarm hangi bigimlerinin kabul edilebilir, hangilerinin ise kabul
edilemez olduguna dair kiiltiirler arasinda bakis agisi ve diisiince farkliliklar1 bulunmaktadir. Bu
farkliliklar, ¢aliganlarin ve/veya orgiitiin hileli eylemde bulunma potansiyelini, ¢alisanlarin hilenin
gostergesi olabilecek durumlar karsisindaki davraniglarini ve genel olarak toplumun hile eylemlerini
nasil degerlendirecegini etkilemektedir. Dolayisiyla hileye yonelime yol agan karmagsik yapinin
anlagilabilmesi icin ulusal kiiltiir 6zelliklerinin bir degisken olarak ele alinmasi gerekmektedir. Bu
modelde kiiltiir ile hile arasindaki etkilesimin belirlenmesinde Hofstede’nin (1984, 1985, 2010) kiiltiir
boyutlart kullanilmistir. Gii¢ mesafesi yiiksek, bireyci, belirsizlikten kaginma egilimi diisiik, eril, kisa
vadeli yonelime sahip ve serbest toplumlarda hile riskinin daha yiiksek oldugu sonucuna
ulagilabilmektedir.

5. SONUC

Hile ti¢geni, finansal hilelerin yapisini ve nedenselligini ortaya koyan bir model olarak uzun yillardir
kullanilmaktadir. Ancak hile liggeninin tiim finansal hile tiirlerini kapsamadigi, dolayisiyla genel gecer
bir yaklasim olamayacagi yoniinde elestiriler 6zellikle son yillarda artmigtir. Gergekten de hile {iggeni
bireysel bakis acis1 ve tek yonlii yaklasimiyla, karmasik ve ¢ok yonlii bir yapiya sahip olan hile
kavramini agiklayamamaktadir. Hile iiggeninden sonra gelistirilmis diger modeller, her ne kadar bu
eksiklikleri tamamlamaya ¢aligmiglarsa da higbiri yeterli olmamais, yaygin kullanim alani bulamamastir.

Hile; psikolojik, sosyal, kiiltiirel ve hukuki bir kavramdir. Bu nedenle sadece hile tiggenine odaklanmak
yerine, beyaz yakali sugun dinamiklerini daha iyi agiklayabilecek multidisipliner yaklagimlarin dikkate
alinmas1 gerekmektedir. Durumsal Eylem Teorisi (DET), sucu ahlaki bir eylem olarak agiklamay1
amaclayan bir teoridir. Bu ¢aligmada Lokanan’m DET’i muhasebe hilelerini agiklama yeterliligine sahip
bir cerceve olarak sunmasindan yola ¢ikilarak, DET denklemi muhasebe hilelerine uyarlanarak bir
model gelistirilmis ve hile, bireyin hileye egilimi ile kriminojen ortama maruz kalma unsurlarmin
carpimi olarak formiile edilmistir. Hileye egilim psikolojik unsurlari, kriminojen ortama maruz kalma
ise orgiitsel ve kiiltiirel unsurlar1 igermektedir. Bu unsurlardan herhangi birindeki artis, hile olasiligini
da artirmaktadir. Olusturulan modelle, hilenin ¢ok yonlii ve ¢ok boyutlu niteliklerini igererek finansal
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suclara katkida bulunan ve onlar1 etkinlestiren tiim faktorleri kapsayan bir yapi ortaya konulmaya
caligilmistir.
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GRI SISTEM TEORISi ENTEGRASYONU ile FINANSAL PERFORMANS
TAHMININE YONELIK BiR MODEL ONERISi — BIST TEKSTIL SEKTORU

Dr. Havva Nur CIFTCF’
Dr. Bahadwr Fatih YILDIRIM"’
OZET

Finansal performans analizi finansal tablo kullanicilarmin amaglar1 dogrultusunda olusturacaklar
stratejilerde ve gelecek donem kararlarinda olduk¢a 6nemlidir. Bu c¢alismanin amaci; finansal
performans analizinin girdisi olan ve ilgili sektor agisindan belirlenen kritik finansal oranlar temel
alinarak bir biitiin halinde incelenip finansal tablo kullanicilarinin gelecek tahminlerine iliskin bilimsel
bir model onerisi ortaya koymaktir. Bu amacla BIST Tekstil sektoriinde faaliyet gosteren igletmelerin
2015-2019 donemi verilerinden hareketle 2020 yili i¢in aralik tahmin degerleri hesaplanip gri sayilar
cinsinden karar matrisi olusturulmustur. Gri karar matrisi gri entropi ve gri TOPSIS hibrit yontemi
kullanilarak analiz edilmistir. Yapilan analiz sonuglarma gore 2020 yil1 i¢in tahmini finansal performans
siralamasinda ilk sirada Dagi, son sirada ise Diriteks Dirilig isletmesi yer almistir.

Anahtar Kelimeler: Finansal Performans, Finansal Oran Analizi, Cok Kriterli Karar Verme, Gri
Sistem Teorisi, TOPSIS

GIRIS

Finansal tablolara tarihi verilere dayanmaktadir. Bu nedenle finansal tablolar dikkate alinarak finansal
oran analizi yontemiyle isletmelerin finansal performansina iliskin yapilan degerlendirmeler ge¢mis ve
cari doneme iligkin durumun net bir sekilde ortaya konulmasimi saglamaktadir. Bu ¢aligmanin amaci,
finansal tablo kullanicilarina ¢ok kriterli karar verme ydntemleri kullanilarak isletmenin gelecekteki
finansal performansina iliskin bir tahmin modeli 6nerisi sunmaktir.

Tekstil, giyim esyas1 ve deri sektorii Tiirkiye ekonomisine, tiretimine ve ihracatina dnemli derecede
katki saglamasimin yani sira hammadde, iiretim, ar-ge, lojistik anlaminda bircok sektorle stirekli
etkilesim igerisinde olmasi nedeniyle iilke ekonomisine en fazla katma deger yaratan sektorlerden
biridir. Bu nedenle tekstil sektoriinde meydana gelecek olas1 bir daralma iilke ekonomisini 6nemli
derecede etkileyecektir. Yapilan ¢aligmalar tekstil sektoriinde faaliyet gdsteren isletmelerin olasi bir
ekonomik daralmada olduk¢a kirillgan bir yapiya sahip oldugunu gostermistir (Bagei, 2015). Bu
kapsamda tekstil sektoriiniin hem iilke ekonomisi igerisindeki yeri hem de sahip oldugu kirilgan yap1
nedeniyle gerek yatinmcilarm yatinm kararlarinda gerekse yoneticiler agisindan etkin yonetim
stratejilerinin belirlenmesinde yardimei olacak bir finansal performans tahmin modelinin olusturulmasi
¢aligmanin motivasyonunu olusturmaktadir.

Literatiirde isletmelere ait finansal performanslarin finansal oranlar iizerinden Cok Kriterli Karar Verme
(CKKYV) yéntemleri kullanilarak degerlendirildigi bir ¢ok calisma mevcuttur. Ozellikle BIST te islem
goren igletmelerin finansal performanslariin incelendigi caligmalar yerel literatiiriin biiyiik cogunlugu
olusturmaktadir. BIST igerisinde igletmelerin faaliyet gosterdigi alt sektorlere gore degerlendirmeler
yapilabilmesi ve borsada islem goren isletmelere ait finansal oranlara erisim kolayligi ve oranlarin

9 Istanbul Universitesi, Isletme Fakiiltesi, Muhasebe Anabilim Dali, hnciftci@istanbul.edu.tr, ORCID: http://orcid.org/0000-
0002-3859-6693.

10 fstanbul Universitesi, Ulastirma ve Lojistik Fakiiltesi, Lojistik Anabilim Dali, bahadirf.yildirim@istanbul.edu.tr, ORCID:
http://orcid.org/0000-0002-0475-741X.
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seffafligi calismalarin BIST 6lgeginde yapilmasini tercih edilir hale getirmektedir. Bu ¢alismalara, BIST
Ana Metal Endeksi (Sit vd., 2017), BIST imalat Sanayi (Gok Kisa & Percin, 2020), BIST Kimya, Petrol,
Kauguk ve Plastik Uriinleri Endeksi (Kaplanoglu, 2018), BIST Ingaat Endeksi (Sahin & Karacan, 2019),
BIST Sigorta Endeksi (Omiirbek & Ozcan 2016), BIST XKMYA Endeksi (Karaoglan & Sahin, 2017),
BIST Ticaret Endeksi (Aycin & Giiglii, 2020), BIST 100 Sirketleri Endeksi (Sengiil & Ece, 2018), BIST
- Perakende Ticaret Sektorii (Deste & Halifeoglu, 2019), BIST — Orman, Kagit, Basim End. Endeksi
(Apan & Oztel, 2020), BIST Elektrik Sektorii Endeksi (Kayahan Karakul & Ozaydin, 2019), BIST
Tekstil (Temizel & Baygelebi, 2016; Konak vd., 2018 ) 6rmek verilebilir.

Bu c¢alismalarin bir kisminda arastirmacilarm tek bir donem iizerinden degerlendirme yaparak
isletmelerin finansal performanslar1 iizerine incelemeler yaptiklar goriilmektedir. Birden fazla donemin
incelendigi caligmalardaysa analizlerin her bir donem i¢in tekil yapildigi calismalarin yani sira
ddnemlerin tek bir orana indirgendigi ¢calismalari da gormek miimkiindiir. Incelenen doneme ait verilerin
birlestirilmesinde arastirmacilarin genellikle olusturduklar1 serinin aritmetik/geometrik ortalamalarim
alarak seriyi temsil eden tek bir degere ulastiklar1 goriilmektedir.

Bu ¢aligsmada, literatiirde yer alan mevcut caligsmalardan farkli olarak incelenen ge¢gmis donem verilerine
dayanilarak elde edilen tahmini finansal oranlar gri say1 cinsinden ifade edilerek analiz edilmis,
isletmelerin gelecek donemlerinde sergilemeleri muhtemel finansal performanslarina gore bir siralama
modeli nerilmistir. Bu amagcla calismada Borsa Istanbul’da BIST Tekstil, Giyim Esyas1 ve Deri sektorii
endeksinde islem goren isletmelerin sektoriin dinamiklerini temsil eden 14 finansal oran yardimiyla
2015-2019 yillan1 arasindaki verileri kullanilarak 2020 yilindaki finansal performansina iligskin bir
tahmin modeli olusturulmustur. Bu ¢alismanin kapsamina tekstil, giyim ve deri sektoriinde islem goren
23 isletmeden belirtilen donem araliginda finansal tablolarina ulasilan 21 isletme dahil edilmistir.

METODOLOJi

Bu ¢aligmada finansal performansi incelenen igletmelerin 2015-2019 dénem verileri dogrusal regresyon
modeli kullanilarak 2020 yili i¢in olusturulan tahmin degerlerinden hareketle analiz edilmistir.
Regresyon modeli ile hesaplanan nokta tahmin degeri %95 giiven araliginda aralik tahmin degerlerine
doniistlirilmiistiir. Aralik tahmin degerlerinin alt ve {ist limit degerleri isletmelerin gri performans
skorlarinin alt ve {ist limitlerini temsil etmek {izere gri karar matrisi olusturulmustur.

Caligmada incelenen 21 isletmenin 14 kritere gore hesaplanmig gri performans skorlarindan olusturulan
karar matrisi gri entropi yontemi ile analiz edilerek 14 kritere ait gri agirlik dereceleri hesaplanmistir.
Karar siirecinde hangi kriterin ne derece etkili olacagmin bir gostergesi olarak hesaplanmig olan
agirhiklar bir sonraki adimda Gri TOPSIS yontemi ile biitiinlesik olarak kullanilarak analize dahil
edilmistir. Finansal oranlarin 6nem derecelerinin tam olarak bilinmemesi ve incelenen sektore ve karar
vericinin degerlendirmelerine gore degisiklik arz edecegi i¢in siibjektif degerlendirmelere dayali AHP,
ANP vb. yontemler yerine objektif agirliklandirma yapan Entropi yontemi tercih edilmistir.

Entropi, termodinamikte diizensizlik ve dagmikligin bir 6lgiitii olarak tanimli bir terimdir. Entropi
kavrami daha sonra Shannon (1948) tarafindan enformasyon teorisinde, rassal degiskenlerle ilgili
belirsizligin 6l¢iisii olarak tanimlanmigtir. Giinlimiizde miihendislik teknolojisi, sosyo-ekonomi vb.
alanlarda yaygin olarak kullanilmaktadir (Kong vd, 2008). Entropi, rastgele bir degiskenin
belirsizliginin ve ayri bir rastgele degiskenin sonucunu tanimlamak i¢in gereken bilgi miktarinin bir
Olglisii olarak kabul edilir. Entropi, karar vericilerin tercihine bagli degildir, bu nedenle karar verme
stirecinin 6znelligini ve belirsizligini azaltir (Wang vd., 2007).
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Karar matrisine gri entropi analiz ile hesaplanan agirliklar dahil edildikten sonra TOPSIS yontemi
adimlar gri aritmetik operatorler kullanilarak takip edilerek isletmelerin 2020 yili i¢in tahmini
performans skorlari elde edilmistir.

TOPSIS yontemi, Technique for Order Preference by Similarity to Ideal Solution ifadesinin kisaltmasi
olarak ifade edilen bir CKKV yon-temidir. Yontem Hwang ve Yoon (1981) tarafindan gelistirilmis olup
bugiine kadar birgok CKKV probleminin ¢6ziimiinde basar ile uygulanmistir.

Basit matematiksel islem gereksinimi, her tiirden CKKV problemine rahatlikla uygulanabilmesi ve
bulanik sistem teorisi, gri sistem teorisi gibi bir ¢ok sistem teorisi ile biitliinlesik ve diger CKKV
yontemleri ile melez kullanilabilmesi yontemin siklikla tercih edilmesine neden olmustur.

TOPSIS yonteminin gri sayilardan olusturulmus karar matrisi iizerinden, gri sistem teorisine ait
aritmetik operatdrler kullanilarak analiz edilecek sekilde genisletilmis olan haline Gri TOPSIS yontemi
ad1 verilmektedir.

ARASTIRMANIN SONUCLARI

Caligmada Onerilen hibrit karar modelinde gri entropi yontemi ile kriterlerin agirliklar1 objektif olarak
belirlenmis ardindan hesaplanan agirliklar gri TOPSIS yontemine entegre edilerek alternatif setini
olusturan isletmelerin siralamalar1 gergeklestirilmistir.

Kriter setini olusturan finansal oranlarin toplam performans skorlarina etki yonii, kriterin fayda ya da
maliyet Ozelligine gore belirlenmis ve bu ayrim gozetilerek modele dahil edilmistir. Caligmada
kullanilan finansal oranlarin, optimizasyon yonleri ve hesaplanan gri entropi agirliklarn tablo 1.’de
gosterilmistir.

Tablo 1. Finansal oranlarin gri entropi agirliklar

Kriter Optimizasyon Yonii  Kod = Gri Agirhk
Cari Oran Fayda Cl1 | [-0,02;-0,01]
Nakit Oran Fayda C2 [0,17; 0,2]
KVYK/TB Maliyet Cc3 [0,05; 0,07]
Toplam Borg/Aktif Fayda c4 [0,07; 0,08]
TFB/TB Maliyet C5 [0,08; 0,08]
Briit Kar Marji Fayda C6 [0,15;0,16]
Faaliyet Kar Marj1 Fayda c7 [0,18; 0,19]
Ozkaynak Karliligt Fayda C8 [0,13;0,2]
Finansman Gider/Satiglar Maliyet Cc9 [0,14;0,17]
FAVOK/Satislar Fayda C10 [0,15;0,17]
Alacak Devir Hizi Fayda Ci1 [-0,26;-0,18]
Stok Devir Hiz1 Fayda C12 | [-0,12;-0,11]
Ticari Bor¢ Devir Hizi Maliyet C13 | [-0,01;0,19]
Ozkaynak Devir Hizi Fayda C14 [-0,1;0,17]

TOPSIS yontemi kullanilarak yapilan analizde 21 isletmenin 2015-2019 yili finansal oranlarimdan
hareketle tahmin edilmis olan 2020 tahmin degerleri %95 giiven aralifinda aralik tahmin degeri olarak
karar matrisine eklenerek analiz yapilmistir. Yapilan analiz sonuglar1 Tablo 2.’de gosterilmistir.

Tablo 2. 2020 Tahmin degerlerine gore isletmelerin finansal performans siralamalari
S- S+ C+ | Sira
Akin Tekstil 0,45 1,27 0,74 14
Arsan Tekstil 0,55 1,85 | 0,77 11
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S- S+ C+ | Sira
Bilici Yatirim 0,16 1,62 0,91 5
Birko 3,10 1,25 0,29 20
Birlik Mensucat 0,60 1,98 0,77 12
Bossa Ticaret 0,21 1,23 | 0,85 9

Dagi 0,00 1,62 1,00 1
Derimod 0,61 1,23 0,67 17
Desa 0,07 1,34 0,95 4
Diriteks Dirilis = 12,01 | 1,30 0,10 21
Hateks 0,66 1,27 0,66 18
Karsu 0,49 1,38 0,74 15
Kordsa 0,45 1,78 0,80 10
Liiks Kadife 0,23 2,06 0,90 6
Menderes 0,60 1,29 0,68 16
Rodrigo 0,00 1,29 1,00 2
Royal Hali 2,07 1,34 0,39 19
Soktas 0,14 1,19 0,89 8
Sonmez 0,21 1,89 0,90 7
Yatas 0,07 1,63 0,96 3
Yiinsa 0,40 1,31 0,77 13

Yapilan analiz sonuglarina gére 2020 yil1 i¢in tahmini finansal performansi en yliksek olan isletme Dagi
olurken, en diisiik isletme Diriteks Dirilis olarak belirlenmistir.

SONUC ve TARTISMA

Bu caligmanin amaci, finansal tablo kullanicilarina amaglar1 dogrultusunda isletmenin gelecekteki
finansal performansina iligskin ¢ok kriterli karar verme yontemleri kullanilarak bir tahmin modeli 6nerisi
sunmaktir. Bu kapsamda yapilan analiz sonucunda, tekstil sektoriiniin yapisi1 dikkate alindiginda
ozellikle yliksek finansal borg, diisiik likidite yapisinin isletmelerin siralamasinda oldukea etkili oldugu
goriilmektedir. Onerilen modele temel olan analizde en ug degerler olan Dagi ve Diriteks Dirilis’e iliskin
finansal oranlar siibjektif olarak degerlendirildiginde bu etki olduk¢a net bir sekilde gézlemlenmektedir.

[zleyen ¢alismalarda daha genis dénem veri setlerinden hareketle tahmin degerleri elde edilerek analiz
edilebilir. Farkli CKKV yontemleri kullanilarak analizler tekrarlanabilir ve elde edilen bulgular
kiyaslanabilir. Ayrica modelin diger sektorlerde faaliyet gosteren isletmelerin siralanmasinda
kullanilmas1 da miimkdiindiir.
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Ozet

Caligmada, siirekli mesleki egitim ile denetim firmasi gelirleri arasindaki iliski arastirilmistir.
Arastirmada, 2013-2018 yillar1 arasinda denetim firmalarinin yaymlamis oldugu seffaflik raporlar
kullanilmistir. Analiz en kiigiik kareler yontemi ve iki asamali arag¢ degisken yontemi kullanilarak
gerceklestirilmistir. Iki asamali ara¢ de@isken yonteminin kullamlma nedeni potansiyel tersine
nedensellik sorununu ortadan kaldirmaktir. Sonuglar, stirekli mesleki egitim saatlerinin denetim firmasi
gelirlerini artirdig1 yoniindedir.

Abstract

In the paper, the relationship between continuing professional education and audit firm revenues was
examined. Transparency reports of audit firms between 2013 and 2018 were employed. Ordinary Least
Square and instrument variable regression with two least square were adopted. The reason of using
instrument variable regression with two least square is to eliminate the reverse causality. The results
show that the hours of continuing professional education in audit firms enhance audit firm revenues.

Anahtar Kelimeler: Seffaflik Raporlari, Siirekli Mesleki Egitim, Denetim Firmasi Gelirleri

Giri

Denztim firmalarinin yayinlamis oldugu seffaflik raporlarindan elde edilen bilgiler kullanilarak yapilan
arastirmalar sinirl sayidadir. Birgok tilkede denetim firmalarinin seffaflik raporu yayimlamasi zorunlu
olmamakla birlikte, bu raporlarin yayinlandig: iilkelerde (Avrupa’daki iilkeler, Avusturalya gibi)
aciklanan bilgiler de sinirhidir. Gegmiste, Deumes vd. (2012), Choi and Krishnan (2019), La Rosa vd.
(2019) calismalarinda seffaflik raporlarin1 ve bu raporlarda yaymlanan bilgileri kullanarak denetim
firmas1 sahiplik yapisinin denetim kalitesine etkisi, seffaflik raporlarinin denetim kalitesini artirip
artirmadigl, denetim firmasinda kurumsal yoOnetimin denetim kalitesine etkisi gibi konularda
aragtirmalar gergeklestirilmistir. Chen vd. (2008), Chen vd. (2013) and Chen vd. (2020) ise Tayvan’da
seffaflik raporlarinda yayinlanan bilgilere benzer bilgilerin yaymlandigi ve Tayvan Mali Denetleme
Komisyonu’nun gerceklestirdigi anketlerden yola ¢ikarak denetim firmalarinda gergeklestirilen siirekli
mesleki egitim ile denetim firmas1 performanslarn arasindaki iliskiyi arastirmislardir. Elde edilen
bulgular siirekli mesleki egitim harcamalarimin, genellikle denetim firmasi performansini artirdigi

70



yoniindedir. Denetim firmalarinin finansal performansi bu ¢aligmalarda, denetim firmasi yillik net kart,
faaliyet kan seklinde 6l¢iimlenmistir.

Bu ¢aligmanin dayandigi temel teoriler, insan sermayesi teorisi (Human capital theory) ve kaynak
temelli teoridir (Resource-based theory). Denetim firmalar1 kaynaklari, egitim, deneyim, zeka, iligkiler
gibi unsurlar1 kapsamaktadir. Denetim firmalarinda siirekli mesleki egitime yapilan yatirimlar, denetim
firmalarinin rekabet giiclinii artiracak ve gelirler artacaktir (Bknz, Barney, 1991). Diger taraftan, insan
sermayesi teorisine gore bilgi ve beceriler egitimle elde edilmektedir. Siirekli mesleki egitime yapilan
yatirimlar denetim firmasinda calisanlar arasindaki bilgi farkliliklarini minimize ederek (van Loo ve
Rocco, 2004), kaliteyi artiracak, artan kalite denetim firmasi gelirlerine olumlu etki edecektir.
Caligmadan elde edilen bulgular da bu yondedir.

Method
Bu ¢alismada, denetim firmalarinin yillik olarak gerceklestirdikleri siirekli mesleki egitim saatleri ile

denetim firmalar1 gelirleri arasindaki iligki arastirilmistir. Calismada stirekli mesleki egitime iligkin
veriler, denetim firmas1 gelirleri ve kullanilan kontrol degiskenleri, 2013-2018 yillar arasinda denetim
firmalarinin yaymlamis olduklar seffaflik raporlarindan elde edilmistir. Calisma 6 y1llik zaman araligini
kapsamaktadir, Kullanilan veriler denetim firmasi seviyesindedir. Toplamda 217 gdzlem kullanilmistir.

Caligmada, ilk olarak en kiigiik kareler yontemi (Ordinary least square) kullanilarak hipotez test
edilmistir. Daha sonra iki agamali ara¢ degisken yontemi (IVREG with 2SLS) kullanilarak, potansiyel
tersine nedensellik sorunu ¢oziilmeye calisilmustir. Iki asamali ara¢ degisken yonteminden elde edilen
sonuclar en kiigiik kareler yontemi ile uyumludur. Ve ¢aligmanin sonuglarina gore tersine nedensellik
bir problem olarak goriilmemektedir.

Caligmada kullanilan degiskenler Tablo 1°de oldugu gibidir. Son iki degisken iki asamali ara¢ degisken
yonteminde ara¢ degiskenler olarak kullanilmistir.

Tablo 1. Degiskenler ve Olciimii

Degiskenler Olgiimii

ToplamGelir Denetim firmasinin yillik toplam gelirlerinin dogal logaritmasi

BagimsizGelir Denetim firmasinin yillik bagimsiz denetim gelirlerinin dogal logaritmasi

DigerGelir Denetim firmasinin yillik bagimsiz denetim gelirleri disinda kalan gelirlerinin
dogal logaritmasi

SiirekliEgitim Denetim firmasinda yillik gerceklesen toplam siirekli mesleki egitim saatlerinin
dogal logaritmasi

Y 6netimKuruluKadin Denetim firmast yonetim kurulunda yer alan kadin sayisinin toplam ydnetim
kurulu iiye sayisina orani

OrtakSayis1 Denetim firmasi ortaklarinin sayisinin dogal logaritmasi

DenetimFirmasiYerel Denetim firmasinin uluslararasi bir baglantis1 yoksa 1, var ise 0,

Y 6netimKuruluSahiplik Denetim firmas1 yonetim kurulu iiyelerinin sahiplik yapisi i¢indeki toplam orani

BaskanSahiplik Denetim firmas1 yonetim kurulu baskaninin sahiplik yapisi i¢indeki oranm

DenetimFirmasiBiiyliklik | Denetim firmasinda ¢alisan toplam personel sayilarinin medyanindan biiytikse 1
kiiciikse 0

SahiplikYogunlasma Her bir ortagin ortaklik oraninin karelerinin toplami (Lennox vd,, 2018)

DenetimFirmas1Yas Denetim firmasi yasinin dogal logaritmast

DenetimFirmasiMerkez Denetim firmas1 merkezi Istanbul’da ise 1 degilse 0
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Kullanilan temel modelin ampirik izahi temel olarak asagida oldugu gibidir.

ToplamGelir;; (BagimsizGelir;; veya DigerGeliri;) = Bo + piStirekliEgitim;: + B2 Y onetimKuruluKadin; +
B3OrtakSayisiy + paDenetimFirmasiYerel; + BsY onetimKuruluSahiplik; + fsBaskanSahiplik;; +
B7DenetimFirmaBiiyiikliiki + BsSahiplikY ogunlagma; + BoDenetimFirmasiYas; +
BioDenetimFirmasiMezkez; + Y1lKontrol + &

Caligmada denetim firmas1 yonetim kurulunda kadinlarin oranim (YonetimKuruluKadin) kullanmamizin
nedeni su sekildedir. Vekalet teorisine gore yonetim kurullar1 vekalet sorununu ¢ézen bir mekanizma
olarak goriilmektedir ve yonetim kurulunda yer alan kadinlar yoneticileri etkin bir sekilde kontrol edip
gozetleyerek vekalet probleminin ¢oziimiine 6nemli katki saglayarak performansi artirmaktadir. Ciinkii
kadinlar daha bagimsizdir ve yonetim kurulunda bagimsizlik, yoneticilerin daha etkin bir sekilde kontrol
ve gozetimine isaret eder (Jensen ve Meckling, 1976, Carter vd,, 2003). Ortak sayis1 (OrtakSayisi),
caligmada kontrol edilmistir. Denetim firmasinda ortaklar ayn1 zamanda ¢alisanlardir, denetim firmasina
miisteriyi getirenler onlardir (Hitt vd,, 2001). Ortaklarin fazla olmasi1 denetim firmasi1 gelirlerinin de
artmas1 anlamindadir. Denetim firmas1 bilylkligi (DenetimFirmaBiiyiikliik), denetim firmalarinin
calisgan sayisinin dogal logaritmasi ile Olglilmiis ve bu c¢alismada kontrol edilmistir. Denetim
calismalarinda biiyliklilk standart olarak kullanilan bir kontrol degiskeni olup, denetim firmasinin
genellikle biiyiik denetim firmalarindan biri olup olmadig1 (Deloitte, KPMG, PwC ve E&Y) seklinde
ol¢tilmektedir. Bu caligmada denetim firmas1 biiyiikliigliniin bu sekilde 6lciilmesi olanakli degildir. Bu
ylizden galigan sayisi biiyiikliik 6lgiitii olarak kullanilmistir, Biiyiik denetim firmalarinin gelirlerinin de
yliksek olmas1 olasidir. Calismadaki beklenti de bu yondedir. Yonetim kurulu sahipligi
(YonetimKuruluSahiplik) ve yonetim kurulu baskaninin sahipligi (BaskanSahiplik) ¢alismada kontrol
edilen bir diger degiskendir. Yonetim kurulu {iyelerinin ve yonetim kurulu baskaninin sahiplik yapisi
icinde toplam payinin yiiksek olmasi kontrol ve gozetime iliskin verecekleri kararlarin kendi refahlarim
maksimize etme yoniinde olacaginin gostergesidir (Woo vd,, 2018; Denis, 2001; Westman, 2011;
Hermalin ve Weisbach, 2003; Booth vd,, 2002; Howton vd,, 2002). Bu baglamda performans artacaktir.
Sahiplik yogunlagsmasinin (SahiplikYogunlasma) yiiksek olmasi, denetim firmasi sahipliginin bir ya da
birkag¢ kiside toplandiginin gostergesidir. Kaynak temelli teori agisindan sahipler denetim firmasmin
temel kaynagidir. Sahiplik bir ya da birkag kiside toplanmigsa performansin yiikselmesi olasi
olmayabilir. Cilink{i ulasilabilir potansiyel miisteriler smirli sayida olacaktir. Denetim firmasi yasi
(DenetimFirmasiYas) ¢aligmada kontrol edilen bir diger degiskendir. Yasli denetim firmalarinin stabil
gelirlerinin olmasi daha olasidir. Ayrica verilen hizmetlerin ¢esidi ve firma sayginligi yillar itibari ile
gelistirilmesine bagli olarak yasli firmalarin daha fazla gelir elde etmesi daha olasidir (Chen vd,, 2013;
Hsu vd,, 2013). Yerel denetim firmalar1 (DenetimFirmasiYerel) galismada kontrol edilmistir. Yerel
denetim firmalarinin, 6zellikle bagimsiz denetim gelirlerinin diisiik olmasi olasidir. Kullanilan son
kontrol ~ degiskeni denetim  firmasinin  Istanbul’da  faaliyette bulunup  bulunmamasidir
(DenetimFirmasiMerkez). Istanbul sehri Tiirkiye’nin ekonomik anlamda merkezi olup, bu sehirde
faaliyette bulunan denetim firmalarinin daha fazla miisteriye ulagsmasi daha olasi olup gelirlerinin fazla
olmasi beklenmektedir. Son olarak yillar modellerde sabitlenmistir.

3.Bulgular

Sirasiyla, tanimlayici istatistik, korelasyon katsayilar tablosu, en kii¢iik kareler yontemi sonuglar ve iki
asamali ara¢ degisken yontemi sonuglart sunulmustur.
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Tablo 2 modellerde kullanilan degiskenlere iliskin tanimlayici istatistikleri sunmaktadir. Bagimsiz
denetim firmalari toplam gelirlerinin dogal logaritmasinin ortalama degeri 14,528’dir. Toplam gelirlerin
logaritma alinmadan 6nceki ortalama degeri 8,704,225 TL’dir. Bagimsiz denetim firmalarinin bagimsiz
denetim gelirlerinin dogal logaritmasinin ortalama degeri 13,554’tiir. Bagimsiz denetim gelirlerinin
logaritma alinmadan onceki ortalama degeri ise 4,968,897 TL’dir. Bagimsiz denetim firmalarinin
bagimsiz denetim gelirleri disindaki diger gelirlerinin toplaminin dogal logaritmasinin ortalama degeri
is 13,658°dir. Diger gelirlerin logaritma almmadan 6nceki ortalama degeri 3,735,328 TL’dir. Yillik
stirekli mesleki egitim saatlerinin dogal logaritmasinin ortalama degeri 5,051 dir. Siirekli mesleki egitim
saatlerinin logaritma alinmadan Onceki ortalama degeri ise 237,5 saattir. Kullamilan kontrol
degiskenlerine iliskin tanimlayici istatistikler ise Tablo 2°de oldugu gibidir.

Tablo 2. Tanmimlayici Istatistikler

Degisken Gozlem Ortalama Standart Maksimum Minimum
Sapma
ToplamGelir 227 14,528 1,529 9,888 18,696
BagimsizGelir 227 13,554 1,622 9,104 18,319
DigerGelir 227 13,658 2,068 7,692 17,834
StirekliEgitim 227 5,051 0,898 2,639 7,438
YonetimKuruluKadin 227 0,101 0,137 0 0,5294
OrtakSayisi 227 9,343 5,478 2 29
DenetimFirmasi1Yerel 227 0,378 0,486 0 1
Yo6netimKuruluSahiplik 227 0,815 0,218 0 1
BagkanSahiplik 227 0,482 0,263 0,0375 0,999
DenetimFirmaBiiyiikliik 227 0,555 0,498 0 1
SahiplikYogunlagma 227 0,417 0,244 0,066 0,998
DenetimFirmasi1Yas 227 2,525 0,731 0 3,583
DenetimFirmasiMerkez 227 0,718 0,450 0 1

Kullanilan degiskenlere iligkin korelasyon katsayilari tablosu olusturulmustur fakat sayfa sinirindan
dolay1 tablo sunulmamistir. Korelasyon katsayilarini olusturmanin nedeni ¢oklu dogrusallik olup
olmadigim tespit etmektir. Sonuglara gore aralarinda yliksek korelasyon olan degiskenler mevcut
degildir.

Tablo 3’te en kiigiik kareler yontemi kullanilarak regresyon analizi gergeklestirilmistir. {1k siitun siirekli
mesleki egitimin toplam denetim firmasi gelirlerine, ikinci siitun siirekli mesleki egitimin bagimsiz
denetim gelirlerine, {iglincii siitun ise siirekli mesleki egitimin denetim firmasinin toplam diger
gelirlerine etkisine iligskin sonuglar1 ortaya koymaktadir. Stirekli mesleki egitimin katsayist her ii¢
stitunda da pozitif ve anlamhidir (sirasi ile 0,529, 0,550, 0,458). Bu sonuglara gore yillik siirekli mesleki
egitim saatleri denetim firmasi gelirlerini pozitif yonde etkilemektedir. Tablo 4’te iki asamali arag
degisken yontemi kullanilarak regresyon analizi gergeklestirilmigtir. Bu yontemin kullanilmasinin
nedeni tersine nedenselliginin bir problem olup olmadigini ortaya koymaktir. iki adet arag degisken
kullanilmistir. Bunlardan ilki denetim firmasinin merkezinin Istanbul’da olup olmamasi ve denetim
firmas1 yasidir. Ciinkii, Istanbul’da faaliyette bulunan denetim firmalarmin siirekli mesleki egitime
ulagsma olasilig1 daha yiiksektir. Denetim firmalar1 kendi biinyelerinde verecekleri siirekli mesleki
egitimleri kidemli personel tarafindan vermek yerine 6zellikle teorik egitimlerde, egitim firmalarindan
veya iiniversitelerde yer alan akademik personelden yararlanabilirler. Istanbul, bu agidan denetim
firmalarina biiylik bir imkan sunmaktadir. Diger bir ara¢ degisken ise denetim firmasi yasidir. Yash
denetim firmalariin finansal durumlar geng denetim firmalarina goére daha stabil olabilir ve daha fazla
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olabilir. Bu durumda, finansal agidan imkani fazla olan -yasli- denetim firmalar siirekli mesleki egitime
yapmis olduklar1 yatirimlarda daha fazla pay ayrrabilirler. iki asamali ara¢ degisken modelinde
sonuclara baktigimizda kurmus oldugumuz bu argiimanlara iliskin sonuglar1 gorebiliriz. Denetim
firmas yast ve denetim firmasinm Istanbul’da yer almasi ile siirekli mesleki egitim saatleri arasinda
pozitif bir iligki bulunmustur (Tablo 4, Siitun 4). Tablo 5’in alt kisminda raporlanan Durbin ve Wu-
Hausman testleri endojenlik olup olmadigini, Sargan ve Basmann testleri ise kullanilan arag
degiskenlerin gegerli olup olmadigim ortaya koymaktadir. Sargan ve Basmann testlerinin sonuglarinin
anlamsiz olmasi kullanilan ara¢ degiskenlerin gecerli oldugunu ortaya koymaktadir. Durbin ve Wu-
Hausman testlerinin sonuglarinin anlamli olmasi ise endojenlik probleminin olmadigini ortaya
koymaktadir. Yani siirekli mesleki egitim ile denetim firmasi gelirleri arasinda tersine nedensellik
iligkisi yoktur. Tablo 4’teki sonuglar da siirekli mesleki egitim saatleri ile denetim firmas1 gelirleri
arasinda pozitif ve anlamli iligki oldugunu ortaya koymaktadir (sirasi ile 1,400, 1,191, 1,754).

Tablo 3. Siirekli Mesleki Egitim ve Denetim Firmasi Gelirleri (En Kiiciik Kareler Yontemi)

OLS OLS OLS
(D 2 A3)
Degiskenler ToplamGelir BagimsizGelir DigerGelir
Constant 9,623 *** 8,747*** 8,275%**
(0,569) (0,560) (0,905)
SiirekliEgitim 0,529%%* 0,550%%* 0,458%%*
(0,085) (0,084) (0,133)
YonetimKuruluKadin 1,905%** 3,295%** 1,587*
(0,552) (0,544) (0,874)
OrtakSayis1 0,025 0,027* 0,008
(0,016) (0,015) (0,024)
DenetimFirmasiYerel -0,840%*** -0,334%* -1, 171%%*
(0,166) (0,164) (0,261)
YonetimKuruluSahiplik 1,365%** 0,902%** 1,832%**
(0,379) (0,374) (0,593)
BagkanSahiplik 0,310 0,891 -0,507
(0,666) (0,656) (1,041)
DenetimFirmaBiiytikliik 0,751%** 1,069%** 0,621%*
(0,159) (0,157) (0,250)
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SahiplikYogunlasma -1,292* -2,389%** -0,091

(0,728) (0,718) (1,136)
DenetimFirmasi1Yas 0,280*** 0,080 0,560%**

(0,105) (0,103) (0,169)
DenetimFirmasiMerkez 0,336* 0,317* 0,412

(0,172) (0,170) (0,274)
Y1l Kontrol Evet Evet Evet
Gozlem 227 227 227
R2 0,616 0,641 0,449
F Degeri 24,36%*** 27,02%** 12,13%%*

#4% p<0,01 #* p<0,05 * p<0,1

Tablo 4. Siirekli Mesleki Egitim ve Denetim Firmasi Gelirleri (Iki Asamah Arag¢ Degisken Modeli)

IV-REG IV-REG IV-REG [k Asama
Q) (@) 3) “
VARIABLES ToplamGelir BagimsizGelir DigerGelir SiirekliEgitim
Constant 8,272%%* 7,73 5%%* 6,101%** 2,685%**
(1,226) (1,127) (1,984) (0,455)
SiirekliEgitim 1,400%** 1,197 *** 1,754%%*
(0,354) (0,325) (0,579)
YonetimKuruluKadin 1,579** 3,152%** 0,848 0,797*
(0,719) (0,661) (1,135) (0,436)
OrtakSayis1 -0,528** -0,394 -0,865%** 0,468%**
(0,268) (0,2406) (0,430) (0,114)
DenetimFirmasiYerel -0,715%%* -0,182 -1,124%%* -0,118
(0,2106) (0,200) (0,331) (0,131)
Y 6netimKuruluSahiplik 0,983* 0,612 1,361%* 0,640%*
(0,503) (0,463) (0,777) (0,298)
BagskanSahiplik 0,556** 0,758%** 0,166 -0,146
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(0,253) (0,233) (0,401) (0,138)

DenetimFirmaBiiytikliik 0,835%** 1,190%** 0,672%* 0,067
(0,176) (0,163) (0,276) (0,122)
SahiplikYogunlagma -2,666*** -3,383*** -1,950** 0,203
(0,607) (0,563) (0,957) (0,139)
DenetimFirmasiYas 0,181**
(0,085)
DenetimFirmasiMerkez 0,404 %**
(0,134)
Y1l Kontrol Evet Evet Evet Evet
Gozlem 227 227 227 227
R?2 - - - 0,228
Wald Chi? 256,57%%* 339,78%** 130,85%** 4,09%**
Durbin Chi? 6,444%* 5,087%* 6,051%*
Wu-Hausman F, 6,230%* 4,891%* 5,837**
Sargan Chi? 1,501 0,090 2,294
Basmann Chi® 1,421 0,085 2,177

w84 p<0,01 #* p<0,05 * p<0,1

4.Sonuc¢

Caligmada elde edilen bulgular, siirekli mesleki egitimin denetim firmasi gelirlerini artirdig1 yoniindedir.
Caligmadaki temel kisit, gozlem sayisinin diisiik olmasidir. Seffaflik raporlarn yayimnlandik¢a bu kisit
ortadan kaldirlabilir veya seffaflik raporlarinin yaymlandigi {ilkelerdeki denetim firmalar da goézlem
kapsamina dahil edilerek ¢aligsmadaki bu kisit ortadan kaldirilabilir. Denetim firmalar1 bu bulgulardan
yola ¢ikarak siirekli mesleki egitime daha fazla 6nem verebilir. Calisma denetim firmasi biiyiikliigii alt
grubu kullanilarak gelistirilebilir. Ayrica siirekli mesleki egitimin denetim kalitesine etkisi, denetlenen
firma seviyesinde kalite tespit edilerek aragtirilabilir. Caligsma, farkli kontrol degiskenleri eklenerek
ilerletilebilir. Ayrica, siirekli mesleki egitimler farkli bilesenlere ayrilarak (egitim ¢esitleri yoniinden)
denetim firmas1 gelirlerine hangisinin daha fazla etki ettigine iliskin bulgular elde edilebilir.
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RAPORLANAN KiLiT DENETIiM KONULARININ SAYISINI ETKIiLEYEN
FAKTORLER UZERINE BiR ARASTIRMA: BORSA ISTANBUL’DA BiR
UYGULAMA
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Osmaniye Korkut Ata Universitesi/ Kadirli MYO

Ozet

Kilit Denetim Konular1 Standard: (BDS 701) ile bagimsiz denetim raporlarina “Kilit Denetim Konular1” paragrafi
eklenmesi zorunlulugu getirilmistir. Literatiirde, s6z konusu paragrafta yer alan konular ve bu konularin
tekrarlanma sikliginin birtakim unsurlardan etkilendigi tartisilmaktadir. Bu ¢aligmanin amaci, bagimsiz denetim
raporlarinda yer alan Kilit Denetim Konular1 paragrafinin agiklama getirdigi konular ile denetlenen isletmenin
veya denet¢inin/denetim kurulusunun 6zellikleri arasinda anlamli bir iliski olup olmadigini aragtirmaktir. Bu
amagla, Borsa istanbul (BIST) Imalat Sanayiinde faaliyet gdstermekte olan 171 isletmenin 2017-2019 yillarina ait
bagimsiz denetim raporlarinda yer alan 513 Kilit Denetim Konular1 paragrafi incelenmistir. Caligmanin bulgulari;
denetim firmasinin 4 biiytliklerden biri olmasi, denetlenen isletmenin siirekliligi hakkinda belirsizlik olmas1 ve cari
yilda bir 6nceki denetim firmasinin degistirilmis olmasi durumlarinda bagimsiz denetim raporunda daha az sayida
kilit denetim konusu raporlandigini gostermistir.

Anahtar Kelimeler: Kilit denetim konular1 (KDK), Isletmenin Siirekliligi, Denetim Firmas1
Degisikligi, Denetim Firmasi Tiirii, Denetim Goriisi,

A RESEARCH ON THE FACTORS AFFECT THE NUMBER OF REPORTED AUDIT
MATTERS: AN APPLICATION IN ISTANBUL STOCK EXCHANGE

Abstract

There is imposed an obligation to add ‘Key Audit Matters’ paragraph into an independent audit report by the Key
Audit Matters Standard (BDS 701). It is discussed in the literature that issues in related paragraphs and prevalence
of these issues are affected by several factors. The purpose of this research is to research whether there is a
significant relationship between the properties of an audited company or auditor/auditing firm and issues that are
explained by the paragraph of Key Audit Matters in independent audit reports. We, for that purpose, scrutinized
513 Key Audit Matters paragraph in independent audit reports of 171 companies operating in the Istanbul Stock
Exchange (ISE) Manufacturing Industry for the period of 2017-2019. For our research findings, less key audit
issues were reported in independent audit reports in case of being auditing firm one of the four greats; uncertainty
on the continuity of audited company; changed the previous auditing firm in the current year.

Keywords: KAM, Going Concern Opinion (GCO), Audit Firm Rotation, Big Four, Audit Opinion,
Giris

Finansal skandallardan sonra denetim piyasasinin taraflari, kamuya agik sirketlerin finansal raporlamasi
ve bagimsiz denetim raporlar1 hakkinda giivensizlik igeren elestirilerini dile getirmeye baglamustir.
Uluslararas1 bir¢ok diizenleyici tarafindan denetime duyulan bu gilivensizlige karsi onlem olarak,
Ozellikle halka agik sirketler igin genisletilmis denetgi raporlart Ongoriilmeye baslanmigtir. Bu
kapsamda, Uluslararasi Denetim ve Giivence Standartlari Kurulu (IAASB), Ocak 2015'te Uluslararasi
Denetim Standardi (ISA) 701 - Kilit Denetim Konularmill yaymlamistir (IAASB, 2015). Denetim
raporundaki bu yeni boliim, denetgilerin analizleri sirasinda kritik oldugu tahmin edilen ve sirketin
finansal tablolarinin daha dogru anlagilmasi ile ilgili olan agiklama alanlarindan olusmaktadir. Bu
standart, farkli iilkelerdeki denetim raporlarmi ortak bir diizende sunulmasini ve finansal tablo
kullanicilari igin daha anlasilir bir dil saglamay1 amaglamaktadir.

Tiirkiye’de ise bagimsiz denetim raporlarinda KDK baglikli ayr1 bir boliim olarak Bagimsiz Denetim
Standardr 701 (BDS 701) hazirlanmistir. Standart, 2016 yilsonu bagimsiz denetim raporlarindan

1 Bundan sonra “KDK?” olarak anilacaktr.
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itibaren uygulanmaya baglanmis olup, hem uluslararas1 hem de ulusal literatiirde standardin bagimsiz
denetim raporuna katkis1 hakkinda yapilmus cesitli nitel/ nicel caligmalara rastlanilmaktadir. Ote yandan
KDK paragrafim1 olusturan, diger bir deyisle denet¢inin mesleki muhakemesi sonucu KDK oldugunu
degerlendirdigi “‘konularin” denetlenen igletmenin veya denetginin/denetim kurulusunun o6zellikleri ile
arasinda anlamli bir iliski olup olmadigi KDK hakkinda arastirilan 6nemli bir diger konu olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bu nedenle bu ¢alismanin amaci, bagimsiz denetim raporlarinda yer alan KDK
paragrafinin agiklama getirdigi konular ile denetlenen isletmenin veya denetginin/denetim kurulusunun
ozellikleri arasinda anlaml bir iliski olup olmadigini arastirmaktir. Bu amagla, Borsa Istanbul (BIST)
Imalat Sanayiinde faaliyet gostermekte olan 171 igletmenin 2017-2019 yillarmna ait bagimsiz denetim
raporlarinda yer alan 513 KDK paragrafi incelenmistir. Gergeklestirilen literatiir arastirmasi araciligi ile
secilen dort bagimsiz degisken ile KDK paragraflarinda yer alan KDK sayis1 arasinda anlamli bir iligki
olup olmadigi regresyon yontemi ile tahmin edilmistir. Bu kapsamda ¢aligmanin girisi takip eden ikinci
kisminda, KDK paragraflarinin igerigini etkileyen faktorleri arastiran ¢aligmalardan olugan literatiir
arastirmast; tiglincli boliimiinde arastirmanin yontemi ve uygulanmasi ve son boliimde sonug/ dneriler
yer almaktadir.

Literatiir Arastirmasi

KDK standardi, 2016 yilsonu bagimsiz denetim raporlarindan itibaren uygulanmaya baslanmis olup,
hem uluslararasi hem de ulusal birgok aragtirmaya konu olmustur. Bu kapsamda, literatiirde Standardin
bagimsiz denetim raporuna katkisi, bagimsiz denetim raporunun seffafligi ve iletisim degerine etkisinin
arastirilmasi standardin ana amacina hizmet edip etmedigi; KDK paragraflarinin ¢ogunlukla hangi
konulardan meydana geldigi ve bu konularin belirtilme sikligi hakkinda yapilmis calismalara
rastlanilmaktadir. KDK paragrafini olusturan, diger bir deyisle denet¢inin mesleki muhakemesi sonucu
KDK oldugunu degerlendirdigi “konularin” denetlenen isletmenin veya denetginin/denetim
kurulusunun 6zellikleri ile arasinda anlamli bir iligki olup olmadigi KDK hakkinda aragtirilmasi gereken
onemli bir diger konu olarak degerlendirilmektedir. Bu ¢aligmanin konusu geregi literatiir aragtirmasi,
KDK hakkinda yapilmis caligmalardan KDK paragrafinin igerigini etkileyen faktorlerin arastirildigi
ampirik caligmalar ve s6z konusu ampirik ¢aligmalar1 karsilastiran nitel ¢aligmalari icerecek sekilde
kisitlanmugtir.

Shao,(2020) c¢aligmasinda Cin'deki kilit denetim konularinin 6&zelliklerini, denetim firmasi ve
denetcisinin kilit denetim konularinin agiklanmasi iizerindeki etkisini incelemistir. Suttipun, (2020)
caligmasinda 2016-2018 yillar1 arasinda Tayland Borsasi'nda listelenen sirketlerin yillik raporlarinda
raporlanan 6nemli KDK’larm ve KDK raporlamasini etkileyen faktorleri sirket biiyiikliigii, kurumsal
karmagiklik, kurumun yasi, sirketin karlilig1 ve denetci rotasyonu degiskenleri iizerinde incelemistir.
Ciger, Vardar ve Kinay (2018), bagimsiz denet¢i raporlarinda sunulan KDK’larm sektore ve denetim
firmalarina gore frekans analizi yapilmistir. Ciger, Vardar ve Kinay (2019), Romanya, Polonya, Cek
Cumhuriyeti ve Tiirkiye arasinda raporlanan KDK sayis1 ve igerigi agisindan bir benzerlik olup olmadigi
arastirllmigtir. Cagiran ve Kapici (2019), BIST de faaliyet gosteren imalat sektdriine ait isletmelerin
2017 y1l1 denetim raporlarinin igerik bakimindan analiz edildigi arastirmada; sektdrde hangi KDK’larda
yogunlagsma oldugu, KDK sayilari, KDK sunulma sekilleri, alt sektor, denetim raporu sayfa sayist,
denetim kurulusu ve goriis tlirii bakimindan farkliliklar ayrintisi ile analiz edilmistir. Pinto & Morais
(2018), 2017 yil1 denetim raporlarinda agiklanan kilit denetim konusu sayisini etkileyen faktorlerin
Avrupa drnekleminde (ingiltere, Fransa ve Hollanda) arastirmistir. Tusek & JeZovita (2018), Hirvatistan
borsasinda islem goren sirketlerin, 2016 ve 2017 yillarina ait bagimsiz denetim raporlarinda agiklanan
KDKlar1 incelemistir. Veltek & Issa, (2019), KDK hakkinda gergeklestirilmis 49 ampirik arastirmayi
incelemistir.

Arastirma

BDS 701- KDK Standardi hakkinda gergeklestirilen bu ¢aligmanin amaci, 2017-2019 yillar1 arasinda
BIST imalat Sanayiinde yer alan isletmelerin bagimsiz denetim raporlarinda KDK paragrafinin
aciklama getirdigi konular ile denetlenen isletmenin veya denetcinin/denetim kurulugunun 6zellikleri
arasinda anlamli bir iliski olup olmadigini aragtirmaktir. Dolayisiyla bu arastirmada, isletmelerin ve
onlart1 denetleyen denetim kuruluglariin bir takim O6zelliklerinin KDK  sayisim  etkiledigi
varsayilmaktadir. S6z konusu varsayim kapsaminda, daha onceki uluslararasi aragtirmalarda KDK
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sayisini etkiledigi diisiiniilen ve bagimsiz denetim raporlarindaki ¢iktilar etkiledigi diisiiniilen bir takim
faktorler regresyon yontemiyle test edilmistir.

Aragtirmanin ~ drneklemini, BIST-Iimalat sanayiinde faaliyet gdstermekte olan isletmeler
olusturmaktadir. imalat Sanayii bashg1 altinda May1s-2020 tarihi itibariyle 174 isletme bulunmaktadir.
S6z konusu sirketlerden ii¢ tanesinin 2017 yilina ait finansal tablolart mevcut olmadigindan
orneklemden c¢ikarilmistir. Nihai 6rneklem 171 Imalat Sanayii isletmesi ve veri seti 513 sirket/yil
verisinden olugmaktadir. Arastirmanin 0rekleminde yer alan isletmelerin 2017-2019 yillarina ait
bagimsiz denetim raporlarinda agiklanan KDK’lar listelenmis ve igerik analizi yontemiyle incelenmek
suretiyle; sayica ve ilgili olduklar1 finansal hesaplar bakimindan siniflandirilmigtir. KDK’larin say1 ve
ilgili olduklar finansal hesaplar bakimindan belirlenmesinin ardindan, uluslararasi aragtirmalarda KDK
sayisini etkiledigi varsayilan test degiskenleri belirlenmistir. S6z konusu degiskenler igin gerekli veri
seti 6rneklemde yer alan isletmelerin kamuya agiklanan yilsonu bagimsiz denetim raporlar1 ve finansal
tablolarindan edinilmistir. Her bir isletmenin cari yilda raporlanan KDK sayisim ifade eden KDK
degiskeni bagimli degisken olmak iizere; raporlanan KDK sayisi iizerindeki etkileri test edilmek tlizere
secilen dort kontrol degiskeni (isletmenin siirekliligi, denetim firmasi tiirli, denetgi goriis tiirii ve
rotasyon) ile ¢ok degiskenli regresyon modeli olusturularak analiz edilmistir. Modelde yer alan
degiskenler kapsaminda aragtirmanin hipotezleri agagidaki sekilde olusturulmustur:
H1I: Denetim firmasu tiirii ile raporlanan KDK sayisi arasinda anlamly bir iligki vardir
H2: Denetim goriisii ile raporlanan KDK sayist arasinda anlamly bir iliski vardur.
H3: Isletmenin siirekliligi ile ilgili belirsizlik bulunmasi ile raporlanan KDK sayisi arasinda

anlamly bir iliski vardr.
H4: Denetim firmaswin rotasyona ugramast ile raporlanan KDK sayisi arasinda anlaml bir

iliski vardr.
Bu deneysel aragtirma Tiirkiye 6rnekleminde KDK’larin sayisi etkileyen faktorler hakkinda deneysel
arastirma eksikligini gidermeyi hedeflemektedir. BDS 701’in yiiriirliige girdigi 2017 yilindan bu yana
yapilmis ulusal ¢aligsmalar ¢ogunlukla; raporlanan KDK’larin sayica tespit edilmesi ve raporlanan
KDKlarin sektdr, denetim firmasi tiirli, denetgi goriis tiirii, KDK konu basligi, ilgili denetim standardi
gibi degiskenler agisindan siniflandirilmasini igeren igerik analizlerinden olusmaktadir. Bu nedenle BDS
701 hakkindaki literatiire deneysel bulgu ve sonuglar bakimindan katki saglamasi1 beklenmektedir. Her
aragtirmada oldugu gibi bu arastirmanin bir takim kisithiliklart bulunmaktadir. Orneklemin tek bir
sektdrden olugmasi, etkili oldugu diisiiniilen faktorlerin sayisi ve zaman serisinin heniiz sadece li¢ yillik
veri icermesi bu ¢aligmanin baslica kisitlarini olugturmaktadir. Gelecekte yapilacak arasgtirmalarda, daha
uzun zaman serilerinde daha genis orneklemde yapilmasi halinde s6z konusu faktorlerin etkileri
hakkinda farkli yorumlar yapilabilir.

Icerik Analizi

Aragtirmanin 6rneklemini olusturan sirketler ait bagimsiz denetim raporlarinin incelenerek 6rneklemin
KDK sayilar1, konu basliklar1 ve yiizdeleri belirlenmistir. BDS 701 uyarinca, BIST Imalat sektdriinde
2017-2019 yillar arasinda raporlanan yillik toplam KDK sayilar1 ilk uygulama yilindan itibaren sayica
azalma egilimi gostermistir. Yillar itibariyle, her isletme i¢in ortalama (2) KDK raporlandig1 tespit
edilmistir. ACCA tarafindan 2018 yilinda yapilan bir arastirmaya gore iginde Brezilya, Kibris,
Yunanistan, Romanya, Kenya, Nijerya, Umman, Romanya, Giliney Afrika, Birlesik Arap Emirlikleri ve
Zimbabve olmak tizere 11 iilkenin imalat sanayi sektoriinde faaliyet gosteren isletmelere ait denetim
raporlarinda yer alan KDK’larin ortalamasi (2) ile benzerlik gosterdigi goriilmistiir. Cesitli tilke
piyasalarinda gerceklestirilmis arastirmalarda elde edilen bulgulara gore; raporlanan KDK’larin hangi
konu basliklarinda siklik gosterdigi, hangi finansal hesaplarin daha ¢gok KDK oldugu, standart yiiriirliige
girdiginden bugiine bir¢ok arastirmanin konusu olmustur. Ornekleme ait en fazla raporlanan KDK konu
bagliklar1 sirasiyla; hasilat, ticari alacaklar, maddi duran varliklar ve stoklardan olugsmaktadir. S6z
konusu dort konu hakkindaki KDK sayisi, ii¢ y1l boyunca raporlanmig tim KDK’larin %61 ini
olusturmaktadir.
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Arastirma Modeli

Arastirman modelini olusturulurken dncelikle, raporlanan KDK'larin sayisin1 belirlemek amaciyla denetim
raporlar1 analiz edilmistir. ikinci olarak, raporlanan KDK ’larin say1s1 bagimli degisken olarak tanimlanmak
suretiyle; literatiir taramasina dayanarak modeli agiklayacak dort bagimsiz degisken tanmimlanmigtir.
Aragtirma hipotezleri, ¢oklu regresyon modeli ile test edilmis olup, arastirma modeli asagidaki gibi
olusturulmustur:

Model
KDKit=p0+p1BYK4it+p2GRS+B3SURIit+B4FIRMDEGit+teit
Burada;
Bagimli degisken:
KDK ; 1 isletmesinin t yil1 sonunda raporlanan KDK sayist,
Kontrol degiskenleri:
BYK4 ;Iisletmesinin denetim firmasmin t yilinda 4 biiyiiklerden biri olmasi halinde 1, degilse 0,

GRS ; I isletmesinin t yilinda denetim goriisii olumlu goriis dis1 goris ise 1, degilse 0,
SUR ; Lisletmesinin t yilinda stireklilik raporlamas var ise 1, degilse 0,
FIRMDEG ; I isletmesinin t yilindaki denetim firmasinin degismesi halinde 1, degilse 0.

Arastirma Bulgular

Arastirma bulgulari, tamimlayici istatistikler ve regresyon sonuglarindan olugsmaktadir. Bagimsiz denetim
raporlarinda agiklanan KDK sayilarini etkileyen faktorlerin arastirilmasi amaciyla kurulan ¢ok degiskenli
regresyon modelinde kullanilan degiskenlerin tanimlayici istatistikleri Tablo-3’de sunulmustur.

Tablo-3. Tamimlayici Istatistikler
Degiskenler N Mean Med. Std.Dev. Min Max  Kontrol degiskenlerinin tanimlayici istatistiki

KDK 513 1,01 .96 /58 00 3,89 verilerine bakildiginda, drneklemde yer alan
BYK4A 513 52 1,00 ,50 ,00 1,00 isletmelerin %352’sinin 4 biiyilkk denetim
e o1 .

GRS 513 .10 00 30 00 1,00 firmasi tarafmc{ar‘l‘ denetlendlgl, /010‘111’11113 carl
yilda olumlu goriis disinda bir denetim goriisii

SUR 513 07 ,00 ,25 00 100 s o sinin deneti da siireklilik
FRMDEG 513 21 00 P ‘0 100 aldigi %7’sinin denetim raporunda siireklili

ile ilgili belirsizlik goriisti verildigi; %21 inin
ilgili y1lda denetim firmasim degistirdigi goriilmektedir.
Isletmelerin ve onlar1 denetleyen denetim firmalarinin zelliklerinin denetim raporlarmda agiklanan KDK

sayisini etkiledigi diisliniilen se¢ilmis faktorler ile olusturulan modelin regresyon analiz sonuglar1 Tablo-
4’de 6zetlenmistir.

Tablo-4. Regresyon Sonuc¢lari

Degiskenler  Beklenen isaret B P wAkKE ye * srastyla %1, %5 ve %10 6nemlilik
(Constant) ? ,607 1102 diizeyinde anlamlilifi gostermektedir. Parantez
BYK4 B -,300 |000*** icindeki  degerler (t) testi  degerlerini

(-5,477) gostermektedir.

GRS - -,201 ,033

(-2,143) Tablo-4’de  yer alan  regresyon
SUR + -,189 ,039%* sonuclarina gore; modelin anlamliligini
(-1,649) gosteren F testinin onemlilik diizeyi
FIRMDEG : -/055 (10;)27;) (0,000) modelde yer alan bagimsiz

B degiskenlerin KDK sayisindaki

GOZIemI:Zr 05/162 farklhiliklar1  agiklamak  konusunda

Adj.R2 U/Z 62 istatistiki olarak anlamli oldugunu

F Test Onemlilik 0,000 gostermektedir. Modelin g2 degeri

(0,69) ve Diizeltilmis R2 degeri (0,62)

olarak gerceklesmis olup, KDK sayis1 hakkindaki farkliligin %62’inin, modelde yer alan degiskenlerle

aciklanabildigini gostermektedir.

Modelde yer alan degiskenlerden, BYK4(%1), SUR(%5) ve FIRMDEG (%10) degiskenleri istatistiki olarak

anlamli sonuglar verirken; GRS degiskeninin istatistiki olarak anlamli sonu¢ vermedigi goriilmektedir.

Istatistiki olarak anlamli degiskenlerin katsayi isartlerine bakildiginda, KDK degiskeni ile BYK4, SUR,

FIRMDEG degiskenleri arasindaki iliskinin negatif yonlii oldugu goriilmektedir. BYK4 degiskeni

bulgulart; denetim firmas tiirii ile KDK sayis1 arasindaki iligkiyi aragtiran dnceki ¢aligmalar (In, Kim ve

Park, 2020; Grosu, M., Robu, I-B., Istrate, C., 2020; Ciger, Vardar ve Kinay, 2018; Cagiran ve Varici,

2018) ile tutarli sonuglar ortaya koyarken; dort biiyiiklerin daha fazla KDK duyurma egiliminde oldugu

bulgusuna ulagan (Tusek & Jezovita, 2018 ve Ferreira & Morais, 2019) ile karsit sonuclar elde edilmistir.

Denetim goriisiinii ifade eden GRS degiskeni ile raporlanan KDK sayisi arasinda iligki hakkinda ¢ikan

sonug; ayni degisken ile yapilan 6nceki ¢aligmalar (Grosu, M., Robu, I-B., Istrate, C., 2020; Cagiran ve

Varict, 2018) ile tutarhdir. Isletmenin siirekliligi ile ilgili belirsizlik igeren goriis varhig ile KDK sayisi

arasinda istatistiki olarak analamli ve negatif yonlii iliski bulgusu daha 6nceki aragtirmalar (Pinto ve Morais,

2018) ile tutarhi sonuglar ortaya koymustur. Denetimde rotasyon degiskeni daha onceki galigmalardan
(Suttipun, 2020 ve Maedee, 2006) ile ise karsit sonuglar elde edilmistir.
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Sonu¢ ve Degerlendirme

BDS 701 ile bagimsiz denetim raporlarmin ayrilmaz bir pargasi haline gelmis bulunan KDK’larin her
isletme i¢in yilda kag adet agiklandigi,agiklanan hususlarin denetlenen igletme hakkinda yeterince “6nemli”
hususu agiklayip agiklamadigi, denetim raporunun ve denetlenen isletmenin seffafligina katki saglayip
saglamadig1 gibi konular tartigma konusudur. Bu konular, standardin yiiriirliige girmesinden buyana ¢esitli
iilke 6rneklemlerinde arastirilmaktadir. Tiirkiye 6rnekleminde, {i¢ yillik veri seti iizerinde 171 imalat sanayi
isletmesi {izerinde gerceklestiirlen bu arastirmada, raporlanan KDK sayisini etkileyen isletme ve denetgi
Ozellikleri iizerinde bir aragtirma yapilmigtir. Gegmis aragtirmalar 1s18inda tespit edilen dort bagimsiz
degiskenin raporlanan KDK sayis1 iizerine etkisi olup olmadig1 yoniinde yapilan analizler sonucunda elde
edilen bulgular 15181nda;

Denetim firmasinin 4 biiyiiklerden biri olmasi,

Isletmenin siirekliligi hakkinda belirsizlik agiklamasinin varlig1 ve

Cari yilda bir 6nceki denetim firmasi degistirilmis olmasi,

durumlarinda bagimsiz denetim raporunda daha az sayida KDK raporlandigi sonucuna ulagiimstir.
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UZAKTAN iC DENETIM VE UZAKTAN iC DENETIMIN SINIRLILIKLARI

Dr. Safak AGDENIZ, Eskisehir Osmangazi Universitesi
Dr. Cem CETIN, Marmara Universitesi

(0Y4

Giliniimiizde kullanilan bilgi ve iletisim teknolojileri uzaktan denetimi miimkiin kilmaktadir. COVID-19 salgini ile
birlikte birgcok meslek gibi i¢ denetim de uzaktan devam etmigtir. Ancak gelistirilen ve Onerilen uzaktan denetim
modelleri bilgi ve iletisim teknolojilerinin denetime entegre edilmesiyle denetimin ne sekilde gergeklestirilebilecegine
yoneliktir. Salgin gibi kriz donemlerinde gergeklestirilen uzaktan denetim galigsmalart bir takim belirsizlikler ve sartlar
altinda yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda ¢alismanin amaci uzaktan ¢alisma doneminde i¢ denetim faaliyetinin ne sekilde
gerceklestirildiginin ortaya konulmasi, olasi risklerin belirlenmesi ve sinirliliklarin ortaya konulmasidir. Bu kapsamda
goriigme yontemi kullanilarak devlet {iniversitelerinin i¢ denetim birimleri ile goriisiilmistiir. Pandemi doneminde
denetim faaliyetine devam eden tiniversitelerin geleneksel denetim anlayisi ile denetimi devam ettirdikleri ve yapilan
denetimlerde iletisimin 6nemli bir kisit oldugu tespit edilen ana basliklardir. Calismadan elde edilen bulgularin yeni
normalde ve kriz donemlerinde yapilacak i¢ denetim faaliyetlerinin daha etkin, etkili ve verimli yapilmasina olanak

saglayacagi degerlendirilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Uzaktan denetim, i¢ denetim, risk, teknoloji, COVID-19

GIRIS

2019 yilinin Aralik ayinda ortaya gikan ve Diinya Saglik Orgiitii tarafindan 11 Mart 2020 tarihinde pandemi
olarak ilan edilen salgin sonrasi Tiirkiye’de de hem ekonomik hem sosyal hayata yonelik onlemler
alinmistir. Bu dénemde salginin yayilmasin1 énlemek amaciyla birgcok kamu ve 6zel kurulusg tarafindan
uzaktan ¢alisma modeli benimsenmistir. Uluslararasi I¢c Denetgiler Enstitiisii tarafindan Mart aymin sonunda
i¢c denetgilere yapilan bir ankette katilimcilarin %96’simin uzaktan ¢alisma yontemini uyguladigi tespit
edilmistir (Kroll 2020). S6z konusu uzaktan calisma modelinin uygulanmasi ile birlikte i¢ denetim
mesleginde beklenen doniisiim tahminlerden daha 6nce ve daha hizli bir sekilde gergeklesmeye baglamistir.
Giliniimiizde kullanilan bilgi ve iletisim teknolojileri uzaktan denetimi miimkiin kilmaktadir. S6z konusu
teknolojilerin denetime entegre edilmesine yonelik olarak literatiirde risk odakli denetim, siirekli denetim,
denetim 4.0, cevik denetim gibi yaklasimlarin gelistirildigi goriilmektedir. Bu yaklagimlarin temel amact
bilgi ve iletisim teknolojilerinin denetim siirecinde kullanilmasiyla daha etkin, etkili ve verimli bir denetim
gerceklestirilerek verilen glivence ve danismanlik faaliyetlerinin niteligini arttirmaktir. Kullanilan en yeni
teknolojiler ve i¢ denetcilerin de bu teknolojileri en iist diizeyde kullanmalarina ragmen kriz donemlerinde
gergeklestirilen uzaktan denetim i¢ denetgiler icin bir takim smirliliklar ve riskler icermektedir. Bu
kapsamda ¢aligmanin temel aragtirma sorulart asagidaki gibi belirlenmistir:

Uzaktan denetim i¢ denetim birimleri tarafindan ne sekilde icra edilmektedir?

Uzaktan denetimin getirdigi riskler ve sinirliliklar nelerdir?

COVID-19’un i¢ denetim iizerine etkilerini alan calismalar incelendiginde Uluslararas1 i¢ Denetciler
Enstitiisii tarafindan yapilan arastirmalarm one ¢iktig1 goriilmektedir. Bu calisma ise salgin doneminde
kamu i¢ denetim uygulamalarini inceleyen ilk ¢alismalardan biridir.

UZAKTAN CALISMA DONEMINDE iC DENETIM FAALIYETLERI

I¢ denetim, bir kurumun faaliyetlerini gelistirmek ve onlara deger katmak amacini giiden bagimsiz ve
objektif bir giivence ve danismanlik faaliyetidir. i¢ denetim, kurumun risk ydnetim, kontrol ve yonetisim
stireclerinin etkililigini degerlendirmek ve gelistirmek amacina yonelik sistemli ve disiplinli bir yaklagim

getirerek kurumun amagclarina ulagmasina yardimei olur (www.tide.org.tr). Tanimdan goriilecegi {izere i¢

denetimin iki temel faaliyet alan1 glivence ve danigmanliktir.
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Uzaktan c¢aligma denetim yonteminin kullanilacagi durumlarda, uzaktan denetime iliskin c¢alismalarin
denetim programinda yapilmasi gerekmektedir. Uzaktan denetimde denetim programi yoneticisi ve denetim
ekibinin, riskleri ve firsatlar1 tanimlamasi ve bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimini, nerede ve hangi
kosullarda kabul edip etmeyecegini kabul etmek i¢in karar kriterlerini tanimlamalar1 gerekir (ISO 19011,
4).

Denetimin Planlanmasi

Planlama agamasi denetimin en kritik agsamalarindan biridir. Geleneksel denetimle karsilagtirildiginda
uzaktan denetim planlamasina, i¢ denetgilerin iki kat daha fazla zaman ayirmasi gerektigini gostermektedir
(Litzenberp ve Ramirez 2020, 3). Ciinkii gerek yerinden uzaktan denetim gerekse kurum dis1 uzaktan
denetimde bilgi toplanmas: siireci daha zaman alic1 bir islem olmaktadir.

Bu agamanin uzaktan denetim yoluyla yiiriitiilmesinde asagidaki yontemler uygulanabilir:

Denetlenen birim/siire¢/faaliyet dijital belgeler {izerinden veya birim personeli ile yapilacak video
konferans, telefon, e-mail gibi yontemlerle belirlenmeye ¢alisilabilir.

Belge incelemesinde bulut teknolojiler, dosya paylasma programlari kullanilabilir.

Acilis toplantisinda ise video konferans yontemi kullanilabilir. Bu toplantida denet¢inin uzaktan denetimin
ne sekilde gerceklestirilecegi hakkinda detayli bilgi sunmasi1 denetimin daha etkin yiiriitiilmesi agisindan
onemlidir.

Denetimin Yiiriitiilmesi

Denetimin yiiriitiilmesi asamasinda, planlama asamasinda belirlenen ve risk kontrol matrisi ile
derecelendirilen kontroller saha ¢alismasi ile test edilirler. Kanit ve bilgi toplama teknikleri ile belirlenen
kontrollerin etkin ve etkili bir sekilde galisip calismadiklart test edilir.

Uzaktan denetim sirasinda kamit ve bilgi toplama bilgi ve iletisim teknolojileri kullanilarak
gergeklestirilebilir. Eszamanh video, drone, video konferans, email gibi araglarla bilgi ve belgeler
toplanabilir. Burada kurumun dijitallesme diizeyi kanit ve bilgi toplama isinin daha etkin ve etkili olmasini
saglayacaktir. Ancak burada i¢ denetgi elde edilen kanitin giivenirligi ve dogrulugundan emin olmali ve

gizliligi saglanmalidir.

Denetimin Raporlanmasi

I¢ denetcilerin denetim sonucu olusturduklar1 denetim bulgulari raporlama asamasidir. Oncelikle
hazirlanan bulgular denetlenen birimlere gonderilir. Gonderilen bu bulgulara iliskin kapanis toplantisi
yapilir ve bulgulara iligkin denetlenen birimin goriisleri ile eylem planlar1 alinir.

Denetimin raporlanmasi agsamasinda kapanis toplantist video konferans gibi teknolojilerle
gerceklestirilebilir. Uzaktan yapilan denetimde, denetim raporunun hazirlanmasinda asagidaki hususlara yer
verilmedir:

Salgin gibi kriz donemlerinde olaganiistii donemlerde gerceklestirilen denetimin sonug raporunda uzaktan
denetim yapildig1 belirtilmeli ve

Uzaktan denetimden kaynakli verilere erisememe, uygun denetim kanitina ulagamama, iletisim vb. gibi
denetim sinirhiliklart muhakkak agiklanmalidir.

UZAKTAN DENETIMIN SINIRLILIKLARI UZERINE UYGULAMA

Caligmanin amacina ulasmada daha etkin olacagi degerlendirildigi igin nitel bir aragtirma yontemi ile
verilerin toplanmasinin daha uygun olacagi diistiniilmiistiir. Calismada elde edilen veriler uzaktan goriisme
yontemi ile toplanmistir. Bu kapsamda goriismeyi kabul eden i¢ denetgiler aragtirma kapsamina alinmigtir.
Caligmanin kapsami kamu i¢ denetim birimleri olarak belirlenmistir. Elde edilen bulgularin daha homojen
olmasi acisindan 5018 Sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun II sayili cetvelinde yer alan 6zel

biitgeli idareler kapsaminda devlet iiniversiteleri ¢aligmanin ana kiitlesini olugturmaktadir.
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Caligmanin tarihi itibariyle toplam 104 devlet {iniversitesinde i¢ denetim birimi bulunmaktadir. Calismada
ornekleme yapilmamis ve goriismeyi kabul eden 63 iiniversitenin i¢ denetim birimi ile goriisiilmiistiir.
Goriismeler yeni normale uygun bir sekilde bilgi ve iletisim teknolojileri kullanilarak gerceklestirilmistir.
I¢ denetim birimleri ile yapilan goriismelerde asagida verilen sorular yoneltilmistir:

Pandemi doneminde denetim faaliyetiniz var miydi?

Pandemi ile birlikte denetim programinizda bir degisiklik yaptiniz mi?(devam/iptal/erteleme/degistirme)
Pandemi doneminde denetim faaliyetine ne sekilde devam ettiniz?

Bu donemde karsilagtiginiz zorluklar nelerdir?

Calismanin Bulgulan

I¢ denetgilere ilk énce pandemi déneminde denetim faaliyetlerinin olup olmadigi sorusu ydneltilmistir. I¢
denetgilerin pandemi donemdeki faaliyetlerine iliskin bulgular asagida verilmistir:

48 tniversite denetim faaliyetlerinin oldugunu belirtmistir.

8 tiniversite danigmanlik faaliyetlerinin oldugunu belirtmistir.

7 Universite ise denetim programinin yapilmadigini/onaylanmadigini belirtmistir.

Pandemi doneminde denetim faaliyeti olan 48 {iniversiteye denetim programlarinda degisiklik yapilip
yapilmadig1 sorulmustur. Universitelerin bu soruya verdikleri cevaplar asagida verilmistir:

32 iiniversite denetim programina aynen devam ettigini,

6 liniversite denetim programini revize ettigini,

9 liniversite denetim programina ara verdigini,

1 {iniversite ise denetim programimi iptal ettigini belirtmistir.

Pandemi doneminde denetime devam eden {liniversitelere denetim faaliyetlerini ne sekilde devam ettirdikleri
sorusu yoneltilmigtir. Pandemi déneminde denetime devam eden iiniversitelerin denetimi daha ¢ok
geleneksel yontemlerle gergeklestirdigi tespit edilmistir. Bu donemde denetim biriminin kendi arasinda ve
denetlenen birim ile iletisimi i¢in kullandig1 bilgi ve iletisim teknolojileri ise agagida verilmistir:

Kurumsal e-mail,

Telefon,

Elektronik bilgi yonetim sistemi (EBYS),

I¢Den (Kamu i¢ Denetim Yazilimz),

Microsoft teams (1 liniversite),

Zoom (1 liniversite),

Whatsapp.

Denetime devam eden ve denetim raporu hazirlayan tiniversitelerden sadece 3’linlin denetim raporunda
pandemi nedeniyle uzaktan ¢calismaya ve uzaktan caligma kaynakli denetim sinirliliklarina yer verdigi tespit
edilen bir diger husustur.

Pandemi déneminde denetime devam eden {iniversitelerin denetim faaliyetlerinin icrasinda karsilastiklar:
zorluklarin neler olduguna dair yoneltilen soruya verilen cevaplar asagida siralanmigtir:

Iletisim zorlugu,

I¢ kontrollerin denetimi gibi alanlarda yiizyiize denetimin daha etkin olmast,

Universitelerin ve merkezi diizenleyici kurulun uzaktan denetime iliskin ydnlendirmesinin yetersiz olusu,
Belirsizlik ortam1 ve motivasyon eksikligi,

[letisim zorlugu nedeniyle denetim siirelerinin uzamasi,

I¢ denetcilerin uzaktan denetim tekniklerine yabanci olusu,

SONUC ve DEGERLENDIRME

Y eni normalde denetim programlarinda yer alan denetim faaliyetlerine baslayan i¢ denetciler ya denetimlere
devam etmis ya da ara vermistir. Her iki durumda da i¢ denetgiler birtakim zorluklarla kars1 karsiya

kalmislardir. I¢ denetim bireysel iletisimin &n planda oldugu bir denetim tiiriidiir. Bu kapsamda denetim
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stirecinde teknoloji kullanimi ile iletisim saglansa dahi saglanan bu iletisim algilama, giivenlik, kisisel
verilerin korunmasi, siber riskler gibi bir¢ok tehdit unsuru ve sinirlilik barindirmaktadir. Denetime ara veren
kurumlarda ise denetim programinin aksamasiyla sinirli denetim kaynaklarimin etkin kullanilamamasi gibi
durumlar ortaya ¢ikmaktadir.

Caligmada pandemi doneminde i¢ denetim faaliyetinin ne sekilde icra edildigi ve bu donemde karsilasilan
denetim sinirliliklarmin neler oldugunun tespit edilmesi amaglanmistir. Bu kapsamda 63 devlet iiniversitesi
i¢ denetcisi ile uzaktan goriisme yontemi ile veriler toplanmustir. i¢ denetcilere yoneltilen sorulardan elde
edilen bulgular ve bu bulgulara iligkin degerlendirmeler agsagida 6zetlenmistir:

Pandemi doneminde 48 iiniversitede denetim faaliyetlerinin, 8 {iniversitede ise danismanlik faaliyetlerinin
devam ettigi goriilmektedir. Pandemi ile birlikte denetim faaliyeti olan 48 iiniversiteden 32’sinin denetime
devam ettigi, digerlerinin ise denetim programi revizyonu, denetim programi iptali veya denetim
programina ara verdigi goriillmiistiir.

Denetime devam eden 32 iiniversitenin denetimi uzaktan denetim yontemleri ile degil daha ¢ok geleneksel
denetim anlayisina uygun bir sekilde gerceklestirdigi tespit edilen bir diger husustur.

Pandemi doneminde denetim yapan iiniversitelerde i¢ denetcilerin en biiyilik sinirhiliginin ise denetlenen
birim ile iletisim ve denetim teknigi olarak yiizytize iletisimin kullanilmasinda yasanan sikinti oldugu tespit
edilmistir.

Elde edilen verilerden goriilecegi iizere uzaktan denetim Tiirkiye’de devlet iiniversitelerinde etkin bir
sekilde gerceklestirilememistir. Bu durumun nedenleri iki bashk altinda degerlendirilebilir. Birincisi, {ist
yonetim ve diizenleyici kuruluslar tarafindan i¢ denetim birimlerinin farkli uygulamalarin1 6nlemek ve
uzaktan denetime iligkin yol gosterici prosediirler hazirlayarak yénlendirme yapilmamasidir. ikinci neden
ise i¢ denetgilerin geleneksel denetim modellerine yatkinliklar1 nedeniyle bilgi ve iletisim teknolojilerine
dayal1 uzaktan denetim modeline uyum sorunu yasamalaridir.

I¢ denetgilerin BT denetimi konusunda yetkinliklerinin arttirilmasina yonelik yapilacak —egitim
faaliyetlerinin ve kriz donemlerinde denetim faaliyetine iligkin diizenleyici kuruluslar tarafindan yapilacak
diizenlemelerin kriz déonemlerinde ve yeni normalde denetim faaliyetlerinin daha etkin, etkili ve verimli

yapilabilmesine 6nemli bir katki saglayacag1 degerlendirilmektedir.
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SAYISTAY DENETIM RAPORUNDA YER ALAN DENETIM GORUSUNU
ETKILEYEN FAKTORLER: BELEDIYELERE ILiSKiN BULGULAR

Dr. Ogr. Uye. Ali Kablan®

0z

Gecmigste yapilmis olan literatiirde mevcut ¢alismalara bakildiginda, kurumsal firmalar bazinda denetim
goriisii ile firma ozellikleri, denetci 6zellikleri, denetim firmasi 6zellikleri arasinda iligskiye yonelik bir¢ok
arastirma bulgular1 yer almaktadir. Bu bulgular, finansal riski ve batma olasilig1 yiiksek olan firmalarin
olumlu goriis diginda bir gorlis alma olasiliginin yiiksek olmasindan, denetimi yapan denetim firmasinin,
biiyiilk denetim firmalarindan biri olmasimin olumlu goriis disinda bir goriis alma olasiligmin yiiksek
olmasina kadar genis kapsamlidir. Son zamanlarda kurumsal firmalar disinda ozelliklere sahip olan
organizasyonlarda da denetim raporlart ve bu denetimlere iliskin arastirmalar dikkat ¢ekmektedir. Bu
organizasyonlardan biri de belediyelerdir. Ulkemizde belediyelerin denetimi Sayistay tarafindan
gerceklestirilmekte ve Sayistay denetgileri tarafindan yazilan raporlar denetim goriisiine baglanmaktadir.
Bu calismanin amaci, Sayistay denetim raporlarindaki goriisii etkileyen faktorleri ortaya koymaktir.
Calismada 2012-2018 yillar1 arasinda 11 ve Biiyiiksehir Belediyelerine ait Sayistay denetim raporlari, rapor
goriisleri acisindan incelenmistir. 2014-2018 zaman araliginda, Tiirkiye faaliyet gosteren biiyiiksehir
belediyelerinin denetim goriislerine etki eden faktorler, lojistik regresyon yontemi ile tespit edilmistir.
Aragtirmanin 2014 yilindan itibaren baglamasinin nedeni, 6360 Sayili Kanun ile birlikte biiyiiksehir belediye
sayisinin 2014 yili itibariyle 30 sayisina ulagmasidir. Arastirmanin 2018 yilinda sonlandirilmasinin nedeni
ise, Sayistay tarafindan arastirmanin yapildigi tarih itibariyle 2019 denetim raporlarinin heniiz agiklanmamais
olmasidir.

Anahtar Kelimeler: Belediye Muhasebesi, Belediyelerin Denetimi, Sayistay Denetimi, Lojistik Regresyon

GIRIS

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanununun 68. maddesine gore dis denetim; “Sayistay tarafindan
harcama sonrasi yapilan denetim”dir. 6085 sayil1 Sayistay Kanununda Sayistay denetiminin, biitge hakkinin
geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuclar1 hakkinda Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine ve kamuoyuna
giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu mali yonetiminin hukuka uygun olarak yiiriitiilmesi ve kamu
kaynaklarinin korunmasi, kamu idarelerinin performansinin degerlendirilmesi, hesap verme sorumlulugu
ve mali saydamhigm yerlestirilmesi ve yayginlastirilmasi amaciyla gergeklestirilecegi ifade edilmistir.
Sayistay Kanunun 36. Maddesine gore Sayistay Denetimi; Diizenlilik Denetimi ve Performans
denetiminden, Diizenlilik Denetimi ise Mali Denetim ve Uygunluk Denetiminden olusmaktadir. Sayistay
tarafindan gerceklestirilen denetim raporlarinin incelenmesi sonucu, Tiirkiye’de faaliyet gosteren il ve
biiyliksehir belediyelerine ait denetim goriisleri Tablo 1’de yer almaktadir. Yapilan ¢alisma sonucunda
toplam 477 adet denetim raporunun dagilimi, 296 adet (%62) sartli goriis, 171 adet (%35,84) olumlu goriis,
9 adet (%1,88) olumsuz goriis ve goriis bildirilmeyen 1 adet rapor seklindedir. Degerlendirilen tiim
donemlerde olumlu rapor alan tek belediye Tokat Belediyesi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Goriis
bildirilmeyen tek denetim raporu ise, 2013 yili Mersin Biiyiiksehir Belediyesine ait denetim raporudur.
Fakat ¢alisma kapsaminda gerceklestirilen lojistik regregyon analizinde, analize konu olan degiskenler,
Biiyiiksehir Belediyelerine ait 143 gozlem (denetim raporu) flizerinden elde edilmis ve analiz
gerceklestirilmistir. Bunun nedeni ise; il belediyelerinin, analizin kapsadigi donemler itibariyle her yil
denetime tabi tutulmamasindan dolay1 Sayistay denetim raporlarinin mevcut bulunmamasidir.

Tablo 1. 2012-2018 il ve Biiyiiksehir Belediyeleri Sayistay Denetim Goriisleri Icerik Analizi

BELEDIYELER 2012 | 2103 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | BELEDIYELER | 2012 | 2103 | 2014 | 2105 | 2016 | 2017 | 2018
ADANA BB. D]l H]IH] oo | o0 | o0 | KMARASBB. | (0) @ | & ) ) 0) )
ADIYAMAN D]l o] o X X X KARABUK ) o | ) 0) ) X

AFYONKARAHISAR | 0 | @ [ DO | © | 0 | o) X KARAMAN ) @ | & ) 0) X X
AGRI ) X O [ O Q) Q) X KARS (G2) X (@) ) ) X )
AKSARAY DlHlo]|l o X X X | KASTAMONU [ (0) o | (0 0) X (0) (0)
AMASYA 0| O |®| o X X X | KAYSERIiBB. [ (0) @ | & ) ) 0) )
ANKARA BB. ®Olo|lOol| o0 | oo © KiLiS ) X ) ) X 0) X

ANTALYA BB. OOlolo|l o] ol oo KIRIKKALE 0) o | & 0) X X X

ARDAHAN Ol H|IH]I O] O o X | KIRKLARELI | (0) ©) | (0 0) ) 0) X

ARTVIN X @ || o X X X KIRSEHIR ) @ | o ) ) ) )
AYDIN BB. Dol o] 0 | 0 [ KOCAELIBB. | +) @ | 6 0) ) 0) )
BALIKESIR BB. O O|lH | O]l o o © KONYA BB. ) ©) | (0 0) 0) ) )
BARTIN Olo|®H] o] O X ) KUTAHYA 0) o | ) ) ) )
BATMAN X o[ o | o & | o X | MALATYABB.| (0) @ | & “) 0) ) 0)
BAYBURT 0| ® o] © X X X MANISA BB. ) @ o 0) ) 0) )
BILECIK DOl o X (+) | MARDIN BB. ) @ | o ) ) ) )
BINGOL olo |0l o X X X MERSIN BB. ) # ) ) ) ) )
BITLIS (OEROBRREORNRONNONNG) X MUGLA (G2) | D (G2) (G2) ) )
BOLU o0 |lwo| o X X X MUS ) o | ) X X X
BURDUR ol ool o0 ]| © X X NEVSEHIR ) ©) | (0 0) ) 0) )
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BURSA BB. © | © | © | © ) -) ) NiGDE 0) ©) | (0 ) X X 0)
CANAKKALE O O |H | H O[O O ORDU BB. ) ) | O ) ) ) )
CANKIRI Al o] oo X X OSMANIYE 0) @ | © 0) 0) ) )
CORUM O] H]TO] OO X 0) RIZE ) | & ) ) ) )
DENIZLIi BB. Ol B || 0 | O | ©0 | 0 | SAKARYABB. | (0) ©) | (0 0) ) 0) )
DiYARBAKIR BB. D]l H]IH] o o] o [ ©0 | SAMSUN BB. 0) o | ® 0) 0) 0) 0)
DUZCE O] H]TO ] H O] O X S.URFA BB. ) | & ) ) ) )
EDIiRNE O H|l®] o X X ) SiiRT ) o | ) ) ) X
ELAZIG ol ool o] © X X SiNoP ) o | ) ) ) )
ERZINCAN OO |O®] O | O©O X SIRNAK ) (ONG) ) ) ) )
ERZURUM BB. |l o|lo| |l ol o]l o SiVAS ) ©) | (0 0) 0) X X
ESKISEHIR BB. Dl HIH]IH o] o o TEKIiRDAG ) o | ® ) ) ) )
BB.
GAZIANTEP BB. D]lHlo]l o o] oo TOKAT ) @ | & ) X X X
GIRESUN DlH]IH! ] | & | 0 | TRABZONBB. | (0) @ | © 0) 0) ) 0)
GUMUSHANE Dl HIeH ] o X X X TUNCELI ) @ | & ) ) ) )
HAKKARI X1 HIH]O | H]Oo ][O USAK ) o | 0 ) ) X X
HATAY BB. X O[] o o] oo VAN BB. X @ | © 0) ) 0) )
IGDIR X O[] O | o0 X X YALOVA 0) @ | © 0) ) ) 0)
ISPARTA ®Olo|lOo]l| o0 | oo © YOZGAT 0) @ | & 0) X X X
ISTANBUL BB. D]lolo]l o o] o/o
iZMiR BB. | O|l®» | OOl o] o

(+)= Olumlu Gortis / (-)= Olumsuz Goriis / (0)= Sartli Goriis
X= Denetimden Ge¢gmemis Dénem / (#)= Raporda Gériis Belirtilmemis

LITERATUR TARAMASI

Akgay (2013) galigmasinda, i¢ denetimin belediyelerin faaliyet sonuglari {izerindeki etkinligini aragtirmistir.
Caligma sonucunda, i¢ denetimin belediyelerin faaliyet sonuglarini etkiledigi belirgin bir bi¢cimde tespit
edilmistir.

Parlak ve Parlak (2014) ¢aligmalarinda, Sayistay denetcilerinin denetimle ilgili algilar iizerine bir anket
caligmasi gergeklestirmistir. Caligma sonucunda; denetgilerin, denetimle ilgili degerlendirmelerinde pozitif,
katkida bulunmaya doniik, yararl olma diisiincesinde, kaliteli ¢iktilar iiretilmesinin ve sorumluluklarinin
bilincinde olduklar tespit edilmistir.

Atay (2016) ¢aligmasinda, il dzel idarelerinde gergeklestirilen diizenlilik ve performans denetimlerine ait
bulgularin analizine yer vermistir. Calismada 2015 yilinda il 6zel idarelerine ait Sayistay denetim raporlar
incelenerek, bu raporlardaki bulgular gerek nicel gerekse nitel ozellikleri yoniinden analiz edilmistir.
Calisma sonucunda, 11 6zel idarelerinde en sik rastlanan eksiklik ve hatalarin giderilmesine dair alinacak
onlemler tespit edilmistir.

Demirtas ve Engin (2016) caligmalarinda, Sayistayin belediyeler iizerindeki performans denetimlerinde
ulastig1 bulgularin analizine yer vermislerdir. Calismada, 2015 yilinda yayinlanan 40 denetim raporunda yer
alan 289 bulgu icerik analizi yontemiyle incelenmis ve sorunlar gruplandirilmistir. Calisma sonucunda,
Sayistay denetgileri tarafindan belediyelerde yiiriitiilen performans denetimlerinden elde edilen bulgular
analiz edilmis ve Performans Esasli Biitge (PEB) sisteminde ‘denetci goziiyle’ yasanan sorunlar ortaya
konmustur.

Agmaz (2017) calismasinda, Tirkiye’deki belediyelerin i¢ kontrol sistemlerinin etkinliginin dis denetim
bulgularima gore analizine yer vermistir. Caligma sonucunda, belediyeler basta olmak {izere kamu
idarelerinin, Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebligi uyarinca yapmalari gereken galismalar1 heniiz
tamamlayamadiklar tespit edilmistir.

Sahin (2018) calismasinda, Belediyelerde mali denetimin 6nemi ve niteligine yer vermistir. Calisma
sonuglarina gore, belediyelerde mali denetim sisteminin kapsam ve nitelik agisindan yetersiz oldugu
sonucuna ulasilmis; yetersizlige sebep olan unsurlar ortaya koyulmustur.

Giirsoy (2019) calismasinda, belediyelerin mali tablolarinin giivenilirliginin gostergesi olan denetim
goriislerini bir biitiin olarak ortaya koymustur. Calisma sonucunda, il belediyelerinin mali tablolarina verilen
denetim goriislerine bakildiginda; olumlu goriis tiiriiniin genel olarak % 50’nin altinda kaldig1 ve giderek
azaldig1, cogunlukla sarth goris verildigi tespit edilmistir.

ARASTIRMANIN METHODU
Bu calismada sayistay raporlarindaki goriisii etkileyen faktorler belediyeler agisindan ele alimmigtir.
Ampirik model asagidaki gibidir. Lojistik regresyon kullanilarak analiz gerceklestirilmistir.

Gortisic = Po+ B1Aktifi + poToplam YK + BsNetDegeri + psBaskanCinsiyet; + BsNiifusi + &
Kullanilan degiskenler su sekilde ol¢limlenmistir. Goriis sayistay denetim raporlarinda ilgili belediye
olumlu goriis disinda bir goriis almigsa 1, degilse 0 olarak olgiilmiistiir. Aktif, belediyelerin yillik aktif

toplaminin dogal logaritmasidir. ToplamYK, kisa vadeli ve uzun vadeli yabanci kaynaklarm toplaminin
dogal logaritmasi olarak Ol¢lilmiistiir. NetDeger, belediyelerin elde ettikleri net deger aktif toplama
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oranlanmistir. BaskanCinsiyet belediye baskani kadin ise 1 degilse 0 olarak Olglilmiistiir. Niifus ise

Tablo 2. Tanimlayici istatistik

Degiskenler Gozlem Ortalama Standart Minimum  Maksimum
Sapma

Goriis 143 0.650 0.478 0 1

Aktif 143 21.36 1.316 18.449 25.184
ToplamYK 143 20.11 1.351 17.206 23.700
NetDeger 143 0.375 0.330 -0.7089 1.0122
BagkanCinsiyet 143 0.083 0.278 0 1

Niifus 143 14.20 0.726 12.498 16.525

belediyenin ilgili sehrinin niifusunun dogal logaritmasi olarak ele alinmisgtir.

ARASTIRMANIN SONUCLARI

Tablo 2’de modelde kullanilan degiskenlere iliskin tanimlayici istatistik yer almaktadir. Toplam gozlemde
%65°1 olumlu goriis disinda bir gorlis (Goriis) almistir. Toplam gozlemin ortalama aktif degeri 21.26’dir
(Aktif). Yabanci kaynaklarin (ToplamYK) ortalama degeri 20.11°dir. Net deger %37.5’tur (NetDeger).
Toplam gozlemin %8.3’1i kadin belediye baskanidir (BaskanCinsiyet). Sehirlerin ortalama niifusu 14.20’dir
(Niifus).

Tablo 3’de korelasyon katsayilar1 tablosu verilmistir. Iki degisken arasinda %80’in iizerinde korelasyon
tespit edilmemistir. Bu ylizden ¢oklu dogrusalligin olmadig: varsayilmastir.

Tablo 4’te lojistik regresyon yontemine gore sonuglar yer almaktadir. Elde edilen sonuglara gore net deger
(NetDeger) ile Goriis arasinda negatif ve anlamli iliski mevcuttur. Net deger arttikca belediyelerin sayistay
denetcileri tarafindan verilecek olumlu goriis diginda bir goriis alma olasiliklar1 azalmaktadir.

Ayni zamanda, belediye bagkanlar1 kadin olan belediyelerin olumlu goriis disinda bir goriis alma olasiliklar:
fazladir. Ciinkdi, belediye bagkani cinsiyeti (BaskanCinsiyet) ile Goriis arasinda pozitif ve

anlamli bir iligki vardir. Modelin R kare degeri yiizde 12 olup model anlamlidir.

Bu caligma farkli degiskenler kullanilarak veya belediye yOnetimine sahip siyasi partiler agisidan
genisletilebilir. Ayrica il belediyeleri kullanilarakta gdzlem sayisi artirilabilir.

Tablo 3. Korelasyon Katsayilar1 Tablosu

Goriis Aktif ToplamYK NetDeger  BagkanCinsiyet Niifus

Goriis 1
Aktif 0.206" 1
ToplamYK 0.298™ 0.797" 1
NetDeger -0.138 0.460™" 0.130 1
BaskanCinsiyet 0.0632 -0.0766 -0.245™ 0.0994 1
Niifus 0.135 0.802"" 0.646™" 0.300™" 0.0108 1
Tablo 4. Lojistik Regresyon Sonuclari
VARIABLES Gortis
Aktif 0.294

(0.471)
ToplamYK 0.564

(0.345)
NetDeger -1.645%*

(0.834)
BagkanCinsiyet 1.581*

(0.820)
Niifus -0.433

(0.478)
Constant -10.28%*

(4.324)
Pseudo R? 0.12
LR Chi? 23.30%*x*
Gozlem 143
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Ozet

Son yillarda denetim meslegi ile ilgili yapilan cinsiyete dayali ¢alismalar, dikkat ¢ekici sekilde artmistir.
Denetim firmalarinda g¢alisan kadin sorumlu denet¢i (KSD) sayisinda artis olsa da ayni artig denetim
raporlarinda gézlemlenmemektedir. Calismanin amaci, sorumlu denetciler tarafindan imzalanan raporlarin
ne kadarmin KSD tarafindan imzalandigini tespit etmektir. Bu amagla, ekonominin temel gostergelerinden
biri olan 3. dénem BIST 100 endeksinde yer alan sirketlerin 2009-2019 yillar1 arasindaki siirekli denetim
raporlar1 incelenmistir.

11 yillik dénemde KSD tarafindan imzalanan raporlarin ortalama orami yaklasik %21°dir. Tiirkiye’deki 4
biiylik denetim firmasinda kadin sorumlu denet¢i oraninin en ¢ok (%43) oldugu firma KPMG’dir. Ancak
calismada KPMG, KSD tarafindan imzalanan rapor sayisinin ve raporlar1 imzalayan farkli KSD sayisiin
en az olan firma olarak tespit edilmistir. E&Y ise rapor sayisinin, farkli KSD sayisinin ve kadinlarin farkli
sektorlerde imzasinin en fazla oldugu firmadir. Diger denetim firmalarinda ise 2019 yilinda KSD tarafindan
imzalanan rapor sayisinda 6nemli bir artis oldugu ortaya ¢ikmstir.

Anahtar Kelimeler: Kadin Sorumlu Denetci, Denetim, Cinsiyet, BiST 100, 4 biiyiik denetim Firmasi
Giris

Kadimlarin muhasebe meslegine girisi oniindeki cinsiyete dayali engeller (yatay cam tavan-erkek egemen
meslek) her ne kadar agilmis gibi goriinse de cinsiyete gore ¢alisana olan tutumun farklilagmasinin (dikey
cam tavan) heniiz agilamadigi, kadinlarin meslege katilimindaki artisin mesleki konumlar ile tutarl

olmadig1 sdylenebilir (Abidin, Penafort, Jusoff ve Marzuki, 2008). Bu nedenle mesleklere iliskin cinsiyet
caligmalar1 hala ilgi ¢ekmektedir.

Muhasebe meslek mensubu olunmasi gereken denetim mesleginde de benzer sekilde, kadin calisanlarin
mesleki pozisyonlarinda tutarlilik olmadig1 sdylenebilir. ABD’de 4 biiyiik denetim firmalart iizerinde
yapilan bir c¢alismaya gore, KSD’nin toplam sorumlu denetciler igindeki payr sirasiyla;
PricewaterhouseCoopers (PWC) %22, RSM %21,2, Grant Thornton %?20,2, Deloitte %19,6, Ernst and
Young (E&Y) %17,8, BDO %15,7 ve KPMG %15,3 olarak belirlenmistir (Burke ve Hoitash, 2017).
Tiirkiye’de, kamu yararini ilgilendiren kuruluslar (KAYIK) denetim yetkisine sahip olan denetim
firmalarinin, 2016 yili seffaflik raporlar esas alinarak yapilan calismada ise, 84 denetim firmasinda 472
sorumlu denet¢i belirlenmistir. Bu denetgilerin sadece %10’u kadinlardan olusmaktadir. Uluslararasi
denetim agina iiye firmalarin %68’inde, yerel denetim firmalarin ise %81’inde hi¢ kadin sorumlu denetgi
bulunmamaktadir. Sorumlu kadin denetgilerin %46°s1 4 biiyiik denetim firmasi tarafindan istihdam edildigi
tespit edilmistir (Bozcuk, 2018). Gaetona (2018) ise, 4 biiyiiklerde ¢alisan kadinlar, ¢alisanlarin yaklasik
%51’ini olugturmasina ragmen biiyiik kurumsal sirketlerin denetimini nadiren yiiriittiiklerini tespit etmistir
(Gaetono,2018). Chartered Financial Analyst Institute (CFA) Enstitiisii tarafindan yiiriitiilen caligmada ise
4 biytiklerin ortalamasi alindiginda, S&P 500’de yer alan sirketlerin denetim raporlarinin sadece %15'inin
KSD tarafindan imzalandigini; S&P 100°de yer alan sirketler i¢in ise bu oranin %11 oldugu belirlenmistir.
S&P 500 4 biiyiik denetim firmasi agisindan ele alindiginda, KSD’nin imzaladig1 denetim raporlarinin
yiizdesi; Deloitte i¢cin %20,8, PWC igin %16,3, E&Y i¢in %12,9 ve KPMG i¢in %10,6'dir . Financial Times
Stock Exchange (FTSE) 100 endeksinde yer alan firmalar i¢in yapilan ¢aligmada ise, sadece 9 denetim
raporunda sorumlu denetci olarak kadinlarin yer aldig1 tespit edilmistir. Denetim firmalari agisindan FTSE
100 endeksinde KSD tarafindan imzalanan denetim raporlarina oran olarak bakildiginda; PWC igin %0,
KPMG i¢in %11,1, Deloitte i¢cin %11,5 ve E&Y i¢in %16,7 oldugu tespit edilmistir (Marriage ve Gross,
2019).

Son yillarda, denetim alaninda cinsiyetin etkisini aragtiran akademik ¢aligmalarin sayisinda artis olmustur.
Denetim meslegi agisindan cinsiyet ¢aligmalarinin temel aragtirma sorusu, kadin ve erkek denetgciler
arasindaki farkliliklarin karar verme siireci ve denetim kalitesine de yansimalari olup olmadigidir. Buna
bagh olarak; istege bagl tahakkuklar ( Chin ve Chi, 2008; Ittonen vd, 2013), siireklilik agiklamalar1 (Chin
ve Chi, 2008; Hardies vd, 2016; Hossain vd, 2016), olumlu goriis disinda goriis verilmesi (Karjalainen vd.
2018), giivenilirlik ve ihtiyaca uygunluk (Al-Dhamari ve Chandren, 2017), denetim raporunun imzalanma
siiresi (Ocak ve Ozden, 2018), denetim raporlarinda okunabilirlik (Velte, 2018; Kesin vd, 2020) ve denetim
iicretleri (Ittonen ve Peni, 2012; Haung, 2015) gibi farkli konularda sorumlu denetgilerin cinsiyetinin etkisi
Olciilmeye caligilmastir.

* Akdeniz pniversitesi, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, aysegulc@akdeniz.edu.tr
** Mersin Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, gevardar@mersin.edu.tr
** Akdeniz Universitesi, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, bulentkinay@akdeniz.edu.tr
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Literatiire bakildiginda denetim raporlarindaki ¢esitli gostergeler ile iligkili cinsiyete dayali ¢calismalarin
yapildig1 goriilebilmektedir. Kadin denetgilerin meslekteki varligi ve konumu ile ilgili yapilan ¢alisma
sayisinin az olmasi, bu ¢alismanin temel motivasyonu olmustur. Caligmada kadin sorumlu denetgilerin,
ckonominin temel gdstergelerinden biri olarak kullanilan ve biiyiik yatirrmeilarin yakindan takip ettigi BIST
100 endeksinde yer alan firmalarin denetiminde ne kadar yer alabildigi, denetim firmalar1 (4 biiyiik ve diger
denetim firmalar1) ve sektor agisindan bir yogunlagmanin olup olmadigi arastirtlmisgtir.

Yontem

Calismanin &rneklemini BIST 100 endeksinde yer alan sirketler olusturmaktadir. BIST 100 endeksi, Borsa
Istanbul Pay Piyasasi'min temel gostergesi olarak kabul edilmektedir. S6z konusu endeks, iilkenin ve
sektorlerin genel durumu hakkinda bilgi vermesi agisindan énem arz etmektedir. Bu nedenle ¢aligmada
BIST 100 endeksi secilmistir. Analize esas olan BIST 100 endeksi Temmuz-Eyliil 2020 dénemine aittir
(KAP, 2020a).

BIST’te 13 sektdrde toplam 399 sirket yer almaktadir. Calismada kullanilan BIST 100 endeksinde ise 9
sektér yer almakta olup, mutlak olarak Imalat ve Mali Kuruluslar sektdrii endeksin cogunlugunu
olusturmaktadir. Endekste Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik, Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler Idari
ve Destek Hizmet Faaliyetleri ve Gayrimenkul Faaliyetleri sektorleri yer almamaktadir. Calismada Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nun (KAP) web sayfasindan sirketlerin ilgili yillardaki finansal raporlarma ulasilmis
ve aragtirma sorularina esas olan denetim firmalarmin isimleri ve sorumlu denetgilere ait bilgiler
kullanilmigtir.

Temmuz-Eyliil 2020 dénemi igin belirlenen BIST 100 endeksinde yer alan sirketlere ait toplam 1028 rapor
incelenmistir. BIST 100 endeksinde yer alan sirketlerin tamamimimn 2009-2019 yillar1 arasinda raporu
bulunmamaktadir. Sadece 2018 yilinda 100 rapor bulunmaktadir. 2019 yilinda ise merkezi yurt disinda olan
bir sirketin giivence raporu, ¢aligmanin yapildigi dénemde heniiz bildirilmemistir. Raporlarin %86°s1 4
biiyiikk denetim firmasi1 geri kalan kismi ise “diger denetim firmalar1” tarafindan imzalanmistir. Bundan
dolay1 4 biiyiik denetim firmasi “Deloitte”, “E&Y”, “KPMG” ve “PWC” olarak ayr degerlendirilmis;
boylece hem diger ¢aligmalarla karsilastirilabilir olmakta hem de denetim pazarina hakim 4 biiyiik denetim
firmasindan hangisinde imza atan KSD sayisinin fazla oldugu daha net olarak belirlenebilmektedir.

Grafik 1°de 2009-2019 yillar itibariyle sorumlu denetgilerin cinsiyete gore dagilimi yer almaktadir. Buna
gore KSD tarafindan imzalanan raporlarin ortalama oram yaklasik %21 dir.

Grafik 1: Yillar itibariyle Sorumlu Denetgilerin Cinsiyete Gore Dagilimi
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2009-2019 yillar1 arasinda KSD tarafindan imzalan raporlarin 4 biiyiik ve diger denetim firmalarina gore
dagilimi Tablo 1’de verilmistir. 11 yillik donemde 1028 denetim raporunu 33 farkli denetim firmasi

imzalamistir. KSD’nin imzaladig1 215 rapor, 7 farkli denetim firmasina aittir. Bu firmalar da 4 biiyiik
denetim firmas1 ve 3 uluslararasi denetim firmasidir.

Tablo 1: 2009-2019 Yillari itibariyle Denetim Firmalarina Gére Farkli KSD Tarafindan imzalanan Rapor Sayist

KSD’nin Imzaladiklar N Deloitte E&Y KPMG PWC Dl.ger Denetim
Toplam Rapor Sayisi Firmalari
Rapor Sayist 215 %19 %37 %13 %21 %9
Farkli KSD Sayis1 36 6 18 4 4 4
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Tablo 1 incelendiginde en fazla KSD tarafindan imzalanan rapor E&Y denetim firmasidir. Bu firmay1
sirastyla PWC ve Deloitte takip etmektedir. Diger taraftan 215 raporu 36 farkli KSD imzalamis olup en
fazla farkli KSD’nin oldugu denetim firmas1 yine E&Ydir.

KSD’nin imzaladiklar1 raporlarin yillar itibariyle denetim firmalarina gore dagilimi Grafik 1’e gore
incelendiginde; 2009, 2010 ve 2011 yillarnt digindaki yillarda E&Y denetim firmasinin hakim oldugu
goriilmektedir. 4 biiylik denetim firmasi arasinda en az KSD tarafindan imzalanan rapor sayisinin KPMG
olmas1 da dikkat ¢ekicidir. Diger taraftan 2019 yilinda diger denetim firmalarinda KSD tarafindan
imzalanan rapor sayisinin diger yillara gore oldukca yiiksek oranda arttig1 goriilmektedir.

Grafik 2: Yillar itibariyle KSD Tarafindan imzalanan Raporlarin 4 Biiyiik Denetim Firmasi ve Diger Denetim
Firmalarina Gore Dagilimi
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KSD’nin imzaladiklar1 denetim raporlarinin denetim firmalarina gore dagilimi Grafik 2’de verilmistir.

Grafik 3: KSD Tarafindan Imzalanan Raporlarin Sektorlere Gére Dagilimi
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Grafik incelendiginde; sirastyla Imalat ve Mali Kuruluslar sektdrlerinde E&Y; Insaat ve Bayindirlik ve
Ulastirma ve Haberlesme sektorlerinde KPMG, Teknoloji ve Toptan ve Perakende Ticaret, Lokantalar ve
Oteller Sektorlerinde Deloitte firmalari ilk siralarda yer almaktadir. Ayrica E&Y firmasinin Elektrik Gaz ve
Buhar sektorii disindaki tiim firmalarda KSD imzas1 olan denetim raporlart mevcuttur.

KSD imzasinin olmadigi sektorler, Egitim, Saglik, Spor Ve Diger Sosyal Hizmetler ve Madencilik Tas
Ocakeilig1 sektorleridir.

Sonug¢

Calismada Tiirkiye ekonomisine ve ileriye doniik beklentilerin belirlenmesine yén veren BIST 100
endeksindeki sirketlerin, denetim raporlarinda imzasi bulunan kadin sorumlu denetgilerin genel bir resmi
ortaya konulmaya ¢aligtlmistir. Temmuz-Eyliil 2020 dénemi BIST 100 endeksindeki sirketlerin 2009-2019
yillarma ait toplam 1028 finansal rapor incelenmistir. Ele aliman 11 yillik donemde, KSD tarafindan
imzalanan raporlarin sayisinda 6nemli bir artig tespit edilmemistir. Hatta duragan bir trend i¢inde oldugu
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ifade edilebilir. Raporlarda erkek sorumlu denetci oranimin ciddi bir oransal biiyiikliikte oldugu dikkat
¢ekmektedir.

KSD tarafindan imzalanan raporlarin sadece %9’u diger denetim firmalarina aittir. Diger denetim
firmalarinda son yilda 6nemli bir artis olmasi ¢alismada olumlu olarak degerlendirilecek Gnemli bir
bulgudur. 4 biiyilik denetim firmalarindan biri olan E&Y; KSD tarafindan imzalanan rapor sayisinin ve farkli
sektorlerde KSD tarafindan imzalanan raporlarin en fazla oldugu firmadir. FTSE 100 endeksinde 2019
yilinda KSD tarafindan imzalanan raporlarin %9 iken bu orani icinde PWC yer almamaktadir. En yiiksek
paya sahip denetim firmasi da %16,7 ile E&Y dir (Marriage ve Gross, 2019). S&P 500 endeksinde KSD
tarafindan imzalanan raporlarin oran %15’tir. En yiiksek paya sahip Deloitte (%20,8), en diisiik paya sahip
firma da KPMG’dir (%10,6) (CFA Institute, 2018). Tiirkiye’de 2019 yilinda bu oran %20,2’dir.

Tiirkiye’de 4 biiylik denetim firmasinin sorumlu ortak denetgilerinin %31,11 kadmn, %68,89’u erkek
denetcilerden olusmaktadir. Uluslararasi denetim agindaki denetim firmalarinda (14 denetim firmasi) bu
oran %17,65 kadin, %82,35 erkek sorumlu denet¢i seklindedir (KAP, 2020b). Bu oranlar ¢alismadaki
sonuclart da desteklemektedir. Ancak KPMG denetim firmasi kadin sorumlu denet¢i oraninin en fazla
oldugu firma olmasina ragmen (%43) ¢alismanin sonuglarinda 4 biiyiik denetim firmasi icerisinde en az
KSD imzas1 olan firma olarak ortaya ¢ikmistir. Bu sonug firmada KSD fazla olmasina ragmen imza atan
kadin denet¢i sayisimin az oldugu seklinde degerlendirilecegi gibi analizin sadece BIST 100’
kapsamasindan da kaynaklanabilmektedir. Bununla beraber, E&Y denetim firmasindaki KSD’nin %75’inin
BIST 100 endeksindeki sirketlerde imzas1 bulunmaktadir. Sonug olarak BIST 100 endeksindeki sirketlerde
ve farkli sektdrlerde en fazla imzasi olan 4 biiyiik denetim firmas1 E&Ydir.

Sonug olarak 4 biiyiik denetim firmalar1 arasinda KSD sayilarinin dagiliminda {ilkelere gore farkliliklar
oldugu ortaya ¢ikmistir. Yapilan analizlerde E&Y firmasi, en fazla imza atan KSD oranina sahiptir. Bu da
firmanin cinsiyet ayrimcilig1 konusundaki 6rgiit kiiltlirliniin ve politikalarmin, kadinlarin lehine olabilecegi
seklinde degerlendirilebilir.

Calismada sadece BIST 100 endeksindeki sirketlerin degerlendirilmeye alinmasi ¢alismanin sinirliligim
olusturmaktadir. Gelecek calismalarda BiST’te yer alan tiim sirketlerin durumunun analiz edilmesi
caligmanin perspektifinin ve sonuglarinin farkli olmasini etkileyebilecektir.
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DENETIM KOMITESINDEKI CINSIYET FARKLILIKLARININ
ISLETMENIN MUHASEBE KALITESI VE
FINANSMAN KARARLARI UZERINDEKI ETKIiLERI

Dr. Elif UMUT
Baskent Universitesi, Iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi,
Ogretim Gorevlisi

OZET

Son yillarda kadinlarin iist yonetimdeki var olmalar1 ve var olmalarinin yarattig1 sonuglar tizerine yapilmis
pek ¢ok calisma bulunmaktadir. Bu ¢alisma kadinlarin iist yonetimdeki varoluslarin isletmenin muhasebe
finansman fonksiyonu iizerinde yarattig1 sonuclarn incelenmesi amaciyla yapilmistir. Calisma kapsaminda
oncelikle muhasebe finansman fonksiyonu tizerindeki etkilerini belirmeye yonelik kapsamli bir literatiir
taramas1 yapilmis ve sonrasinda ise Tiirkiye dahil olma {izere 5 iilkeden secilen 158 sirket araciligiyla
denetim komitesindeki kadin {iye sayisinin firmanin finansal performansi ve muhasebe kalitesi iizerindeki
etkileri aragtirilmigtir. Veri setinin toplanmasinda Orbis Financial Strength Data Spencer Stuart Board Index
Data Base kullanilmistir. Caligmanin heniiz veri analizi devam ettigi i¢in sonuglar paylagilamamastir.

Anahtar kelimeler: Muhasebe- Finansman Fonksiyonu, Kadin, Denetim Komitesi, Finansal Performans,
Muhasebe Kalitesi

GIRIS

Son yillarda genel istihdam egilimindeki gelismelere ragmen kadinlarin halen iist diizey yonetim
kademelerinde yeterince temsil edilmedigi agiktir. Bu durum cinsiyeti hem arastirmacilar i¢in 6nemli bir
hale getirmekte ve hem sirket hem de bireysel diizeydeki caligmalara ilgili olarak kadinlarin st diizey
yonetici rollerine odaklanarak kadin cinsiyetinin ¢alisma hayatina olan katkisimi farkli bakis acilara ile
ortaya koymaya caligmaktadirlar.

Sirketlerde muhasebe-fonksiyon fonksiyonu incelenirken denetim komitesi kavrami 6n plana ¢ikmaktadir.
Pricewaterhousecoopers’in 2018 yilinda yaymladigi Audit Committee Guide uyarinca denetim
komitelerinin sirket icindeki odak calisma konular1 ve gorevleri Sekil 1°de sunulmustur. Bu kapsamda
incelendiginde denetim komitesinin neredeyse sirket i¢indeki muhasebe-finansman fonksiyonuna iliskin
tim sorumlulugu dogrudan ve dolayli olarak yiiklendiginden s6z etmek olasidir. Denetim komitesi bir
anlama yonetim kurulunun 6nemli bir birgok islevi devretmis oldugu bir kurumsal yonetim mekanizmasidir
(Zhang ve ark., 2007), Dhaliwal ve ark., 2010). Onceki ¢alismalar, etkili bir denetim komitesinin kazang
yOnetimini uygulamalarin azaltmak (Bedard ve ark., 2004), muhasebe hilelerini azaltmak (Sharma, 2004)
ve nitelikli denetim raporlarinin hazirlanmasina temel teskil etmek (Carcello ve Neal, 2000) suretiyle
sirketin finansal raporlamasinin kalitesin artirabilecegi yoniindedir.

Literatiirde, sirketin muhasebe-finansman fonksiyonu agisindan {ist yonetimdeki kadin cinsiyetinin girkete
yaratacag1 faydalan inceleyen pek ¢ok calisma bulunmaktadir. Bunlar detayli bigimde literatiir taramasi
kisminda incelenmistir.

Kesner (1988), Klein (1998), Adams ve Ferreira (2009) ve Agyei-Boapeah ve ark. (2020) denetim
komitelerinin isletmeler acisindan olduk¢a 6nemli oldugunu vurgulamis ve bu komitelerde gorev alacak
kadn c¢alisanlarin da konularinda gerekli uzmanliga sahip ve gorevin yerine getirilmesi konusunda aktif
olarak rol alan kadm caliganlardan olusmasi gerekliligi {izerinde durmaktadirlar. Bu kapsamda denetim
komitesinde gorev yapacak olan kadin ¢aliganlarin, ayni1 zamanda kurumsal finansal performans {izerinde
de onemli etkisi olacak i¢ denetim, yonetsel etkinlik ve hilelerin engellemesi yoniinde eylemlerin
gergeklestirilmesinde 6nemli rol oynayacak etkinlikte olmasi beklenir.

CALISMANIN AMACI

Bu calismanin amaci cinsiyet ayriminin sirketin muhasebe-finansman fonksiyonu {izerindeki etkilerinin
onceki ¢aligmalardan yola ¢ikarak belirlenmesi ve FTSE 100, BEL20, OMX COPENHAGEN 20, OMX
HELSINKI 25, OMX STOCKHOLM 30 endekslerinden segilmis olan sirketler lizerinde denetim
komitesindeki kadin sayisinin igletmenin finansal performansi ve muhasebe kalitesi {izerindeki etkilerinin
aragtirilmasidir.
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CALISMANIN YONTEMI

Caligma 3 bolimden olusmaktadir. Birinci boliimde Google Akademik ve “Accounting and Women”
anahtar kelimeleri ile literatiir taramasi yapilmis ve cinsiyetin muhasebe finansman alanina olan etkileri belli
temel bagliklar altinda bir tablo araciligiyla smiflandirmistir. Calismanin ikinci boliimiinde denetim
komitesindeki cinsiyet farkliliklar ile isletmenin finansal performansi ve muhasebe kalitesi arasindaki
iligkini belirlenebilmesine yonelik bir aragtirma yer almaktadir. Caligmada kullanilan 6rneklem Orbis
Financial Strength Data Base’de yer alan ve bilgilerine saglikli ve eksiksiz olarak ulasabilen FTSE 100,
BEL20, OMX COPENHAGEN 20, OMX HELSINKI 25, OMX STOCKHOLM 30 sirketleridir. Sirketlerin
2019-2015 yillarin arasindaki verileri kullanilmigtir. Denetim komitesindeki cinsiyet cesitliligine ve
denetim komitesi toplant1 sayilarina iligkin veriler ise Spencer Stuart Board Index Data Base kullanilarak
elde edilmistir. Uciincii béliim ise calismanin sonuglarina ve degerlendirilmesine iliskindir.

LITERATUR TARAMASI

Google Akademik vasitasiyla, “muhasebe ve kadin” anahtar kelimeleri kullanilarak yapilan literatiir
caligmast sonucunda incelenmek iizere secilen makaleler sonucunda cinsiyetin muhasebe- finansman
fonksiyonu agisindan sirkete olan katkilar1 dort temel baslik altinda toplanmustir:

a- Muhasebe Kalitesi A¢isindan Katkilar

Jing Liao, David kadin CFQO'lar1 olan firmalarin muhasebe hilelerine bulagma

Smith, Xutang Liu olasilig1 6nemli dl¢giide daha diistiktiir.

(2019)

MacLeod Heminway  kadinlarin erkeklerden daha giivenilirdir ve bu nedenle kurumsal

(2007) finansal ve diger agiklamalar1 manipiile etme olasiliklarinin daha
diistiktiir.

Jiang, F., Kang, Cin'de kadin bagkanlar tarafindan yonetilen Kurullar, yalnizca daha

JK., Kim, J., Zhu, B. etkili bir denetim rolii oynamakla kalmaz ayni1 zamanda daha

(2019) yiiksek bir yonetici anlagsmazligi olasiligi, daha diigiik bir muhasebe

hilesi yapma olasilig1, daha yiiksek zorunlu CEO devir hiz1 ve
0deme performansi hassasiyeti, daha fazla aktif yonetim rolii, daha
fazla deger artirici riskli yatirim, daha fazla inovasyon faaliyetleri
ve enddistri capindaki soklara daha etkili yanitlarla verdigini
kanitlamiglardir. Dahasi, kadinlarin kurullarda bagkan olarak
bulunmasi, bagimsiz yoneticiler arasinda daha yiiksek katilim
davranisiyla da iligkilidir.

Jannine Poletti- Y o6netim kurulundaki bagimsiz kadin direktorlerin oraninin girigim

Hughes, Guadalupe C. riskini artirdig1 buna karsilik, kuruldaki bagimsiz olmayan kadin

Briano-Turrent (2019)  direktorlerin. yalnizca aile sirketlerinde olmak iizere, yonetim

performansi riskini 6nemli dl¢giide artirdig1 gézlenmistir.

Kadin CFO'lar1 olan firmalar,in gelirleri azaltan ihtiyari

Peni and Vahamaa tahakkuklar1 azaltmak yoluyla muhasebe kalitesini yiikselttigi

(2010) ) .
gbzlenmisgtir.
Shamil ve ark.(2014) Kfldlﬂ CEO 01r.151yet.1 ile agcouqtmg conservatism arasinda olumlu
yonde bir iligki tespit etmislerdir.
. . Y 6netim kurulunda kadin {iye bulunan isletmelerde finansal
Live Wahid (2018) raporlama hata ve hilelerin ortaya ¢ikma olasilig1 daha diisiiktiir.
Isabel-Maria Garcia-  Kadin finans uzmanlarinin izleme (monitoring) roliinii erkek finans
Sanchez ,Jennifer uzmanlarindan daha etkin bir sekilde yerine getirdigi ve bunun da
Martinez-Ferrero, bankalarda accounting conservatism ve kazang kalitesi tizerindeki
Emma Garcia-Meca olumlu etkisi oldugunu ortaya koymuslardir.
(2016)

ABD merkezli 2.480 firma kullanarak yonetim kurulu ve denetim
komitesi cinsiyet ¢esitliligi ve kazang kalitesi arasindaki iligkiyi
gozlemlemigler ve
en az bir kadin denetim komitesi iiyesi olan firmalarin ihtiyari
tahakkuklardaki azalmay1 dikkate alarak daha ytiksek performans
sergiledigini ortaya koymuslardir.
Thiruvadi ve Huang Denetim komitesinde kadin direktdrlerin bulunmasinin kazang
(2011) yOnetimini azalttigini ortaya koymuslardir.

Denetim komitesindeki kadin direktorler, denetim raporlarinda
Pucheta-Martinez ve  bildirilen goriisleri dikkate alarak mali bilgilerin kalitesinin arttigini
ark. (2016) ortaya koymuslardir.

Srinidhi ve ark. (2011)
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b- Riskten ka¢cinma, hisse senedi degeri, bilgi asimetrisi, kisa vadeli borg¢lar acisindan katkilar

Burke (1997), Campbell ve Minguez-Vera
(2008) , Strem ve ark. (2014) Liu ve

ark.(2014)

Perryman. A.A., Fernando. G.D., Tripathy,

A. (2016)

Gul ve ark. (2011)

Campell ve Minguez-Vera (2008)

Juan Manuel Garcia Lara, Beatriz Garcia
Osma, Araceli Mora, Mariano Scapin

(2017)
Carter ve ark. (2003)

Gul ve ark. (2013)

Yiwei Li, Xiu-Ye Zhang (2019)

daha fazla kadinin bulundugu kurullarin daha az
dalgal1 hisse senedi fiyat1 ve daha ytiksek
kurumsal performans ile iliskilendirilebilecegini
ortaya koymuslardir.

Ust diizey yonetimde daha fazla cinsiyet
farkliligina sahip firmalar daha diisiik risk ve
daha iyi performans gostermektedir. Buna
karsilik, kadin yoneticilere {ist diizey yonetimde
bile erkek meslektaslarindan daha az ticret
aldiklar1 almakta iist yonetimde cinsiyet
cesitliligi arttik¢a, cinsiyetler arasi tazminat
farkliliklar1 azaldigni saptamislardir.

Kadin yoneticiler daha fazla riskten kaginma ve
etik davranis sergilemektedir. Ayn1 zamanda
kadin yoneticiler ve yoneticiler arasindaki bilgi
asimetrisini azaltabilecek goniillii bilgi
aligverisinde daha basarili durumdadirlar.
yonetim kurulundaki cinsiyet ¢esitliliginin firma
degeri lizerinde olumlu bir etkisi oldugunu
bulmus ve daha fazla cinsiyet ¢esitliliginin
ekonomik kazanimlar saglayabilecegi”
sonucuna varmistir.

bagimsiz direktorler arasinda daha fazla kadin
yiizdesi, daha diislik kazang yonetimi
uygulamalari ile 6nemli 6l¢iide iliskilidir.

kadin yoneticilerin oran1 ve firma degeri
arasinda 6nemli diizeyde pozitif iligki
bulmuslardir.

Cinsiyet acisindan daha ¢esitli olan kurullar,
kadin yoneticilerin daha basarili oldugu diisiik
bilgi asimetrisine ulasilmas1 ve bunun sonucu
olarak daha yiiksek finansal raporlama
dogrulugu ve giivenirliginin saglandigini ortaya
koymuslardir. S

kadin yoneticilerin oraninin daha yiiksek olugu
firmalarin kisa vadeli bor¢ orani1 da daha
yiiksek olma egilimindedir.

Ayn1 zamanda kadin yoneticiler ile asir1 yatirim
yapma (overinvestment) arasinda da negatif
yonlii bir iligki tespit edilmistir.

¢- Kurumsal Sosyal Sorumluluk Yénetim ve iletisim Becerileri acisindan Katkilar

Tourigny ve
ark.(2017) ,Byron ve
Post 2016), Kriiger,
(2009), Chin ve ark.
(2013)

Pucheta-Martinez ve
ark. (2018) ,Zhang ve
ark. (2013)

Jain ve Jamali, (2016),
Hillman ve ark.
(2002) ,Zhang ve ark.
(2013), Boulouta

Kadinlarin toplumsal hayata yonelik bakis agilar

yonetim kurulunu sosyal sorumluluk hakkinda daha genis
diisiinmesi yoniinde etkileyebilir ve bu etki de sosyal sorumluluk
gerektiren is uygulamalarina ve daha genis bir paydas yelpazesinin
lehine olacak unsurlarin agiklanmasina neden olabilecektir.

Ust yénetimde kadinlarin bulunmasi,
paydas yonetiminin iyilestirilmesi agisindan sirkete onemli katkilar
saglayabilmektedir.

Kadin yoneticiler, psikolojik 6zellikleri geregi sirketlerinin sosyal
uygulamalarini erkek meslektaglarina oranla daha ¢ok duyurma
egilimindedirler. Bu durum farkli paydas gruplarinin beklentilerine
kars1 daha sirketin daha duyarli olmasini saglayabilir
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(2013), Harjoto ve

ark. (2015)

Eagly ve Johnson kadimlarin liderlik tarzlar1 daha otokratik liderlik tarzlar
(1990), Eagly ve ark.  benimseme egiliminde olan erkek meslektaglarina gére daha
(2003) demokratik, katilimci ve topluma yoneliktir.

Issa ve Fang (2019) kadimlarm liderlik stilleri, yonetim kademesini olumlu

etkileyebilecek diizeydeki kararlara katkida bulunur.

d- Cinsiyet farkliliklarina bagh etiksel yaklasimlar acisindan katkilar

Roxas ve Stoneback Her ne kadar tilkeler bazinda degisiklik gosterse dahi, karar verme

(2004) siirecinde kadinlar erkeklere oranla daha etik davranma
egilimindedirler.

Ibrahim, Angelidis ve  Genel olarak, kadin yoneticiler etik kurallara daha agik ve

Tomic (2009) [ duyarlidir.

Venezia (2008) Kadin muhasebe 0grencileri, erkek 6grencilere gore daha yiiksek
etik muhakeme diizeyine sahiptir.
Bonawitz (2002) Erkek 6grenciler, bir etik dersi aldiktan sonra etik davranislarini

gelistirmis goriinmiiyor olmalarina ragmen kiz 6grencilerin, ayni
etik dersini aldiktan sonra etik davraniglarinda artig goriinmektedir.
Borkowski ve Ugras Kiz 6grenciler erkek 6grencilere oranla daha etik tutumlar

(1998) sergileme egilimindedirler.
Ana Lucas, Luis Lima  Etik davranisa verilen 6nem muhasebecinin cinsiyetine baglidir:
Santos( 2019) kadinlar bunun erkeklerden daha 6nemli olduguna inanirlar.

Kisinin kendi davraniginin etik olup olmadigina iliskin 6z
degerlendirmesi muhasebecinin cinsiyetine baghdir: Kadinlar
yaptikklar1 6z degerlendirmelerinde kendilerini erkeklere oranla
daha etik bulmaktadir.

Shamil ve ark., (2014) Kadinlarda bulunan muhafazakar (conservative) zihniyet ve
kadinlarin yiiksek etik liderlik 6zellikleri muhafazakar ve etik
finansal raporlamaya daha gii¢lii bir vurgu yaparak daha iyi bir i¢
kontrol ortamina katkida bulunabilir.

Beltramini ve ark., Kadinlar erkeklere oranla daha yiiksek etik standartlara sahiptirler.

1(984).

Nielsen ve Huse, Kadinlarda bulunan yiiksek etik duygusu onlarin kurumsal sosyal

(2010). sorumluluk ve ¢evresel faktorlere daha duyarli davranmasina yol
acmaktadir.

Luo ve ark., (2017). Ust yonetimdeki kadinlar, etik olmayan firsat¢1 davranislara karsi

daha az toleranslidir ve erkek meslektaslarina gore daha aktif ve
daha iyi gozlemcilerdir; bu durum iist ydonetimin
yetenekleri ve izleme (monitoring) etkinligini artirabilir.

Bernardi ve Arnold Kadin yoneticilerin, kamu muhasebe firmalarindaki erkek

(1997) yoneticilerden 6nemli 6l¢iide daha yiiksek ahlaki gelisim diizeyine
sahip olduklarini bulmuslar, bu da kadinlarin etik olmayan firsatci
konulara kars1 daha duyarli olduklarin1 géstermektedir.

Aragtirmanin modeli olusturulurken kullanilan degiskenlerin listesi Tablo 2 de sunulmustur.
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Tablo 1 - Arastirmada Kullanilan Degiskenlerin Listesi

Piyasa Degeri+Toplam Bor¢larin Defter Degeri)/Toplam
varhiklarin Defter Degeri

Tobin’s q orani firnamin finansal performansimin bir gostergesi olan
firma degerinin hesaplanmasi amaciyla kullanilmigtir. Oranin 1’den
biiyiik olmasi, firmanin kit kaynaklari etkin kullandigimin bir
gostergesi olarak yorumlanmaktadir. Ote yandan bu oranin 1’in
altinda olmasi, kaynaklardan etkin bir bigimde yararlanilamadigini
gostermektedir. Formiilde yer alan piyasa degeri halka acik
isletmeler agisindan piyasa kapitalizasyonu (market capitalization)
olarak da adlandirilmaktadir.
Net kar/Toplam Aktifler

Cevresel hasar ve kirlilikten kaynaklanan maliyetler nedeniyle risk
altindaki potansiyel gelir yilizdesi, sirketin tedarik zincirine yonelik
tehditler ve dogal kaynaklara bagimliligi, degerler %0 ile %1
arasinda degismektedir.

Sirkete ait Trucost Risk Score sektor ortalamasinin altinda ise 1
iizerinde ise 0 olarak belirlenmistir.

Doénem karit+vergi+nakit cikisi gerektirmeyen giderler/kisa
vadeli bor¢lar + uzun vadeli bor¢lar

Isletmenin uzun vadeli borcunu geri 6deme kabiliyetini ve bu borcun
faizini degerlendirmek yoluyla finansal saglig1 hakkinda bilgi verir.
Oranin %20 ve iizerinde hesaplanmas: yeterli goriilmekle birlikte
sektorden sektore degiskenlik gosterdigi icin sektorel karsilagtirma
da degerlendirmede 6nemlidir.

Big 4 ise 1 degilse 0

Komite bagkani dahil denetim komitesindeki kisi sayisi

Baskanin kadin olmasi durumunda 1 diger hallerde 0

Denetim komitesindeki bagkan dahil kadin cinsiyetindeki kisi sayisi

Bir muhasebe donemi i¢inde yapilan denetim komitesi toplantisi
sayi1s1

Birgok ¢alismada Tobin q oraninin finansal performansa iligkin bir 6l¢li oldugu konusunda genel bir kabul
olusmustur. McConnel ve Servaes (1990), Morck, Shleifer ve Vishny (1988); Tobin q oranini firma
degerinin gostergesi olarak kullanmislardir. Tobin q orani firmanin piyasa

degerinin toplam borglarina eklenmesi ve bulunan sonucun da toplam varliklara bdliinmesi yoluyla
hesaplanmaktadir. Formiilde sozii gecen borglar ve varliklar defter degerleri lizerinden formiile dahil
edilmektedir. Tobin q oraninin 1’den biiyiik olmasi, firmanin kit kaynaklar etkin kullandiginin bir
gostergesi olarak yorumlanmaktadir. Ote yandan bu oranm 1’in altinda olmasi, kaynaklardan etkin bir
bigimde yararlanilamadigimi gostermektedir. Bu ¢alisma kapsaminda kapsaminda Tobin q orani firmanin
finansal performansiin bir gdstergesi olan firma degerinin hesaplanmas1 amaciyla kullanilmaktadir.
Formiilde yer alan piyasa degeri halka acik isletmeler acisindan piyasa kapitalizasyonu (market
capitalization) olarak da adlandirilmaktadir. Formiilde sirketlerin yerine cari piyasa kapitalizasyon degerleri
kullanilmigtir.

Bazi yazarlar erkek ve kadin yonetmenler arasindaki kurumsal tarzlara iligki literatiirlin biiyiik cogunlugu
yonetim kurulu cesitliliginin, firma {izerinde olumlu etkileri olabilecegini hakkinda kanit ortaya koyan
caligmalar yapmistir (Huang ve Kisgen2013; Faccio, Marchica ve Mura 2016). Kadinlar iist yonetim
kademesine ¢esitli yeni beceriler, bakis agilar1 ve geleneksel olmayan yaklasimlar getirmek suretiyle
isletmede cinsiyet ¢esitliligini destekler nitelikte bir Pazar bakis acis1 gelistirilmesine katkida bulanabilirler
(Milliken ve Martins 1996; Anderson, Reeb, Upadhyay ve Zhao 2011; Hillman 2015; Kim ve Starks 2016).
Fakat ayni zamanda iist yonetim kademesindeki c¢esitliligi bazi hallerde sosyal siniflandirmay1 (social
categorization) tesvik edebilir, iletisimi sinirlayabilir, baglilig azaltabilir ve iist yonetimde olumsuzluklar
ve ¢atigmalara neden olarak iist yonetimin etkinligini azaltabilmektedir. (Adams ve digerleri 2015)

Isletmenin aldig1 denetim goriisii isletmenin ile isletmenin finansal performansi arasinda da bir iliski
kurulabilmesi olasidir. Cha ve ark. (2016) yaptiklari ¢aligmada isletmenin iflasa yakin olmasi ile olumlu
disinda kalan denetim goriisleri arasinda olumlu yonde bir iliski oldugunu bildirmislerdir.

Isletme biiyiikliigii finansal performans arastirmalarinda kullanilan degiskenlerden bir tanesi olarak goze
carpmaktadir. Daha fazla kaynaga sahip daha biiyiik firmalar, ¢cevresel faaliyetlerinin 6lgegini ve kapsamini
artirma ve bunlar1 ifsa etme firsatlarina sahiptir. Aman ve Nguyen (2013) caligmalarinda biiyiik isletmelerin
daha genis ve iiriin yelpazesi sunmak ve daha fazla pazarda ayni anda faaliyet gostermekten sagladiklar:
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avantajlant risklerini ¢esitlendirmede kullandiklar1 ve boylece de miisterilerine daha diisiik bir risk
sagladiklar1 yoniinde sonuglar elde etmislerdir. Bu ¢alisma kapsaminda firma biiyiikliigli toplam varliklarin
dogal logaritmasi alinarak kullanilacaktir.

Doumpos ve ark.(2014) na gore bor¢ ddeme oranimi (solvency ratio) isletme acisindan bir sermaye
yeterliliginin ve ROA da kurumsal karlilik 6l¢iilebilmesi i¢in temel gostergelerdir.

Isletmelerde kurumsal ydnetim (corporate governance) son yillarda en ¢ok iizerinde durulan
uygulamalardan bir tanesidir. Kurumsal yonetim uygulamarinin en temel amaglarindan bir tanesi
isletmelerde finansal raporlamanin yiiksek kalitede yapilmasim saglamaktir (Alali ve ark, 2012) Finansal
raporlama siireci ve finansal bilgilerin giivenilirligi gii¢lii bir kurumsal yonetim, ile baglantilidir (Al-Shaer
ve ark, 2017).

Sirketler paydaslarin beklentilerine cevap verebilmek i¢in yaptiklar agiklamalarin i¢ine (disclosures) belli
konulardaki kurumsal stratejilerini de entegre ederek paydaslarma "gercek taahhiidii" yansitmis olurlar
(Dawkins ve Fraas, 2011). Biiytikliikleri ya da sektor cesitliligi nedeniyle artan gilivenlik agigina sahip
sirketler daha fazla bilgiyi goniillii olarak yonetmenin bir yolu olarak daha fazla agiklama yapmayi tercih
edebilirler (Al-Shaer ve ark, 2016). Ornegin, petrol ve gaz gibi endiistrilerde faaliyet gdsteren sirketler
karbon ayak izi, hava kirliligi, su kirliligi gibi 6nemli ¢evresel agiklamalar da yaparak hem bilgiyi yonetmis
hem de isletme tarafindan yapilmig olan agiklamalari artirmis olmaktadirlar (Kuo ve Yi-Ju Chen, 2013).
Ozetle, bilyiik sirketler yapilari geregi daha g¢ok agiklama yapmak zorundadirlar, yapilacak olan
aciklamalarin kapsaminin belirleyicisi de denetim komitesi olduguna gore, denetim komitesinin bilgi,
iletisim diizeyi ve yonetsel becerileri arttik¢a isletmelerin yaptig1 agiklamalarin da paydasglar tarafindan daha
tatmin edici olacag1 varsayilabilir. Calisma kapsaminda yapilan agiklamalarin diizeyinin belirlenebilmesi
acisindan S&P tarafindan gelistirilen Trucost Environmental Risk Score kullanilmigtir. Bu 6l¢iim, ¢evresel
hasar ve kirliligin neden oldugu maliyetler nedeniyle risk altindaki potansiyel gelir yiizdesi, sirketin tedarik
zincirine yonelik tehditler ve dogal kaynaklara bagimlhiligin belirlenmesi yoniinde bir derecelendirme
saglamaktadir.

Onceki caligmalar, muhasebe kazanclarinda zamaninda zarar muhasebelestirmesinin, bor¢ verenlerin,
hissedarlarin ve ydnetim kurullarmin kéarli olmayan projeleri zamaninda tespit etmelerini ve boylece
yoneticileri bu tiir projeleri durdurmaya zorlamalarini sagladigimn ileri siirmektedir (Srivastava ve ark.,2015)
Bununla beraber Uluslararasi Finansal Standartlarina tam uyumun muhasebe kazanglarinda zamaninda zarar
muhasebelestirmesine yol actig1 i¢in isletmenin muhasebe uygulamalarinin ve finansal raporlama kalitesini
artirdigina yonelik caligmalar da bulunmaktadir (Key ve Kim(2017).Bu ¢aligmada soziigegen yazarlarin
caligmalarindan yola ¢ikilarak IFRS’e tam uyum bir finansal raporlama kalitesinin bir gostergesi olarak
kullanilacaktir.

Denetim komitesine iligkin olarak yapilan ¢aligmalarda denetim komitesinin etkinligi ile deneti komitesi
Ozellikleri arasinda olumlu yonde bir iliski oldugu sonucunu vermektedir (Akhtaruddin & Haron, 2010;
Bedard & Gendron, 2010; Dhaliwal et al., 2010; Li et al., 2012; Persons, 2009). Denetim komitesi
biiyiikliigii denetim komitesi dzelliklerinden bir tanesidir.Denetim komitesi bilyiikliigii denetim komitesinde
calisgan kisi sayisim ifade etmektedir. Allegrini ve Greco (2011) caligmalarinda, biiyiik denetim
komitelerinin sorumluluklarim etkin bir sekilde yerine getirmek icin daha fazla kaynak ve yetki ayirmaya
istekli oldugunu savunmaktadirlar. Bedard & Gendron (2010)’a gore denetim komitesinde daha fazla tiyenin
bulunmasi durumunda etkili izleme saglanmasi agisindan c¢esitli goriis, uzmanlik, deneyim ve farkh
beceriler getirme olasilig1 daha yliksektir. Bu acilardan daha fazla sayida denetim komitesi {iyesi, kurumsal
raporlama siirecindeki olasi sorunlarin ortaya g¢ikarilmasi ve ¢oziilmesi igin faydali olabilecektir( Li ve
digerleri, 2012). Persons (2009), denetim komitesindeki daha fazla iiyenin istege bagh agiklama (voluntary
disclosures) diizeyini artirdig1 yoniinde ampirik kanitlar bulmustur.

Akhtaruddin ve Haron, (2010) ve Barako ve ark. (2006) c¢aligmalarinda denetim komitesinin bilgi
asimetrisini azaltan bir izleme cihazi olarak kabul edilebilecegine dair ampirik kanitlar elde etmislerdir.
Kadmlarn bilgi asitmetrisini azaltmadaki roliine yonelik aciklamalar daha 6nce yapilmistir. Dolayisiyla
denetim komitesindeki kadin {iye sayisinin artmasi ayni zamanda isletmede bilgi asitmetrisinin azalmasi
yoniinde etki etmesi olasidir.

CALISMANIN LITERATURE VE SONRAKI CALISMALARA KATKISI

Bu calisma denetim komitesinin istege bagl yapacagi agiklamalar agisinda Trucost Environmental Risk
Score 6l¢limiinii dikkate alan ilk ¢caligmadir. Bir isletmede yapilan istege bagh agiklamalarin kapsamindaki
artig ayn1 zamanda o isletmede yiiriitiilen kurumsal yonetim uygulamalarinin da daha kapsamli yapildigina
dair 6nemli bir isarettir. Kadin ¢alisanlarin sosyal ve bilgisel ¢esitliliklerinin erkek ¢alisanlara oranla daha
yiiksek oldugu kabul edildiginde (Dezso ve Ross (2012), Jain ve Jamali, (2016), Pucheta-Martinez ve ark.
(2018), Hillman ve ark. (2002), Zhang ve ark. (2013), Boulouta (2013), Harjoto ve ark. (2015)) kurumsal
yonetim uygulamalarinin da daha etkin olarak gergeklestirildigine dair bir gosterge olabilir. Etkin kurumsal
yOnetim uygulamalari da finansal performansin yiiksek olduguna dair bir gésterge oldugu i¢in dolayli olarak
denetim komitesindeki kadin calisanlarin artmasmin firmanin yiiksek finansal performansina isaret
ettiginden bahsetmek de olasidir.
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Yapilan bu g¢aligmanin sonuglarini kullanilarak sonrasinda sirketlerin muhasebe finansman fonksiyonunda
yonetim kademesinde calisan kadin sayilar1 ve kadinlarin muhasebe-finansman fonksiyonuna olan etkileri
arasinda literatiir caligmasinda sunulan diger faktorler arasinda yeni iligkiler kurulmasi yoluyla ¢aligmalar
yapilabilecektir.

CALISMANIN SONUCLARI

Halihazirda veri analizi devam etmektedir.
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UNIVERSITE OGRENCILERININ MUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ
MESLEKI ETIiK ILKELERINE UYMA DUZEYLERINE YONELIK ALGILARI

Ogr. Gor. Yahya SONMEZ’
Ars. Gor. Fatih ALTINISIK™

OZET

Bu calisma, liniversitede egitim goren ve muhasebe dersi alan dgrencilerin meslek etigi kavrami
algilarina yonelik diigiincelerini ortaya koymak amaciyla yapilmistir. Muhasebe mesleginde kaliteli hizmet
sunulmasi, dogru ve seffaf finansal verilerin ortaya cikarilmasi ile meslek mensuplarinin tarafsizlik,
diiriistliik, giivenirlik ve sorumluluk gibi mesleki etik kurallarina uymalar1 dogrudan ilgilidir. Bu sebeple
muhasebecilik meslegini icra ederken meslek mensuplarinin meslek etik kurallarinin éneminin bilincinde
olmas1 ¢ok Onemlidir. Uygulanan anket sonucunda elde edilen verilerin dagilimi1 parametrik olmayan
istatistiki metotlarla analiz edilerek, demografik degiskenler ile 6grencilerin meslek etigi algisi arasindaki
iligki aragtirnlmistir. Analizler neticesinde; dgrencilere gére meslek mensuplarinin en ¢ok uyduklan etik
ilkenin “mesleki davranig”, uymadiklari ilkenin ise “diiriistliik” oldugu diislincesinin 6grenciler arasinda
hakim oldugu ve demografik degiskenlerden “aile/yakin ¢evrede muhasebe meslek mensubu var mi?”,
“genel agirlikli not ortalamasi” ve “calisma/staj durumu” degiskeninin 6grencilerin meslek etigine yonelik
algilarinda istatistiki olarak anlamli bir farklilik gosterdigi sonucuna ulagilmastir.

Anahtar Kelimeler: Meslek Etigi, Muhasebe, Meslek Mensubu

JEL Smiflandirmasi: M40, M41

PERCEPTIONS OF UNIVERSITY STUDENTS' ABOUT THE COMPLIANCE OF
ACCOUNTANTS WITH PROFESSIONAL ETHICAL PRINCIPLES

ABSTRACT

This study was carried out to reveal the thoughts of students who studies at university and takes
accounting lessons on their perceptions of professional ethics concept. The quality of the service provided
in the accounting profession and the correctness and transparency of financial data depend on professional
ethical rules such as impartiality, honesty, reliability and responsibility that professional members should
have. For this reason, it is very important for the members of the profession to be aware of the importance
of the rules of professional ethics while performing the accountancy profession. The distribution of the data
obtained as a result of the questionnaire was analyzed by non-parametric statistical methods and the
relationship between demographic variables and students' perception of professional ethics was
investigated. As a result of the analysis; According to students, the ethical principle that professional
members adhere to most is “professional behavior” and the principle that they do not comply with is
“honesty”. It was concluded that only the "general weighted grade average" and the "job/internship status"
variables are statistically differentiate in terms of the perceptions of the students on the profession ethics.
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JEL Classification: M40, M41
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1. GIRIS

Etik, hayata dair her alanda insanlarin davraniglarina yon veren standartlar ve prensipler olarak
dogru ile yanlis1 birbirinden ayirt edebilme bi¢iminde algilandigindan, tarih boyunca toplumlar ve kiiltiirler
kendilerine 6zgii kurallar olugturmuslardir. Bu kurallarin ortaya ¢ikmasinda kimi zaman din ve gelenekler,
kimi zaman ise meslek gruplarina ait gesitli 6zellikler etkili olmaktadir. Bu baglamda genel anlamda etik ile
meslek etigi diinyada ve iilkemizde pek ¢ok alanda giindemin 6n siralarinda yer almakta ve her meslek dali
icin meslek etigi ile ilgili kurallar ortaya konulmaktadir.

Bu ¢aligma kapsaminda oncelikle etik ve muhasebe meslek etigi kavramlar iizerinde durulmustur.
Sonrasinda Kastamonu Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Bankacilik ve Finans Boliimii
ogrencilerinin, meslek etigi ilkelerine muhasebe meslek mensuplar1 tarafindan uyulup uyulmadigi
hakkindaki algilar 6l¢lilmeye calisilmistir. Ayrica s6z konusu alginin, 6grencilerin demografik 6zelliklerine

gore farklilik gosterip gdstermedigi de istatistiksel agidan belirlenmeye galigilmistir.

2. ETIK KAVRAMI VE MUHASEBE MESLEGINDE ETIiK

Etik sozcligli, Yunanca “ethos”, “ethikos” ile Latince “ethics” sozciiklerinden gelmektedir. Bu
s0zciigii Yunancada genellikle iki farkli anlamda kullanilmakta olup bunlarin ilki gelenek, tore ve aligkanlik;
digeri ise karakter, erdemli olma gibi anlamlar tagimaktadir (Paliwal, 2006:2). Tiirk Dil Kurumu tarafindan
yapilan tanima gore etik; “tore bilimi” “ahlaki, ahlakla ilgili”, ve “cesitli meslek kollar1 arasinda taraflarin
kacinmasi ya da uymas1 gereken davraniglar” ifadelerini karsilamaktadir. Bu tanimin yani sira dilimizde

yapilmis pek ¢ok tanim bulunmaktadir.

2007 yilma gelindiginde TURMOBun hazirladig1 “Serbest Muhasebeciler, Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirlerin Mesleki Faaliyetlerinde Uyacaklar1 Etik Ilkeler Hakkinda
Yonetmelik” 26675 sayili resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Bu yonetmelikte muhasebe
meslek mensuplarmin uymalar1 gereken etik ilkelerinin; diiriistliik, tarafsizlik, mesleki yeterlilik ve 6zen,
gizlilik ve mesleki davranis oldugu belirtilmistir. Yonetmelik giiniimiize kadar ¢esitli yonetmeliklerle revize
edilmis olmakla birlikte etik ilkeleri halen gecerliligini korumaktadir. Bu ilkeler yonetmelikte su sekilde

siralanmaktadir: diiriistliik, tarafsizlik, mesleki yeterlilik ve 6zen, gizlilik ve mesleki davranis.

4. LITERATUR

Literatiir incelendiginde, muhasebe meslek etigi ve meslek mensuplarinin mesleki etik ilkelerine
uyma diizeylerine yonelik caligsmalar yapildig1 gdzlenmektedir. Bu ¢aligmalarin bazilari muhasebe ve finans
egitimi alan 6grencilerin, bazilar1 da meslek mensuplarinin konu ile ilgili algilarimi degerlendirmektedir.

Jonson vd. (2015) isletme boliimii lisans 6grencileri {izerinde yapmis olduklar c¢aligmada etik
egitimini bagimsiz bir ders olarak ve senaryolarla birlestirilerek almig 6grencilerin etik ¢oziimlemelerinin,
etik egitimini muhasebe dersi i¢inde almis 6grencilere oranla etik karar alma siireclerini pozitif yonde
etkiledigini ortaya ¢ikarmiglardir.

Ceylan ve Terzi (2016) ¢aligmalarinda iktisat, isletme ve kamu yoOnetimi boliimleri son smif
Ogrencilerinin muhasebe meslek etigi hakkindaki bilgi ve dislinceleri ile algilarim belirlemeyi
hedeflemiglerdir. Elde ettikleri bulgular1 degerlendirdiklerinde; 6grencilerin etik konusunda egitim alip
almama durumlar1 ve cinsiyetleri ile meslek etigi algilama diizeyleri arasinda anlamh farkliliklar oldugunu,
ancak ikamet edilen yer, gelir diizeyi ve yas degiskenleri ile 6grencilerin muhasebe meslek etigi algilama
diizeyleri arasinda istatistiki agidan anlaml farklilik olmadigini tespit etmislerdir.

Cil Kogyigit vd. (2017) isletme bolimii 6grencileri iizerinde yapmis olduklari ¢aligmalarinda
ogrencilerin genel anlamda muhasebe meslek etigi algilamalarinin orta diizeyde oldugunu tespit etmislerdir.

Ayrica 6grencilerin cinsiyet, 6grenim tiirli, okuduklar1 sinif, 6grenim dili, lise doneminde staj yapma
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durumlari, ¢aligma veya staj siireleri, mezun olduklar lise tiirii, meslek etigini duyma yollari, ders basar1
durumlar1 ve meslek etigi dersi alma durumlar1 ile muhasebe meslek etigi algilari arasinda istatistiksel olarak
anlamli farklilik olmadigini gézlemislerdir.

Arslan vd. (2018) muhasebe egitimi alan dnlisans 6grencilerinin muhasebe meslek etigine yonelik
algilarii 6lgmek i¢in yapmis olduklar ¢aligma sonucunda, 6grencilerin kurallara ve mesleki etik ilkelerine
uymakta kararsiz olduklarini tespit etmislerdir. Ayrica 6grencilerin, etik ilke ve kurallara meslek mensuplari
tarafindan gereken Onemin verilmedigi, ilgililerin seminerleri ve mesleki egitimi yeterli diizeyde

gergeklestirmedikleri diisiincesinde olduklart anlagilmigtir.

5. METODOLOJI
Bu boliimde ¢aligmanin amacina, anakiitlesine ve dérneklemine, arastirma yontemine, elde edilen

bulgulara ve bunlarla ilgili degerlendirmelere yer verilmistir.

5.1. Amacg, Model ve Hipotezler

Bu ¢alismanin temel amaci; Kastamonu Universitesi [IBF 6grencilerinin muhasebe meslek etigine
yonelik algilarin1 ortaya koymaktir. Ayrica Ogrencilerin muhasebe meslek etigine yonelik algilarinin
demografik degiskenlere gore farklilik gosterip gostermedigi de incelenmistir.

Bu amag¢ dogrultusunda 2 boliimden olusan anket formu hazirlanmistir. Anket formunun birinci
boliimii 6grencilerin demografik dzelliklerini belirlemeye yonelik sorulardan olusmaktadir. Ogrencilerin
meslek etigine yonelik goriislerini 6l¢gmeyi hedefleyen ikinci boliimiin hazirlanmasinda Uyar vd. (2015) ile
Sakarya ve Kara (2010) calismalarindan faydalanilmistir.

Anket caligmasindan elde edilen demografik 6zelliklere ait verilerle, ilgili meslek etigine ait
onermeler arasinda iliski olup olmadigini test etmek amaciyla kurulan hipotezler;

H1: Ogrencilerin muhasebe meslek etigine yonelik algilari cinsiyetlerine goére farklilik
gostermektedir.

H2: Ogrencilerin muhasebe meslek etigine yonelik algilart okuduklari smifa goére farklilik
gostermektedir.

H3: Ogrencilerin muhasebe meslek etigine yonelik algilar1 genel agirlikli not ortalamasina gére
farklilik gostermektedir.

H4: Ogrencilerin muhasebe meslek etigine yonelik algilar1 ¢aligma/staj yapma durumlarma gore
farklilik gostermektedir.

H5: Ogrencilerin muhasebe meslek etigine yonelik algilar1 aile/yakin gevrelerinde meslek

mensuplart bulunup bulunmamasina gore farklilik géstermektedir.

5.2. Anakiitle ve Orneklem

Kastamonu Universitesi 1IBF’de Bankacilik ve Finans Boliimiinde egitim géren ogrenciler
caligmanin anakiitlesini olugturmaktadir. Fakiiltenin 6grenci islerinden alinan bilgilere gore bu boliimde 1.
ve II. O0gretim toplam 365 Ogrenci egitim gdrmektedir. Anakiitleyi olusturan bu &grencilerin hepsine
ulagsmak zaman ve maliyet agisindan kisitlama getirdigi i¢in anakiitleyi nitel ve nicel yonden temsil etme
kabiliyetine sahip &rneklem olusturulmasma karar verilmistir. Orneklem olusturmada kullanilan basit
rastsal drnekleme yontemi; ana kiitlenin 6zelliklerini yansitma giicline sahip ve anakiitledeki her bireyin

secilme sansinin esit oldugu 6rnekleme yontemidir.

5.3. Veri Toplama ve Analiz

Calisma kapsaminda 6grencilere yiiz yiize goriisme yontemi ile anket uygulanmig ve 262 gegerli
anket formu elde edilmistir. Bu say1 %95 giiven araliginda anakiitleyi temsil etmektedir.

Calismada kullanilan Cronbach’s Alpha degeri 0,878 olarak hesaplanmigtir. Hesaplanan degerin

sosyal bilimler alaninda yiiksek giivenilir kabul edilen degerler araliginda (0,80<a<1,00) yer almasi
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nedeniyle Ol¢egin calismanin amaci dogrultusunda kullanilabilecegine karar verilmistir (Yildiz ve
Uzunsakal, 2018, 19).

Verilerin analizi yapilmadan 6nce verilerin normal olarak dagilip dagilmadigina bakilmis olup, elde
edilen sonuca gore parametrik veya parametrik olmayan istatistiksel tekniklerden hangisinin kullanilacagina
karar verilmistir. Y6ntemlerin belirlenmesi i¢in elde edilen verilere normallik testi uygulanmis ve verilerin
normal dagilima uygun olmadigi belirlenmistir. Bu dogrultuda normal dagilima sahip olmayan yani non-

parametrik dagilim testinde Mann-Whitney U testi ile Kruskal-Wallis H testlerinden yararlanilmistir.

6. SONUC

Bu calismada, bankacilik ve finans 6grencilerine, birer muhasebe meslek aday1 olduklar i¢in etik
ilkelere yonelik algilarmi Olgmeye yonelik 25 soru sorulmustur. Bu sorularin temel amaci, meslek
mensuplarmin s6z konusu ilkelere uyup uymadiklan ile ilgili 6grencilerin bakis agisini belirlemektir.
Katilimcilara gore meslek mensuplarinin en ¢ok uyduklar etik ilke “mesleki davranis”, uymadiklar ilke ise
“dtirtistliik ttir.

Ogrencilerin algisini dlgtiikten sonra verdikleri yanitlarin demografik 6zelliklerine gore istatistiki
acidan anlamhi bir farkliik gdsterip gostermedigini tespit etmek amaciyla non-parametrik testleri
kullanilmis olup; 6grencilerin muhasebe meslek etigine iligkin algilarinin “aile/yakin ¢evrede muhasebe
meslek mensubu var m1?”, “genel agirlikli not ortalamasi” ve “caligma/staj durumu” demografik
degiskenlerine gore 0,05 6nem seviyesinde farklilagtigi belirlenmistir.

Bundan sonraki ¢alismalarda; Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi bulunan birden fazla {iniversite
kapsama alinarak ve 6grencilerin de katilimi saglanarak, {iniversitede alinan muhasebe egitiminin meslek
etigi lizerinde ne gibi bir etkisi oldugu belirlenebilir.

Calismanin kapsamina muhasebe meslek mensuplart da dahil edilebilir ve onlarinda
meslektaslarmin mesleki etik ilkelerine uyma diizeylerine yonelik algilar1 Slgiilebilir. Boylelikle elde

edilecek bulgular 6grencilere yonelik yapilan ¢aligmalardan elde edilen bulgular ile karsilastirilabilir.
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